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HELY! ESELYEGYENLOSAGI PROGRAM (HEP)

BEVEZETES

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrdl és az Esélyegyenl&ség Elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. tdrvény, a
helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szélo
2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beligyminisztérium
,Mddszertani Utmutatd a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feltlvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint &tdolgozva Abda kézség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait (Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcio,
Teleplilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid),
valamint az onkormdnyzat fenntartasaban Iévé intézmények miuikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenl@ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a
kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartaira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A Program kiemelt figyelmet fordit a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének szempontjait tartalmazé
Kormdnyrendelet alapjan elsédlegesen védettnek, illetve hatranyos helyzet(inek szamitd csoportok helyzetére.

A TELEPULES BEMUTATASA

Abda, Gy6r-Moson-Sopron Varmegyében Gyértsl északnyugatra, mintegy 8 km-re taldlhatd, a Rabca és a Mosoni-
Duna altal kialakitott hordalékkipon. A Gyéri-medence egyik legmélyebben fekvS terlilete. Hatdrat a régi
folydmedrek helyén csordogald erek és holtagak szabdaltak.

Megkozelithet6 az M _1-es autdpdlyan, az 1-es f8uton; illetve a Budapest-Gy8r-Hegyeshalom-Rajka-vasutvonalon.
Annak ellenére, hogy a telepiilés Gy6r-Moson-Sopron Varmegye székhelyének kdzvetlen kozelében alakult ki,
jelent6s a gazdasagi vallalkozasok szama. A telepilésen jelenleg tobb mint 200 egyéni és tarsas vallalkozas
mukodik. Kozaluk a legjelentGsebbek a Fliegl Abda Kft. (gépgyartds, jarmdigyartas), valamint a HO-RA KFT. (épitd,
kereskedd és szolgaltatd)

A mez6gazdasagot hat gazdalkodd, egy mez6gazdasagi vallalkozd, valamint a Kunszigeti Zoldmez6 Tsz. képviseli.
A kozség ellatasat két nagy Uzlet és tobb kisebb bolt szolgdlja. Az autdpalya elkésziiltével a kdzség atmend -
forgalma eré6teljesen lecsokkent. A régi ,zoldséges sorbdl”, mar csak 9 Uzlet kinalja portékajat. Két étterem
(Gulyas Etterem és Bavaria Etterem) és tobb szalldsaddhely (Bavaria Hotel, Paladin szallé, Wolf Panzié, Viktéria
Vendéghaz és Fortuna Panzid) varja a vendégeket, melyek jelenleg — a piaci igényekhez alkalmazkodva - inkdbb
munkasszalld jelleggel Gzemelnek, mint a falusi turizmust erésitik. A kozségben tobb autdszerel§ miihely nyujt
szolgaltatast. Pékség, fodraszatok, szabok, kertészek, szallitd kisiparosok teszik teljessé a sort. A 1-es féut
mentén mindkét irdnyba 1-1 benzinkut all az autdsok rendelkezésére.

Kozségink évek dta dinamikusan fejl6dé telepiilés, melyet Gy6r kozelsége egyre vonzébba teszi a varosbdl
kikoltoz6k szdmdra. Ennek oka az is, hogy személyautdval 10-15 perc alatt lehet eljutni GySr barmely pontjara.
Kitiind kozlekedés, kozségiink onellatdsan fellil Gy6r varos szolgaltatdsi elldtasaban is részt vallal, felkészilt
vallalkozdi altal. A kozségben két haziorvosi rendel6, véddndGi szolgdlat, gydgyszertar és allatorvosi rendeld is
mukodik, valamint takarékszovetkezet, posta és plébania.

A Zrinyi llona Altalanos Iskola és a Mézeskalacs Korzeti Egyesitett Napkdzi Otthonos Ovoda és Bolcséde szolgélja
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a jové nemzedékek oktatasat, nevelését.

A faluban sportegyesiilet (labdarigd) és fogathajtd lovas egyesiilet, horgdszegyesilet, t(izoltd egyesiilet,
galambadsz egyesiilet, polgardrség, iddsek klubja is miikodik. Hagyomanyosan éven megrendezésre keriilnek a
falunap, a szireti felvonulassal egybekotott Bornap, valamint a Falukaracsony. Havonta megjelené nyomtatott
sajtdnk az Abdai Hir-lapok. 2007 6ta elektronikus hirlevél is kozel hetente tdjékoztatja a helyieket a
torténésekrdl.

1. A k6zség infrastrukturaja

Egy kozség életszinvonaldanak egyik mutatdja a kiépitett infrastruktira mennyisége és minGsége. Az
infrastruktura, hatdssal van az emberek életére, de kiemelked§ jelent6sége van az idetelepil6 vallalkozasok és
vallalatok szamara. igy természetesen kdzvetetten befolyasolja a kdzség gazdasagat és a munkahely kinalatot.
Abda elhelyezkedésébdl fakaddan, komparativ el6nydket élvez az infrastrukturdlis ellatottsag szempontjabdl. A
kozséget kettéosztja az 1-es f6ut, mely az abdai lakosok szdmara kiemelked6en fontos, hiszen az ingdzoék
szempontjabdl Gydr, és a kornyezd teleplilések elérése rendkivil fontos.

A kozségtdl 2 km-re hazddik az M1- es autdpalya, melyre a kdzség hatardtdl nem messze autépdlya fel és lehajtéd
talalhato.

A kozség belteriletén fut a Bécs- Budapest vasutvonal, melynek vonalan éranként kozleked6 vonatjaratokkal
kozvetlentl Gy6r belvarosaba lehet jutni 6 perc alatt. Abdan a vasuti kozlekedésnek a személyszallitas
szempontjabdl nagy jelent6sége van, a Gy6rbe jard didkok, illetve a Gydrben foglalkoztatott munkavallalok
miatt.

A koOzség kilterlleti hataran fut a 85-0s f6ut, mely a Rabakoézi falvak megkozelitése szempontjabol
elengedhetetlen.

K6ézmdi ellatottsag:

Uthalézat: Abda belteriiletén az utak 100%-ban portalanitottak. A belteriileten minden Gt szilard j6 minGség(
utburkolattal rendelkezik. Az utak javitasardl, karbantartdsarél a telepilés a lehet6ségekhez mérten
gondoskodik.

Ivoviz ellatottsag: A kozség minden utcajdban hazédik ivéviz fégerinc, igy minden abdai haztartasnak lehet6sége
van, az ivoviz haldzatara vald rakotésrdl. Ez a faluban minden hdztartdsndl 100%-ban teljestl. Abda nem
rendelkezik sajat viztisztitéval. Az ivévizet Gy6rbél a Rabca-folyd alatt atvezetett vezetéken keresztiil kapjak a
felhasznalok.

Szennyviz csatornaellatottsag: A kézség minden belterileti Utja mellett hizdédik szennyviz fégerinc. A szennyviz
halézatra a felhasznalék 99%-a van rakotve. A vallalatok, vallalkozasok 100%-a, a haztartasok 92%-a veszi
igénybe a szolgdltatast, még jelenleg is vannak lakossagi fogyasztok, akik nincsenek rakotve a
szennyvizhaldzatra. Abda sajat szennyviz tisztitéd allomassal nem rendelkezik. A keletkezett szennyvizet atemeld
szivattyuk segitségével Gy6rbe szallitja a szolgaltato.

Foldgaz : A fent emlitett két kozm{hoz hasonldan, a féldgaz féaga is minden utca vonalan végightzodik. A KSH
2019-re vonatkozé6 adatai szerint a kozségben az 6sszes gazfogyasztdk szama 869, vagyis az 1124 lakast szamlald
lakdsallomany mintegy 77,3 %-a részt vesz a gazszolgaltatasban.

Aram, telefon, kabeltévé kiépitettsége: A kozség teriiletén mindharom szolgaltatds 100%-ban kiépitett és
igénybe vehet6. A szolgdltatd altal a karbantartds folyamatos, az Uzemzavarok elkeriilése megelGzése
szempontjabdl.

Kiilteriileti utak: A kilteriileten taldlhaté utak részben rendelkeznek szilard aszfaltburkolattal (nem
portalanitottak). Egy 2020. évi beruhazasnak kdszonhetden a kilterlleti utak egy része szilard burkolatot kapott.



2. Abda kozség intézményi ellatottsaga, és létesitmények szama:

Egészségiigy: Telepllésinkon az egészségligyi ellatas egy komplex rendeltetésl intézményben folyik, mely a
teleplilés kozpontjaban, az iskola, a kozséghdaza, a templom kozvetlen kdzelében, j6I megkozelitheté helyen
taldlhatd, rendezett parkoldsi lehet&ségekkel.

Az épiletben taldlhaté 2 orvosi rendelS, 1 fogorvosi rendeld, a védéndi szolgalat, illetve a gydgyszertar. A
haziorvosok vegyes praxisban latjak a telepilés feln6tt, és gyermek lakossagat, illetve az iskola egészségligyi
feladatokkal is foglalkoznak. Rendszeresen szerveznek a lakossag részére szliréseket, prevencids vizsgalatokat,
illetve az iskola altal szervezett egészségnapon is tevékeny részt vallalnak.

Oktatdsi, nevelési intézmények: A kozségben dvoda és bolcséde lizemel. A két intézmény egy épiletben
taldlhatd. A létesitmény 2010-ben kerilt feldjitasra, és 100%-os az akaddlymentesités, a mozgaskorlatozottak
szamara. A felujitasi és atépitési munkdk 2010 Gszén fejezddtek be, igy a telepilésiink lakdi, gyermekeiket
helyben tudjak bélcs6débe és dvoddba jaratni, kulturalt, korszer( koriilmények kozott.

Abdan egy nyolc osztalyos altalanos iskola tzemel, a Zrinyi llona Altaldnos Iskola, a Klebersberg Kézpont
fenntartasaban. Az iskola a Gy6ri Tankerileti K6zponthoz tartozik. Fels6 tagozaton a borcsi didkok egy része is
Abdan tanul. Jelenleg nem megoldott az iskoldn belll az Osszes testnevelés dra megtartdsa, mivel
szabvanyméretl tornateremmel az iskola nem rendelkezik, a fels6é tagozatosok a Kulturhdzba jarnak at a
testnevelés 6rak alkalmaval.

Mind az alsd, mind a felsé tagozatban megoldott a napkozi ellatds, bar a tendencia azt mutatja, hogy a 7-8.
osztalyos didkok kérében nincsen erre igény.

Kézigazgatas: A telepiilés kozigazgatasi feladatait a Kdzséghazan m(ikédé Abdai Kézés Onkormanyzati Hivatal
latja el, mely szervezethez harom telepilés tartozik: Abda, Borcs, lkrény. A kozpont Abdan taldlhatd. A
kozséghaza 2009-ben épilt, 21. szdzadi, korszer( épitmény, mely a kozigazgatasi feladatok mellett, kulturdlis
rendezvények, eskiivék, kiadllitasok helyszinét is biztositja.

Sport: a kozség kilteriletén taldlhatd egy nem fedett sportlétesitmény 2 focipalydval és egy strandfoci-palya. A
3 padlya biztositja a szorakozast, kikapcsoldédast a sportolni vagydok szamara. A sportpalydk mellett talalhatd egy
1lha-os lovas palya, ahol évi 2-3 alkalommal verseny keriil megrendezésre, és a hobbilovasok szamara egész
évben rendelkezésre all. Az iskola mellett izemel egy bitumenes kézilabdapalya, ami az iskolasok és a lakossag
szamadra biztosit sportoldsi lehetGséget. Abda fedett sportcsarnokkal nem rendelkezik, két kisebb tornaterem
van a kozségben, egy kizardlag az iskola szdmara, egy pedig a lakossdg és az iskola szamara. Az utébbi
kultarhazként is izemel, ahol rendszerint tartanak edzéseket, a kiilonféle sportag és torna szerelmesei.

Civil és kulturdlis szervezetek: A kdzségben tobb civil szervezédés mikodik. A civil szervezetek f6éleg killonb6z6
programok szervezésével vannak jelen a kozség életében, de pl. a Polgar6r Egyesiilet karitativ tevékenységet is
folytat, valamint a napi jar6rozés soran a lakosok vagyon és testi épségének megdrzése érdekében folytatjak
tevékenységiiket.

Civil szervezetek, szervez8dések: Il. Rakdczi Ferenc Kulturdlis Alapitvany, Abdai Onkéntes Tizolté Egyesiilet,
Abdai Barati Kér Gyongyvirag Nyugdijas Egyesiilet, Vandorbot Egyesiilet, Abdai Polgarér Egyesiilet, Abdai Alkotd
Kezek Egyesiilet, Holt-Rdbcaért Egyesilet, F-10 Postagalamb Civil Tarsasag, Abdai Tehetséges Fiatalokért
Alapitvany, Abdai Lovas Egyesiilet, Zrinyi llona Abdai Ifjusagi Kézhasznu Alapitvany, Abdai Horgaszegyesiilet,
Abda SC.



3. Demografiai adatok, mutaték

A rendelkezésre allé adatok alapjan elmondhatd, hogy Abda kdzség lakdinak a szdma az elmult 6t évben
Osszességében emelkedett, két év viszonylataban kimutathatd egy kisebb mértékd csokkenés. A legmagasabb
kiugras a 2019-2020. évek viszonylataban tapasztalhato.

. Fé , .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 3185 bazis év
2017 3212 100,85%
2018 3200 99,63%
2019 3295 102,97%
2020 3317 100,67%
2021 3269 98,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésen a 2019. december 31-i statisztikai adatok szerint, a kor szerinti, és nemek szerinti 6sszetétel az
alabbi tablazat szerinti volt:



2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ernak | No (TS 003) (TS 005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 1651 1 3312 4985% | 50,15%
006) 661
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 76 2,29%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS
240 249 7,259 7,529
012, aranya TS 013) e 25% 22%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
56 46 1,699 1,399
016, aranya TS 017) L2 69% 39%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS
991 918 9 9
020, ardnya TS 021) 1909 29,92% | 27,72%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS
96 113 9 9
024, aranya TS 025) 208 2,90% 3,41%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS
268 335 0 8,099 10,119
028, aranya TS 029) 0 09% 1%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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55%

A tablazatbdl latszik, hogy jellemz6en a fiatalkoru és aktiv koru lakossag korében nagyobb szdzalékban vannak
jelen a férfiak, mig a 65 év feletti korosztalyba kiugrénak mondhato a n6k szazalékos aranya.

A KSH 2016-2021 évi adatainak vizsgdlata alapjan megallapithatd, hogy a jelenlegi tendencia eléregedést mutat,
melyet aldtdmasztanak az utébbi évek mutatéi is. Az 6regségi index a vizsgalt id6szakban 100 %-folotti, tehat a
vizsgalt idészakban egyre nagyobb a 65 évfeletti lakosok ardnya, ami évrél-évre emelkedést mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llands | O, -4 €ves koru L
. 2 allandé lakosok Oregedaési
Ev el esel el i, szama (f6) index
TS 026 és TS 02 ,
(TS gsfzzze :)0 8 | (Ts010és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2016 519 493 105,27%
2017 539 500 107,80%
2018 565 493 114,60%
2019 603 489 123,31%
2020 624 516 120,93%
2021 625 511 122,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belféldi vdandorldsok a rendelkezésre allé statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy az odavandorlds és az
elvandorlas egyenlege a 2018-as évet kivéve pozitiv, vagyis jellemz6 a telepilésre vald idekoltozés, ami a
legerGteljesebb 2016 évben volt. A vizsgalt idészakon beliil azonban megfigyelhet6, hogy az oda- és elvandorlas
mértéke kozelit egymashoz.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kulonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 17,08
2017 2,50
2018 -9,98
2019 7,70
2020 11,49
2021 8,20

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népesség alakuldsat — a vandorlasoktdl eltekintve — a sziiletések és haldlozdsok szama és ezek
egyenlege szabja meg. Ez az Un. természetes szaporodas, amely tehat az élve sziiletések és a

halalozasok kiilonbozete. A statisztikai alapinformacidk alapjan Abdan a természetes
szaporodas a vizsgalt id6szakban negativ, ami szintén, egyértelmiien a lakossag eloregedését mutatja.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -1,27
2017 -0,94
2018 -1,25
2019 -1,85
2020 -0,91
2021 -5,77

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a Korm. rend. 1. § (2) bekezdés elGirasa értelmében kiemelt figyelmet fordit célcsoportjai,

a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilonésen a mélyszegénységben élék, romak,

gyermekek, n6k, id6sek, fogyatékkal él6k helyzetére.

Abda Kézség Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok

a lakéhelyiikon, helyben jussanak lehetGséghez az oktatas, a kultura, a sport, a szocidlis és egészségligyi
szolgaltatds, a foglalkoztatds, a lakhatds, valamint a kozlekedés és a kommunikacio teriiletén, valamint
lehet&séget teremt arra, hogy helyi palyazatok meghirdetésével anyagi tdmogatasban részesitse az
esélyegyenl@ség biztositasara iranyuld torekvéseket.

Ugyanakkor fontosnak tartjuk, hogy a helyi sajatsagokra vigyazva, a identitasunkat

megdGrizve a kdrnyezet szennyezését kerilve, Ugy fejl6djink tovabb, és oly mddon fejlessziik
gazdasdgi potencidlunkat, hogy lakossagunk gyarapodasat, jolétét, komfortérzetének javitasat,

itthon maraddsat szolgdljuk.

A helyi kbz0sség egyenrangl tagjakét kell kezelni minden szolgaltatast igénybevevét. Biztositani kell az egyéni

képességtdl fliggd dontéshozatal lehetdségét és teljes, minden lehet&ségre kiterjedd segitséget kell nyujtani. A

dontéshozatalban hangsulyt kell helyezni az emberi méltdsagot kifejezésre juttatd, mindségi lakdkornyezet

kialakitdsat el6segits, tovabba kulturdlis szolgaltatdsok kezdeményezésekre, hiszen a vdros megujulasa

hozzajarul a szocidlis és a teleplilési kohézié ndvekedéséhez, a helyi identitdas meger&sodéséhez. Az élettér

min&ségének javitasa megfelel6 infrastruktira kialakitasaval, a kozlekedés feltételeinek fejlesztésével (egyéni és

koz6sségi), a lakossag széles korét érint6, az életmindséget kedvezéen befolydsold beruhazasok
megvaldsitasaval érhetd el.
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Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program dtfogo célja

Abda telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenlS banasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

o akodzszolgaltatdsokhoz torténd egyenlS hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciomentességet,

e szegregacidomentességet,

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyittm(ikodik az
intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémdak komplex
kezelésre szolgdld (mas telepllési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett
szereplGk bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és ardnyat, valamint helyzetét a
telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférésik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegits feladatokat, és azokat a terlleteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6é bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az Helyi
Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.

A HEP Intézkedési Tervének célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytttmdkodési rendszernek a feldllitasat, amely a programalkotas és
végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-értékelés, kiigazitds tdmogatd
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultdcids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra
¢s forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informécidaramlésban is lehetdséget biztositanak a
telepiilésszinti elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan

12



A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatdasa

a.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlBség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmaodrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl
szOlé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrél”
sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa
* a Bellgyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenl8ségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgdlatdhoz” alapjan alkalmaztuk,
kil6nos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrél szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= afoglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban:
Fit.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl szAlo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= agyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél sz6ld 2011. évi CXC. térvény (tovdbbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az esélyegyenlGséget segit6 helyi rendeletek, hatdrozatok a telepiilés szocidlpolitikai intézkedéseit, ezzel
kapcsolatos elveit hatarozzak meg.

Abda kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a mdd. 3/2015. (11.26.) 6nkorményzati rendelete fogalmazza
meg a szocialis igazgatds és szocidlis ellatasok helyi szabalyozasat.

Az 6nkormanyzat kinyilvanitja, hogy az altala biztositott és megszervezett szocidlis gondoskodas célja és
rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson azoknak, akik életkoruk, egészségi allapotuk, jovedelmi és vagyoni
helyzetiik folytan problémdik megoldasara ©ner6b6l nem képesek. A szocidlis gondoskodds biztositdsa
érdekében az 6nkormanyzat, valamint annak szervei, tovabba a teleplilésen miikods oktatasi, egészségligyi és
civil szervezetek kotelesek egytttm(kodni, a tudomasukra jutott, gondoskoddst igényl6 problémak megoldasat
kotelesek kezdeményezni. A rendelet meghatdrozza a pénzbeli tdmogatdsok és a természetbeni juttatdsok
formajat és a dontési hataskoroket.
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Fontosabb fogalmak

o Kozvetlen hatranyos megkiilonbo6ztetés: az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy
vagy csoport valds vagy vélt tulajdonsdaga miatt részeslil mas, Osszehasonlithaté helyzetben levé
személyhez vagy csoporthoz képest kedvez6tlenebb banasmaddban.

o Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés: az a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek nem mindsulds,
latszélag az egyenld bandsmdd kovetelményének megfelelé rendelkezés, amely az el6z6 pontban
meghatdrozott  tulajdonsagokkal rendelkez6 egyes személyeket vagy csoportokat mas,
Osszehasonlithatd helyzetben |év6 személyhez vagy csoporthoz képest |ényegesen nagyobb aranyban
hatranyosabb helyzetbe hoz.

o Jogellenes elkiil6nités: az a magatartds, amely meghatarozott tulajdonsagai alapjan egyes személyeket
vagy személyek csoportjat masoktdl - targyilagos mérlegelés szerinti ésszer(i indok nélkil - elktlonit. Ez a
rendelkezés nem sérthet alapvet6 jogot, nem biztosithat feltétlen el6nyt, és nem zarhatja ki az egyéni
szempontok mérlegelését.

o Teleplilési esélyegyenlGségi program - a Programban meghatdrozott célokkal 6sszhangban - az
onkormanyzat/tarsulas helyi esélyegyenl&ségi programot fogad el, amelyben elemzi a teleptiléseken él§
hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsdt, és meghatdrozza az e csoportok
esélyegyenl@ségét elbsegité célokat. Az Onkormanyzati esélyegyenlGségi program tartalmazza
kilénosen a helyi koziigyekkel és a telepiilési dnkormanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos
célokat, megvaldsitasuk forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését.

e Esélyek javitasa, kiegyenlitése: Esélyeik javitasan azt kell érteni, hogy a telepiilés javitja hozzaférésiiket
a mar létez6 szolgaltatdsokhoz, azaz nagyobb szamban vehetik igénybe ezeket a szolgaltatdsokat, illetve
Uj szolgaltatasokkal latja el 6ket.

o Esélyegyenl6ség érvényesitése: a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok iskolai végzettség
megszerzésével tudjanak jobb életfeltételeket biztositani. Cél, hogy javuljon ezen rétegek élete. A
demografiai valtozdsok, a foglalkoztatds novelése, a képzettségbeli hidnyossdgok orvosldsa, a
vallalkozasok versenyképességének novelése, szegregaciomentes kdzoktatds ebben fontos eszkoz lehet.

e Hatranyos helyzetii gyermek/tanulé az, akit csaladi kériilményei, szociélis helyzete miatt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzé megallapitotta — tovabbiakban: hh-s

e Halmozottan hatranyos helyzetili e csoporton belil, az a gyermek, az a tanuld, akinek a térvényes
fellgyeletét ellatd szilGje - a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szélo torvényben
szabalyozott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint - dvodas gyermek esetén a gyermek harom
éves koraban, tanulé esetében a tankotelezettség beadllasanak id6pontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzeti az a
gyermek, az a tanulé is, akit tartds nevelésbe vettek; tovabbiakban: hhh-s

e Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kilonleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a
szakért6i bizottsdg szakértGi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartdsszabalyozasi zavarral) kizd.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzérkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
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Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza
meg a felzarkdzas-politika f6 irdnyait.

Legyen jobb a gyermekeknek! Stratégia (2007-2032)
472007, (V. 31) OGY hat.

aZMNTES kiemelt ||  Telepszeni lakhatis kezelésére vonatkozo stratégta

Sl (2014-2020), 1686/2015. (IX. 25.) Korm. hat
. e=1ranyokra vonatkozo=
= stratégiat Helyi Esélyegyenloségi Programok
G d . i :
3@ dokumentumal 2003. év CXXV. forveény 31§,
E E [ —
=z 2 | | "Felzirkozo telepiilések" hosszd tavi programja
E é ™ 1404/2019. (VIL 5.) Korm hat.
G-
g 3 Uj roma stratégia (2019-2030)
é? & %ﬁg : 142672019, (VIL26.) Korm. hatirozat

= modszertani
dO]:lnl;?l‘[:Elhaliﬂai A telepszerii lakhatas kezeleset szolzalo beavatkozasi
koncepeid

Tizéves idGtavra a diagndzis alapu felzarkdzas célkitlizéseinek, valamint a beavatkozas iranyainak
meghatarozasat célozza Magyarorszag szegregaciéval érintett telepiilései tekintetében az Uj Roma Stratégia
(2019-2030). A stratégia a romakat érinté kulcsproblémakra reagdl, Ujfajta, diagndzis alapu megkozelitést
alkalmazva. Lényege a célzott segitség és beavatkozds, ami a gyakorlatban azt jelenti, hogy a fejlesztési
eszkozoket a helyben felmért problémakhoz, sziikségletekhez kell igazitani. A megkozelités hatékony
beavatkozast és forrasfelhasznalast tesz lehetévé az érintett terileteken.

A szegény csaladban él6 gyermekek helyzetének javitasat és a gyermekek esélyteremtését célzd, 25 évre szdlo,
»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032) célja, hogy egy generacio alatt jelent6sen, a
jelenleginek téredékére csokkentse a gyermekek és csaladjaik szegénységének aranyat, felszdmolja a gyermekek
tarsadalmi kirekesztédése és tartds raszorultsaga szélsGséges formait, és atalakitsa azokat a mechanizmusokat
és intézményeket, amelyek ma Ujratermelik a szegénységet és a tarsadalmi kirekesztédést. Ezek eléréséhez
szlikséges a szilil6k foglalkoztatdsanak segitése, jobb, egyenlébb feltételek biztositdsa a gyermeki készségek és
képességek kibontdsdra, tovabba a tdrsadalmi kilonallas csokkentése; a gyermekek és csalddjaik szdmara
nyujtott személyes szocidlis szolgdlatok és ellatasok szinvonaldnak javitdsa; az egészségesebb gyermekkor
biztositasa; valamint a lakaskorilmények és a lakhatas biztonsaganak javitasa. Horizontalis, minden funkcionalis
teriletet atmetszd cél az etnikai, terileti

egyenl6tlenségek és tarsadalmi kiilonallas csokkentése. A Legyen jobb a gyermekeknek! Stratégia végrehajtasat
szolgalé haroméves intézkedési tervek 2011 Ota a felzdrkdzasi stratégia intézkedési tervei részét képezik.

A Telepszer( lakhatds kezelésére vonatkozo stratégia célja az emberi lakhatdsra gyakran alig alkalmas telepek
felszdmoldsa, esetenként — az egyedi koriilmények messzemend figyelembevételével — a telepek rehabilitacidja,
teleplilés szévetbe valé kapcsolasa, az ehhez sziikséges szakpolitikai irdanyok és tartalmak megalapozdsa. A
stratégia f6 célja, hogy a telepek és leromld telepilésrészek, teleplilések — Osszefoglaléan a lakhatasi
marginalizdcié és annak térbeni koncentracidja — Ujratermel6dését megakadalyozd, a szegregdlddasi,
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leszakadasi folyamatokat megadllitd és a kialakult telepi élethelyzetek felszamolasat szolgald eszkoztarat
mutasson be és intézményesitsen annak érdekében, hogy a telepszer(i lakhatasi format hosszi tavon
megszlintesse.

A 88/2009. (X. 29.) OGY hatarozattal elfogadott Nemzeti Ifjisdgi Stratégia (2009-2024) j6vGkép, amely
felvazolja az ifjusagi korosztalyok fejlédésének optimdlis irdnyait. Célja, hogy hosszu tavon iranyt szabjon az
ifjusdg életfeltételeinek javitdsdhoz, segitséget nyudjtson a szféra valamennyi szerepl6jének az ifjusdggal
kapcsolatos intézkedések tervezéséhez, szervezéséhez és végrehajtdsahoz. A stratégia, mint keret, lehet&séget
ad arra, hogy kormanyzati ciklusokon ativel6 célokkal és iranyokkal lehessen tervezni. A stratégia, mint
alapdokumentum meghatdrozza a fejlesztés f6 irdnyait; megvaldsitdsdhoz — a feltételek folyamatos
felllvizsgalata mellett —cselekvési tervek késziilnek, amelyek konkrét feladatokat hataroznak meg az érintett
agazati miniszterek részére. A stratéga javaslatot tesz tovdbba az ifjusag élethelyzetét meghatarozé jogszabalyi
kornyezet attekintésére, felllvizsgalatara. A NIS végrehajtasa jelenleg a 2012-2013. évekre vonatkozd cselekvési
tervben foglalt 30 intézkedés altal kijelolt keretek kozott zajlik.

A nék és a férfiak tarsadalmi esélyegyenlGségének, az egyenlé aranyu hozzaférésnek, valamint az egyenld
Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021). Célja, hogy el6mozditsa a nemek tarsadalmi egyenl&ségének
megvaldsuldsat, az allami kozpolitikdba és intézmények miikddésébe integralva.

A XXI. szdzad egyik legpozitivabb eredménye a szililetéskor varhaté élettartam meghosszabboddsa. A fejlett
orszagokban ez az egyik legnagyobb tarsadalmi siker — és egyben a legnagyobb kihivas is. E kihivasra reagdalva
Magyarorszagon is sziikséges volt az id6spolitika kialakitasa, az Idésiigyi Nemzeti Stratégia elkészitése, melynek
hosszu tavu célkitlizései — tekintettel arra, hogy igen sokrétl és atfogd valtozasokra van sziikség — 2034-ig
keriltek megfogalmazasra. A célkitlizés megvaldsitasahoz rendelkezésre 4ll6 id6keretet két Utemtervre
bontottak, ahol az I. (itemterv 2010-2022-ig, a Il. Utemterv pedig 2023-2034-ig tervezhetS ugy, hogy tobb,
parhuzamosan folyé cselekvési tervvel valdsuljon meg a sziikséges fejlesztés.

Az Orszdgos Fogyatékosiigyi Program, mint a fogyatékos emberek életkdriilményeinek javitasat, tdrsadalmi
befogadasat és esélyegyenldségiik biztositasat célul kitliz6 stratégia a 2015-2025. kozotti id6szakra hatarozza
meg az allam és intézményrendszerének feladatait a teriileten. A programhoz kozéptavu intézkedési tervek
tartoznak, melyek 3-4 éves id6szakokban fogalmazzdk meg a célok elérése érdekében sziikséges lépéseket és
rendelnek azokhoz hataridéket, er6forrasokat. Az elsé ilyen kozéptava intézkedési terv a 2015-2018. kozotti
id6szakra hatdrozta meg a teenddket, 2019-2022. kozott pedig egy Ujabb cselekvési terv volt hivatott irdnyt
mutatni a szakmapolitika és a kormanyzat szamara.

A Helyi EsélyegyenlGségi Programokban leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas
politika helyi szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a Helyi EsélyegyenlGségi Programokra a
Pénzligyminisztérium 6sszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
6nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kéznevelési esélyegyenlGségi
terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios
célkitlizéseinek 6sszhangjardl.
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2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A teleplilés esélyegyenlGségi programjat a mindenkori hatdlyos — lentebb felsorolt - dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal 6sszhangban kell megalkotni, ugyanakkor ezek megalkotdsandl is mindenkor
figyelembe kell venni az allampolgari jogok, valamint esélyegyenldség érvényesiilését.

e koltségvetési koncepcid

e gazdasagi program

e szolgaltatastervezési koncepcid
o koznevelés-fejlesztési terv

o telepllésfejlesztési stratégia

o telepiilésrendezési terv

o telepilésszerkezeti terv

o telepilésfejlesztési koncepcid
e koznevelési fejlesztési terv

A kéltségvetési koncepcio, valamint a gazdasdgi program kapcsoldédasi pontja az esélyegyenlGségi
programmal, azon pénzligyi lehetGségek betervezése, biztositdsa, melynek kapcsan megvaldsul a gyermekek
6vodai nevelésének megszervezése, oktatasa, a munkanélkiliek, illetve szocidlisan raszorultak,
mélyszegénységben él6k tdmogatdsa, segélyezése, az id6sek, fogyatékkal él6k szocialis alapszolgaltatasban
részesitése, illetve az ezen csoportokhoz kapcsolédd telepiilésszintl rovid- és hosszatdvu fejlesztések
megvaldsitasanak, pénzligyi hatterének biztositasa.

Abda kozség Onkormdnyzata a helyi szocidlis rendeletbe foglalt pénzbeli és természetbeni ellatdsok
finanszirozasat minden évben betervezi, szem el6tt tartva az egyre ndvekvé igényeket.

Egyes csalddok nehéz anyagi helyzete miatt minden évben tervezni kell a kiilénb6z6 természetbeni juttatasokra
is, mint példaul a tizifa tdmogatas.

Az Onkormanyzat a segélyszervezetek &ltal szervezett kiosztdsi akcidkban részt vesz, melynek sordn szintén
felmerilnek koéltségek (pl.: szallitasi).

A telepilésen megvaldsuld fejlesztések sordn, szintén szem el6tt tartott fontos szempont az akaddlymentes
kornyezet, melynek pénziigyi feltételei szintén betervezésre keriilnek.

A civil szervezetekkel valé egylttm(ikédés szintén tébb célcsoportot érint, az Onkormanyzat pénziigyi
tdmogatast nyujt tobb olyan civil szervezetnek, amely tevékenyen kozrem(ikédik a célcsoportokkal vald
kapcsolattartdsban, segitségnyujtasban.

A szocidlis szolgdltatdstervezési koncepcioban az dgazat irdnyitasanak a szocidlis szolgaltatdsokkal kapcsolatos
tavlati céljai jelennek meg. Adott telepliilésre keretbe foglalja a szocialis szolgaltatasok kiilonféle részteriileteinek
jellemzgit. Célja a szocidlis szolgaltatdsok egyenletes fejl6édésének a biztositasa, a szolgaltatdsokat érinté
lefedettség optimalizalasa.

Célja tovabbd, hogy a jelenlegi finanszirozasi helyzet mellett egy olyan program késziljon, mely tébb éves
id6tartamra tartalmaz ajanlasokat a feladatok végrehajtasara, melyeket jogszabalyok hataroznak meg a szocidlis
ellatasok teruletén.

A fejlesztések kozéppontjaban a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatdsa feltételezi az
emberi értékek tiszteletben tartasat, a segitGk és segitettek egytittmikodését.

Abda kozségben a fentiek miatt a cél, hogy a szolgaltatdasok O0sszehangoltan, koordinaltan m(ikédjenek, és a
torekvés az, hogy teljes mértékben sikeriiljon lefedni a szocidlis sziikségleteket.

A telepiilés arra torekszik, hogy a szolgdltatasi struktura kialakitasanal, fejlesztésénél arra torekszik, hogy
differenciat, komplex ellatasok feltételei teremtse meg.
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A helyi o6nkormanyzati feladat-elldtasi rendszerben az oOnkormanyzat feladata, kotelezettsége, hogy
gondoskodjon a telepiilésen él6k részére arrdl, hogy az dvodai nevelés és altalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésiikre alljon anélkil, hogy annak igénybevétele a sziilSk, illetve gyermekeik részére aranytalan
teherrel jarna.

A hatalyos szabdlyozas szerint a Kéznevelési-fejlesztési tervet 2018-2022-ig terjedd idGszakra - elsé alkalommal
2013. marcius 01.napjdig — az Oktatdsi Hivatal a Gy-M-S Varmegyei Kormanyhivatal kézrem(ikodésével készitette
el, azonban a helyi 6nkormdnyzatnak véleményezési joga van, mely sordn a véleményalkotdsba bevonasra
keriilnek a koznevelési intézmények nevelbtestiiletei, alkalmazotti kozosségei, sziil6i és didkszervezetek.

A telepiilésrendezési terv, a telepiilésszerkezeti terv, a telepiilésfejlesztési koncepcio kidolgozasa soran, a
tdrsadalmi, gazdasagi és kornyezeti szempontoknak, valamint az ezeket biztositd intézményrendszernek van
donté szerepe.

Abda kozség vonatkozasaban — mint minden telepiilésen - széles kort felolel6 a fenti terllet, hiszen a
fejlesztések a telepiilés minden lakéjat érintik, a lakdkornyezet minGsége, a szolgaltatasok elérése kapcsan,
azonban a kilterileti részeken él6k szempontjdbdl az esélyegyenlGségi program feladatokat ré az
Onkorményzatra.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A telepllések szempontjabdl, mindenképpen kovetend6 at, a tdrsulasi formaban vald 6sszefogds, mely az
esélyegyenlGség kérdését érint6 szamtalan terlleten is kamatoztathato.

Abda jelenleg a csalddsegité és gyermekjoléti szolgdltatast egylitt nyujtja Borcs és lkrény telepilésekkel, a
harom kozség kozosen mikodteti a Rabca Menti Csalddsegité és Gyermekjoéléti Szolgalatot, harom
csaladgondozdé munkatarssal.

A 2019. évben indulé idGsek nappali elldtdsa szintén ezen intézmény keretein belll fog m(ikédni, a harom
telepiilés ellatasaval.

Az 6voda miikédtetése szintén tarsuldsos formaban megoldott, a Rabca Menti Kdzségek Onkormanyzatainak
Koznevelési Intézményfenntartd Tarsuldsa keretei kozott abdai, borcsi, ikrényi telephellyel miikodik.

A f6bb terliletei a tarsuldsi egyluttm(kodésnek a foglalkoztatds, az oktatds, a szocialis és gyermekvédelmi
teriletek:

e Fiatalkoru lakossag problémainak felkaroldsa és kezelése
e Szocialis gondoskodas — a raszorulo rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatasa)

o Kozbiztonsag, blinmegel6zés
o Kozosségek mikodése, azok szerepe, részvétele a kilénboz6 programokban.

Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepl6 altal megvaldsitandd fejlesztési tevékenységek
szamara is hosszu tavon iranyt mutatnak.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az onkormanyzat szamara a koherens esélytervhez szlikséges informaciok rendelkezésre allnak. Vannak
azonban olyan teriletek, amelyrdl az informacidszerzés még nehézkes. Az adatok gy(ijtése els6sorban a nehéz
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helyzetbe kerilt devizahiteles csaladokrodl, a fogyatékos személyek foglalkoztatasardl, iskolai végzettségérdl, a
ndék helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl, a hatranyos helyzet(i gyerekekrdl volt problémas.
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3. A mélyszegénységhen éI6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. A hétkoznapi élet jelensége, és azt jelenti,
hogy valaki, vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincsen arra, hogy ebbdl
oner6bdl kilépjenek.

Az Eurostat harom mutatdszamot hasznal: a jovedelmi szegénységben él6k szamat, a rendkiviil alacsony
munkaintenzitasi haztartasokban él6k szamat, valamint az anyagi deprivacidban él6k szamat. Anyagi
deprivacid alatt azt értjiik, hogyha adott személy 9 fogyasztasi tétel kozil legaldabb haromrdl anyagi okbdl
lemondani kényszeriltek (1. varatlan kiadas fedezése, 2. évi egy hét udilés, 3. részletek fizetése (lakbér,
lakastorlesztés, kozmUszamlak, részletre vdsarolt termékek), 4. megfelelS étkezés, 5. a lakas megfelel6 flitése, 6.
mosogép, 7. szines TV, 8. telefon, 9. személygépkocsi). (Forras: Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia —
Mélyszegénység, gyermekszegénység, romdak — 2011-2020).

Az Osszetett mutatd szerint szegénynek vagy kirekesztettnek tekintjilk mindazokat, akik barmelyik — vagy
egyszerre tobb — kategodridba sorolhatoék.

Noha a szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, 6sszetett jelenség — okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, iskolai, képzettségbeli, munkaerd-piaci deficitek
—, mértékérdl legkozvetlenebblil, j6vedelmi viszonyok vizsgalataibdl kaphatunk képet.

Szegénységi arany: az egy fogyasztasi egységre jutd (ekvivalens) jovedelem medianjanak 60%-anal kevesebb
jovedelemmel rendelkez6 kiilonboz6 tipusu haztartasokban él6 személyek az 6sszes azonos tipusu hdztartasban
él6 személyekhez viszonyitva.

Az aldbbi tablazat a Magyarorszagi adatokat mutatja, azon személyek aranyat, akik a szegénységi kiiszob alatti
jovedelemmel rendelkeznek (a kiisz6b az orszagos szabadon elkdltheté median ekvivalens jovedelem 60%-a).

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szegénységi arany 13,4 12,8 12,3 12,3 12,7 12,1
(%)

Forrds: KSH/ Adatok forrdsa: Osszefoglald tablak (STADAT)

A fenti tabldzat alapjan elmondhatd, hogy a vizsgalt id6szakban pozitiv vdltozds tapasztalhatd, a magyar
csaladok jovedelmi helyzete javuld tendencidt mutat.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve haztartds sajat jovedelmi helyzetének értékelésén
alapul. A telepiilés lakossaganak jovedelmérél nincsenek rendelkezésre all6 konkrét adatok, a kovetkezd
adatteriiletek figyelembevételével lehet képet alkotni, a jévedelmi, vagyoni helyzetrdl:

e atelepiilésen él6k atlagnyugdijara vonatkozé adatok

e adderGképességi adatok

o atelepilésen képz6d6 SZJA adatok

e atelepilés lakasallomanydra, azok komfortfokozatdra vonatkozé adatok

e atelepilésen a gépjarm(iadod fizetésére kotelezett személygépkocsik szama
e kozlizemi, hitelintézeti tartozdsok adatai
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https://www.ksh.hu/stadat_files/ele/hu/ele0004.html

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A7 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 53,68 29,33
2017 53,98 26,21
2018 54,74 25,26
2019 53,20 21,68
2020 53,14 22,15
2021 54,58 20,46

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizetdk kozul a 0-1 millid sdvba tartozdak

Abda kozségrdl elmondhatd, hogy az orszagos atlaghoz képest a vagyoni, jovedelmi helyzet jobb képet mutat.

Az érintett idGszakban az SZJA-t fizet6k szama végig 50 % folotti volt, a KSH adatai szerint az atlagnyugdij a
varmegyében 2023. évben 194 708.- Ft volt, ami magasnak mondhatd.

A lakasallomany (2021 évben 1226 lakdingatlan) a komfortfokozat alapjan tébb, mint 90%-ban 6sszkomfortos, a
fennmaradd rész a félkomfortos és komfortnélkili lakasok, illetve taldlhaté a telepiilésen nem lakas
rendeltetés(i ingatlan, melyet lakhatasra haszndlnak.

A kozizemi, hitelintézeti tartozasok adatai jelenleg hidnyosak. 2011. évben még jogszabdly altal el6irtan az
Onkormanyzatok tajékoztatast kaptak a kozlizemi szolgaltatoktdl, a kikapcsolas el6tt all6 fogyasztok
tekintetében, de jelenleg mar ezek az adatok sem allnak rendelkezésre.

A beadott segély kérelmek, valamint a hivatalos tigyek kapcsan rendelkezésre all6 informaciok alapjan,

a kozlizemi, és hitelintézeti tartozasok szama az elmult idészakban csokkent.

Fentiek figyelembevételével elmondhatd, hogy Abda kodzség elszegényedési szempontbdl nem veszélyeztetett
teleplilés, azonban az elszegényedés jelei, itt is megfigyelhet6k. A folyamatot generdlja az is, hogy a
,boldogulas” reményében az orszag hatranyosabb helyzet(i régidi fel6l egyre nagyobb az idevandorlas, az
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alacsonyan iskoldzott, és képzett lakossag tekintetében is, akik kozil a legnagyobb eséllyel keriilnek ki a
mélyszegénységben él6k csoportjanak tagjai.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié
A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben
foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk
elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztdlyok, illetve nemek szerinti
bontdsban. Az elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.
A kozségben él6k foglakoztatasi helyzete kedvez6. A kozintézményeken tul, szdmos viéllalkozas részt vesz a
telepulésen él6k foglalkoztatasaban.
Az onkormdnyzat becsilt informdcidi szerint a lakossdg dont6 tobbsége az iparban foglalkozatott, mely
kdszonheté annak, hogy Abda 50 km-es vonzdskorzetében tobb ipari Gzem is taldalhatd, mint pl. az Audi
Hungaria, mely a kornyék egyik f6 foglalkoztatdjanak szamit. Tovdbbi foglakoztatast nyujté dagazatok a
szolgaltatds, valamint csekély mértékben a mez6gazdasag. Ezeken kivil a hatar kozelsége miatt térségiinkben
jellemz8en és nagy szdmban jelen van a hataron atnyulé foglalkoztatas is.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

A kozségben az aktiv koru lakossdg egy része atmenetileg, vagy tartésan, hosszabb, vagy rovidebb id6re
allaskeresévé valik.

A ndi dllaskeres6k szama tovabbra is magasabb. A szezondlis kilénbségeket azonban nem szabad figyelmen
kivil hagyni, mivel a téli szezonban a munkakordk sajatossagai miatt, megnd a férfi munkanélkiiliek szama.
Telepliilésiinkdn a tartés munkanélkiliek szama folyamatosan csdkkend tendencidat mutat, mig 2016. évben a
teleplilés lakossdganak 1,58 %-a nem tudott huzamosabb ideig elhelyezkedni, addig 2021. évben ez az arany mar
csak 0,77 % volt.

A nGi dllaskeresGk szama tovabbra is magasabb. A szezondlis kilénbségeket azonban nem szabad figyelmen
kivil hagyni, mivel a téli szezonban a munkakorok sajatossagai miatt, megné a férfi munkanélkiiliek szama.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 1,19 1,97 1,58%
2017 0,77 1,52 1,15%
2018 0,79 1,19 0,99%
2019 0,79 1,21 1,00%
2020 1,22 2,15 1,69%
2021 0,60 0,93 0,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az Eurdpa 2020 stratégia ot célkitlizéseinek egyike az alacsony iskolai végzettségliek aranyanak visszaszoritasa. A
célkitlizés szerint az EU atlagdban az oktatdst-képzést kozépfoku végzettség, szakképzettség nélkiil elhagyd 18-
24 évesek aranyat a korosztaly 10%-a ald kell csdkkenteni. Az alacsony tanuldi teljesitmény és a végzettség
nélkili iskolaelhagyas jelensége szoros Osszefliggést mutat a gyermekek tarsadalmi helyzetével (minél
szegényebb egy gyermek, annal kisebb eséllyel tudja befejezni az iskolai tanulmanyait), illetve ezen keresztil a
tertleti jellemzdékkel.
Els6sorban a roma népesség korébdl keriilnek ki a jelentds iskolai, képzettségi hatranyokkal jellemezhet6
tdrsadalmi csoportok. Az iskolai végzettség nélkili iskolaelhagyas fokozottan érinti a roma népességet, de ezen

beliil is kiildndsen sudlyos hatranyaik vannak a roma lanyoknak.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok
szerint
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk o
szama " 36 26 22 22 37 17
ssszesen | 055zesen
20 éves, vagy F6 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
?;Sag;') % | 556% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
21-25 év (TS F6 2,00 4,00 2,00 4,00 5,00 1,00
038) % 5,56% | 15,38% | 9,09% | 18,18% | 13,51% | 5,88%
26-30 év (TS F6 3,00 3,00 1,00 1,00 3,00 4,00
039) % 8,33% | 11,54% | 4,55% | 4,55% | 8,11% | 23,53%
31-35 év (TS F6 4,00 4,00 3,00 1,00 2,00 2,00
040) % 11,11% | 15,38% | 13,64% | 4,55% | 5,41% | 11,76%
36-40 év (TS F6 4,00 1,00 0,00 4,00 3,00 3,00
041) % 11,11% | 3,85% | 0,00% | 18,18% | 8,11% | 17,65%
41-45 év (TS F6 4,00 0,00 4,00 1,00 8,00 2,00
042) % 11,11% | 0,00% | 18,18% | 4,55% |21,62% | 11,76%
46-50 év (TS F6 9,00 4,00 4,00 2,00 8,00 2,00
043) % 25,00% | 15,38% | 18,18% | 9,09% |21,62% | 11,76%
51-55 év (TS F6 2,00 3,00 0,00 2,00 3,00 1,00
044) % 5,56% | 11,54% | 0,00% | 9,09% | 8,11% | 5,88%
56-60 év (TS F6 3,00 2,00 1,00 3,00 2,00 0,00
045) % 8,33% | 7,69% | 4,55% |13,64% | 5,41% | 0,00%
61 éves, vagy F6 3,00 5,00 7,00 4,00 3,00 2,00
afe:)e:;') (TS % | 833% |19,23% | 31,82% | 18,18% | 8,11% | 11,76%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

Az adathalmaz elemzésének eredménye: 2016-0s év adataihoz viszonyitva a regisztralt
allaskeres6k szama tobb, 50 %-os csOkkenést mutat. A 2021-es év adatait nézve elmondhatjuk, hogy a
korcsoport szerinti megosztas alapjan legmagasabb a munkanélkiliség a 26-40 éves, a legalacsonyabb a 20-25

év alatti korcsoportba tartozok kozott.
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Az utébbi évek valtozasait mutatja, hogy a regisztralt allaskeres6k szama bar mostanra csokkent, de a COVID-19
vilagjarvany miatti munkahely megsz{inések hatdsara a 2019-2020 évek viszonylataban 10 %-os novekedés volt
tapasztalhaté.

Az aldbbi tablazatbdl az is kideril, hogy a nék aranya a tartds munkanélkiliek korébenrendre magasabb.

3.2.3. szamdu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék ardanya

180 nap-nal- NGk ardnya a 180 napon
hosszabb ideje Sl
. tuali nyilvantartott
regisztralt . L1, s ..
Ev ATATE allaskeresékon beliil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 38,89 78,57
2017 42,31 81,82
2018 50,00 54,55
2019 22,73 80,00
2020 32,43 75,00
2021 29,41 60,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Tovabbra is problémat okoz az allasnélkiiliek visszakeriilése a munkaerdpiacra. A nyilvantartottdllaskeres6k
kozott a tartés munkanélkiiliek aranyanak névekedése lattatja, hogy tobbségik olyan, valamely munkaerdpiacon
hatranyt okozé tényezGvel birhat, amely megléte tartésan akadalyozza az elhelyezkedésben. llyen tényez6 lehet
a mar emlitett id6s kor, az alacsony iskolai végzettség, vagy akdr a szakmdban szerzett gyakorlat hidnya is.

b) Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatdsnak, mely mind a szegénység
vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre kerdil.

A mai, rohamosan fejl6d6 vildagban a szakmdk, munkakorok egyre erGteljesebben specifikalédnak, azok
miveléséhez, betdltéséhez specidlis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek. Természetesen a
munkaerGpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjak az alacsony iskolai végzettségii lakosok egy részét,
azonban ezen munkakordok szama is véges, igy megfelels iskolai szakképesités, végzettség hidnya egyértelmuen
hatranyt okoz a munkaerGpiacon vald elhelyezkedésben.

Telepilésiinkdn a nyilvantartott allaskeresdk iskolai végzettség szerinti eloszldsa az utdbbi 5 évben megvaltozott.
Mig kordbban magasabb volt az alacsony iskolai végzettségliek ardnya, addig jelenleg is a 8 altaldanosnal
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék azok, akik tébben vannak az alldskeresék piacan. Ebbe a korbe
tartoznak azok, akik kézépiskolai, f6iskolai, egyetemi végzettséggel, illetve szakmaval rendelkeznek.

Az éaltalanos iskolai feln6ttoktatasban tanuldk [étszamardl, illetve a felnGttoktatasban résztvevék létszamardl az
Oonkormanyzat adatokkal nem rendelkezik.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Regisztralt allaskeresdk megoszla'.sa iskolai végzettség
munkanélkiiliek/nyilvantartott szerint

Ev | allaskeresck szama sszesen "g'471an05nal | Altalanos | 8 altalanosnal

(TS 052) alacsonyabb iskolai magasabb

végzettség (TS | végzettség iskolai
036) (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2016 36 1 2,78% 3 | 8,33% 32 | 88,89%
2017 26 1 | 3,85% | 5 |19,23%| 20 |76,92%
2018 22 0 | 000% | 2 |9,09% | 20 |90,91%
2019 22 0 0,00% 1 | 4,55% 21 | 95,45%
2020 37 0 0,00% 3 | 8,11% 34 |91,89%
2021 17 0 0,00% 3 |17,65%| 14 |82,35%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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c) Kozfoglalkoztatds, kzfoglalkoztatdsbol az els6dleges munkaerd piacra térténé dtlépés lehetéségei

Az aktiv koru nem foglalkoztatott személyek munka vilagaba t6rténd visszavezetésének, illetve munkaerd-piaci
helyzetiik javitdsdnak egyik eszkoze a kozfoglalkoztatds megszervezése.

A kozfoglalkoztatas torténhet helyi vagy orszagos kozfoglalkoztatdsi programok keretében. Koézos a két
foglakoztatdsi formaban, hogy az érintett kor, a regisztralt munkanélkiiliek, illetve az aktivkoruak ellatasaban —
ezen beliil, foglakoztatast helyettesité tamogatasban — részesiil6 munkanélkiiliek.

A jelenlegi szabdlyozas szerint a kozfoglalkoztatasi tdmogatast kérelmezni kell az Onkormdnyzatoknak, mely
rovidebb, illetve hosszabb id6tartamd lehet, ezen belll napi 6, illetve 8 6ras munkaid6ben torténik a
foglalkoztatas, a tamogatas mértéke pedig 70-100%-os lehet.

A f6 tevékenységi kor, amit a kozfoglalkoztatdsi programok megcéloznak, a fizikai jellegli munka, mint pl. a
telepuiléstisztasagi, karbantartasi feladatok, melyek, alacsony iskolai végzetséggel is elvégezhetbk, de kisebb
szamban el6fordulnak olyan tdmogatott munkakorok is, aminek feltétele pl. a kozépfoku végzettség.

Telepliilésiinkdn évek 6ta jelen van a kdzfoglalkoztatas.

Abda kozségben a kozfoglalkoztatasban résztvevék szama csokkend, az egyid6ben foglalkoztatottak szama a
Hatdsagi szerz6désben rogzitett étszam, ami az korabbi években akdr a 8 f6t is elérte éves szinten, a 2022-23-as
évben ez a szam a felére csdkkent.

Korabban az elhelyezkedés miatt kilép6 kozfoglalkozatottak helyét sikeriilt feltdlteni, azonban jelenleg a kilépd
munkaer6t nem sikeril poétolni. Az 6nkormanyzat, telepilési segédmunkasként, intézményi kisegitéként, illetve
a szocialis alapellatdsi terlileten veszi igénybe a kdzfoglalkoztatottak munkajat.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
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Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak Koézfoglalkoztatottak szama

. szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 21 15
2017 19 13
2018 9 9
2019 10 8
2020 64 7
2021 13 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
70
60
50
40
30

10
2016 2017 2018 2019 2020 2021

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Osszességében elmondhatd, hogy a koézfoglalkoztatottak széama csdkkent, ami annak kdszénhets, hogy a
Foglalkoztatasi Osztaly gyakoribb kdzvetitése folytan a tartés munkanélkiliek is sikeresebben helyezkednek el a
nyilt munkaerGpiacon, illetve jellemzé az is, hogy telepiilési szinten példaul 6nkormanyzati intézménynél
helyezkednek el.

Ennek pozitiv oldala, hogy a kozfoglalkoztatottak magasabb bérezésért végzik munkdjukat, mint a
kozfoglakoztatasi bér. A javuld jovedelmi viszonyok miatt ezek az emberek kevésbé terhelik a tamogatasi
rendszert, javul az életszinvonaluk. A masik oldalon a telepiilésiizemeltetés teriiletén nehézségek adddhatnak a
munkaerd kiesésével.

d) A foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi; kozlekedés,
potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, Ilehetséges vdllalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miik6dé foglalkoztatdsi programok
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A szegénység kialakulasa és fennmaraddsa — egyéb iskolazottsdgi és szocioldgiai tényezék mellett — a
foglalkoztatottsag hidnyara vezethet6 vissza. Ez a megdllapitds ugyanakkor forditva is igazolhatd: a hatranyos
helyzetliek munkaer6-piaci belépésének esélye erdsen korlatozott.
Adott telepiilésen a foglakoztatdshoz vald hozzaférés lehetGségeit tobb tényez6 egylittesen befolyasolja, ilyen
pl.:

e atelepilés elhelyezkedése,

o kozlekedés,

e potencialis munkalehet6ségek,

e lehetséges vallalkozasi teriiletek,

e ahelyben és a térségben m(ikodé foglalkoztatdsi programok.

Teleplilésiink foglakoztatasi szempontbdl szerencsés helyzetben van, hiszen a megyeszékhelyen, GyGrben,
valamint a telepiilés 30 km-es kérzetében is mikoédnek nagyvallalatok, ipari Gzemek, intézmények, valamint
telepulésiinkén is kisebb, nagyobb vallalkozasok vertek gyokeret, melyek szintén munkahelyeket teremtettek
Kozlekedés szempontjabdl vizsgdlva a kérdést, elmondhatd, hogy Abda Osszekottetése a kozeli Gybrrel - ahol a
munkalehet&ségek nagy része van -, nagyon jo, mind a vonat-, mind a buszkozlekedést tekintve, valamint az 1-es
szamu féuton, vagy az M1-es autdpdlyan percek alatt megkozelithet6 Gyér.

Vonatparok oérdnként kozlekednek, az Abda-Gy6r vonalon, és ellenkez6 irdnyba is, a buszjaratok pedig a
forgalmasabb napszakokban ennél is gyakrabban jarnak, mindkét iranyba.

A jelent6sebb lGzemek, mint pl. az Audi gydr, Gy6rbdl a mlszakvaltasok alkalmaval sajat buszjaratot biztosit a
munkavallaldk részére.

Abda és Gy6r kozott kerékpdrut mar évekkel ezel6tt elkésziilt, melyen 15 perc alatt el lehet érni a
megyeszékhelyet, jelenleg pedig Ottevény irdnyaba var dtadasra a kerékparit, aminek segitségével mar teljes
egészében megkozelithet6 Kunsziget, ahol tébb lizemben is szép szdmmal dolgoznak abdai lakosok.

Tovabba napjainkra jellemzé jelenség az Ausztridban torténé munkavdllalds, mely akar napiszint(i ingazassal is
megoldhatd.

A kiskereskedelmi Gzletek szama jelentdsen lecsokkent az utdbbi években, taldan a 2022-23-as években nétt a
keresked6k vallalkozasi kedve, ami Ujabb Uzletek megjelenésével jart a telepllésen (pékségek, dohanybolt,
z6ldség-gylimolcs arusok). Vendéglatdhely 4 db, szalloda 1 db, maganszallashely 4 db Gzemel Abdan, valamint a
szolgaltatd szektorbdl a szépségapolasi szolgdltatok (pediklirds, maniklros, mikérmds, kozmetikus, fodrdsz,
szolarium) taldlhatdk, melyek szintén munkalehet6séget jelentenek az abdai aktiv koruak szamdra, egyben
helyben kielégitik az ilyen jellegl igényeket.

Telepiilésinkon tobb mar futd és tervezett beruhazas van, melyek jellemz&en palydzati forrdsok
igénybevételével valdsulhatnak meg:

tlizoltd szerdllas épitése (Interreg beadott palyazat),

Szocidlis Szolgaltaté Haz bbvitése kozosségi térrel (TOP beadott palyazat),

Szent Imre utca Utburkolatanak megerdsitése, szélesitése (TOP Plusz beadott palyazat),
belterileti kerékparut épitése (TOP Plusz elbirdlt nyertes),

Sportcsarnok épitése folyamatban (TAO),

kllterlleti ut feldjitasa, szilard burkolattal ellatasa (Vidékfejlesztési Program elbiralt, nyertes),
temetdi jarda épitése (Magyar Falu Program elbirdlt, nyertes).

YVVVVVYVYY

A helyben és a térségben mikodé foglalkoztatasi programok jelenleg a Gydr-Moson-Sopron Varmegyei
Kormanyhivatal Gydri Jardsi Hivatal Foglalkoztatdas Osztdlya szervezésében megvaldsuld Orszagos
Kézmunkaprogram, valamint a hosszd id6tartamu kozfoglalkoztatas keretében folynak. Ezekben a
programokban jelenleg 6sszesen 4 f6 abdai tartds munkanélkili vesz részt.
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e) Fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkénnyité programok

a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzdférésiik

A fiatalok foglalkoztatdsa tekintetében elmondhatd, hogy a gazdasagi valsag id6szakahoz képest kedvezSbb a

helyzet. A munkaeré-kereslet a palyakezdd fiatalok irdnydban megnovekedett.

A munkanélkili fiatalok csoportjan belil jellemz6en kilonosen veszélyeztetettek az alacsony iskolai
végzettségliek, a szakképzetlenek, az elmaradott térségekben élGk, a hatranyos tarsadalmi-gazdasagi hattérrel
rendelkez8k, beleértve a roma szarmazastakat vagy mdas szempontbdl hatranyos helyzetiieket is. Osszességében

elmondhatd, hogy azaz ifjusagi
egyenl6tlenségek tovabbra is jelent6sek.

o 7

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

Nyilvantartott Nylllvantart(’)ltt
1z o . palyakezdd
allaskeres6k szama | .., L }

Ev (TS 052) allaskeres6k szama
(TS 053)

F6 F6
2016 36 3
2017 26 2
2018 22 1
2019 22 2
2020 37 0
2021 17 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi

Hivatal

munkanélkiiliség az elmult években jelentésen csokkent, a terlleti

29



Allaskeresék

2021
202
20l
201
20l
20
0 5 10 15 20 25 30 35 40
Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

A kimutatasokbdl megallapithatd, hogy a palyakezdé allaskeresék szdma a vizsgdlt idészakban csdkkent, 2021-
ben a munkaligyi szervnél nem regisztralt palyakezd6 allaskeresé.

Az aldbbi programok, fiatalok munkaerd-piaci integracidjat célzé intézkedéscsomagok célja, hogy segitsék a
fiatalok képzettségi szintjének emelését, megkonnyitsék az oktatdsbdl a munkaerGpiacra vald kilépést,
biztositsak a palyakezdGk részére a boldogulast azaltal, hogy vonzd és mindségi munkahelyet, karrierlehet6séget
kindlnak szamukra hazajukban.

Jelenlegi programozasi id6szakban tébb program zajlik, a fiatalok munkaerd piaci integraciéjanak elGsegitése
érdekében, pl.:

= [fjusagi Garancia Program

* Ut a munkaerd piacra program

= Vallakozova valds tamogatdsara irdnyuld programok

= dudlis képzési programok tdmogatdsa

Telepliilésiink fiataljai tovdbbd a megyeszékhelyen részt vehetnek a kiilonboz6 allasborzéken, illetve az Audi
Hungdria Zrt. sajat osztdlyokat, tagozatokat, karokat indit a kiilonb6z6 szint(i oktatasi intézményekben.

f) Munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok

A munkaerd-piaci integraciot segité programok térséglinkben is jelen vannak, melyek jellemzéen a GINOP
VEKOP és TOP palyazati rendszeren keresztiil valdsultak és valésulnak meg a helyi munkalgyi szervek
bevonasaval, melyek kozil pl. a 2020 évben zarédd program keretében nem allami szervezetek munkaeré-piaci
szolgaltatdsainak tdmogatdsa valdsult meg.

A varmegye székhelyen, de a varmegyében is tobb teleplilésen miikddnek szakképzé intézmények, melyek féleg
az allami oktatdsi rendszerben biztositanak a fiataloknak hozzaférést a kilénb6z6 szakképzésekhez. Ezek a
kozépiskolak profiljukat tekintve igen valtozatosak a vendéglatastdl kezdve, az informatikdn keresztil az
szépségipari szolgdltatasokig lehet elsajatitani a szakmat. Ugyanezek az intézmények nagy részében feln6tteknek
is szerveznek nappali szakrendszer(i szakmai oktatast.
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Az elmult id6szakban tébb helyi és megyei szintl foglalkoztatasi program valdsult meg a térségben. A TOP-5.1.1,
TOP-5.1.2, TOP-6.8.2 kédszamu programok keretében létrejové paktumok olyan megyei, helyi foglalkoztatasi és
gazdasagi egylttm(ikodések, melyek célja a tartds, fenntarthatd, lehetéleg piaci alapon miikédé foglalkoztatas,
az egyuttmdkodés 3ltal a keresletnek megfelel6 munkaerd biztositasa, az adott térségben munkat vallalni
szandékozé  alldskeres6  hatranyos  helyzetli  személyek, inaktivak és  koézfoglalkoztatottak
foglalkoztathatésaganak javitdsa, nyilt munkaerépiaci elhelyezkedésének tamogatasa.

A programok kozvetlen célja a megyei, helyi foglalkoztatasi egylittm(kodések, paktumok munkaltatoi igényen
alapulé képzési és foglalkoztatasi programjainak tamogatdsa, tevékenységi korik, eredményességiik,
hatékonysaguk novelése, a foglalkoztatds varmegyei, helyi szintl bévitése, az allaskeres6k munkahoz juttatasa.

g) Mélyszegénységben élGk és romdk telepiilési 6nkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Telepiilésiinkdn a mélyszegénységben élGk szlk kére megegyezik azokéval, akik rendszeres pénzellatasban
részesilnek munkanélkiliségiik miatt, vagyis ezek a segélyezettek, akik az 6nkormanyzat dltal szervezett
kozfoglalkoztatasi programokban is részt vesznek. Ezek a munkavallaldok az 6nkormanyzatnal, az évodaban és
iskolaban toltenek be telepiilési segédmunkas, illetve intézményi kisegité munkakoroket.

h) Hdtranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacié els6sorban a munkahelyi felvételnél, mdasodsorban az elbocsatasoknal érezteti
hatasat. A foglalkozasi diszkriminacid mértéke és a munkaeré-piaci statusz kozott erds dsszefliggés talalhatd. A
nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazdsu nem
foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életutjuk
soran. A munkaer@piacrél vald korai kiszorulashoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az
életkorral 6sszefligg6 foglalkozasi diszkriminacid jarul hozza.

A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellenérzése, sziikség
esetén az AlapvetS Jogok Biztosanak Hivatala Egyenlé Banasmaddért Felel6s F6igazgatdsaganak bevondsa, a
tdjékoztatd kampanyok, vagy a terilettel foglalkozd tarsadalmi szervezetekkel torténé egyuttmdkodés.

A foglalkoztatas és a munkavégzés lehet6sége a mindenki szdmara biztositandd esélyegyenl&ség kulcselemei, s
jelent6sen hozzdjarulnak az emberek gazdasagi, tdrsadalmi és kulturdlis életben vald teljes jogu részvételéhez.
Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a munkaerGpiacon a hatranyos megkilonboztetés szamos esetével
taldlkozhatunk. (roma, kisgyermekes sziil§, fogyatékos...).

A 2003. évi CXXV. torvény az egyenlS banasmaodrdl és az esélyegyenléség el6mozditasardl 6sszesen huszféle
diszkrimindciéra okot adé tulajdonsagot sorol fel. llyen példaul a faji hovatartozas, egészségi allapot, anyasag
(terhesség) vagy apasag, foglalkoztatasi jogviszonynak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak
részmunkaidds jellege, illetve hatarozott id6tartama, vagy épp a nemi identitas.

A torvény szerint hatranyos megkllonboztetésnek minésil minden olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt személyi kvalitasa miatt kedvez6tlenebb bandasmddban
részesil, mint mas, 6sszehasonlithatd helyzetben levé személy vagy csoport

Az Onkormanyzat tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy Abda kézségben az itt él6k foglalkoztatdsa jogszer(,
nem jellemz6 a hatranyos megkilonboztetés.
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i) Digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetéségei

A digitdlis irdstudas napjainkban elvart készségrendszer. A digitdlis atmenet, a digitalis technoldgiai
alkalmazasok, az automatizadcié, a robottechnoldgidk, a mesterséges intelligencia az élet szinte minden
terlletére kihatnak és alapjaiban alakitjdk at a gazdasagot, a munkaerépiacot és az emberek életkoriilményeit. A
digitalis gazdasagban jelentGsen atalakul az egyes foglalkozdsok, illetve készségek iranti kereslet. A digitalis
kompetencia, a digitdlis technolégidban jartas munkaer6 elérhetésége a jové munkaerdpiacan egyre inkabb
meghatdrozo tényezd lesz. A digitalis atalakulds komoly kihivast jelent.

Ahhoz, hogy valaki sikeresen érvényesiljon a tarsadalmi életben és megfeleljen a gazdasag munkaerGpiaci
elvarasainak, el kell sajatitania a felmeril6 problémak digitdlis eszkdzokkel, eljdrasokkal torténé megoldasat is.
Mivel az informatikai eszk6zok fejl6dése folyamatosan olyan Uj lehet6ségeket tar fel, amelyekkel kordbban nem
taldlkoztunk, az egyének digitdlis kompetencidjanak fejlesztése nem csupan az informatikai tudas atadasat
jelenti, hanem a tanuldk digitdlis kulturajanak sokoldalu fejlesztését is igényli.

A Kormany 2016-ban elinditotta a Digitdlis J6lét Programot, s annak bdévitéseként elfogadta a Digitalis JOlét
Program 2.0, amely elGirja a , digitalis képességek értékelésére alkalmas digitdlis kompetencia keretrendszer” és
a digitdlis kompetencidk fejlesztését.

Cél az internet mindenki szdmara torténé hozzaférhet6vé tétele és megfizethet&sége, az infrastruktura-
fejlesztés, az oktatas digitalizaldsa.

Teleplilésiinkdn az internet hozzaférési lehetdségek adottak, a kozségben jelenlévd szolgdltatoknal folyamatos
fejlesztések valdsulnak meg.

A helyi iskoldban adottak az informatikai oktatds feltételei, iskolank jél felszerelt tanteremmel rendelkezik.

Az id6sebb korosztdly érzékenyitése a témdval kapcsolatban kiilonb6z6 programok szervezésével, civil
szervezetek és szocidlis intézmények bevondsdval torténik.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatadsa, munkanélkiiliséghez kapcsol6do
tamogatasok

Fontos mérGszam egy kozség lakossaga helyzetének megitélésében a szocialis ellatasok igénybevételének
aranya. A rendszeres jovedelemmel nem rendelkez6k szempontjabdl kiléndsen fontos az ellatasokhoz vald
hozzajutas, melyek elsGsorban az a Szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6ld 1993. évi lll. torvény (Szt.),
valamint a Foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (FIt.) alapjan
vehet6k igénybe.

2015. madrcius 1-jét6l dllam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
kerlilnek. Ezzel 6sszhangban az pénzben és természetben nyujtott szocidlis és gyermekjdléti ellatasok helyi
szabdlyait Ujra kellett gondolni. Erre tekintettel a képvisel6-testiilet megalkotta az 5/2015. (ll. 26.)
onkormanyzati rendeletét a pénzben és természetben nydljtott szocidlis és gyermekjdléti ellatasok helyi
szabalyairdl.

A helyi 6nkormanyzatok felel6ssége megnovekedett a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak erGsitésében, a
szocidlis segélyek biztositasaban. Az dnkormanyzatok altal nydjthaté tdmogatds neve egységesen telepiilési
tdmogatas lett.

A telepilési tAmogatas formait és a jogosultsag feltételeit a helyi szocialis rendelet szabalyozza:

lakhatdsi tdmogatas,

gyogyszertamogatas,

apoldsi tAmogatas,

gyermekintézményi téritési dij tamogatas,

rendkivili teleplilési tamogatas (krizis, eseti tamogatas, temetési tamogatas).

VVVVY
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A telepiilési tdmogatasok jellemzéen célhoz kotott tdmogatasok és a krizis tAmogatas kivételével —ami a
jovedelmi viszonyok vizsgalata nélkiil kérelmezhet6 tdmogatds — jovedelmi feltételekhez kotott
tdmogatasi fajta.

Az Szt. értelmében szocialis rdszorultsag esetén a jogosult szamara a jardsi hivatal

- idGskoruak jaradékat,

- foglalkoztatast helyettesit6 tamogatast,

- egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatast

- gyermekek otthongondozasi dijat,
- dpolasi dijat, kiemelt dpolasi dijat, emelt 6sszegl dpolasi dijat allapit meg.

Természetbeni szocidlis ellatasként a jarasi hivatal

- alanyi kozgyodgyellatast, illetve normativ kozgydgyellatast, és

- egészségligyi szolgdltatasra valod jogosultsagot allapit meg.

Az Flt. alapjan nyujthaté munkanélkili ellatasok a kovetkezdk:
o dllaskeresési jaradék,
o nyugdij el6tti allaskeresési segély.

A munkanélkiliség, mélyszegénységhez szorosan koét6dé rendszeres pénzelldtdsok kozil ki kell emelni az

allaskeresési jaradékot, valamint az aktiv koruak ellatasat.

FGszabalyként elmondhatd, hogy az utdbbi ellatas azt kovetben vehet6 igénybe, hogy a munkanélkili személy az

Flt. alapjan folydsitott ellatas folydsitasi idejét kimeritette.

Allaskeresési jaradékot az a — lakdhelye/tartézkodasi helye szerint illetékes jarasi (févarosi keriileti) hivatalnal —
regisztralt allaskeresé igényelhet, aki a nyilvantartasba vételét megel6z6 harom éven beliil legaldbb 360 nap
jogosultsagi idével rendelkezik, nincs munkaviszonya, nem folytat vallalkozéi tevékenységet, illetve az 6nalld
allaskeresése nem vezetett eredményre, és a foglalkoztatasi szerv sem tud szamara megfelel6 munkahelyet

felajanlani.
3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k -
Allaskeresék ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
s 15:‘ ::ei\s/él;ozoz:m o Nyilv:’m?artol'tak
4ban %-aban
2016 36 1,66% 17 47,22%
2017 26 1,20% 15 57,69%
2018 22 1,03% 12 54,55%
2019 22 1,00% 13 59,09%
2020 37 1,70% 13 35,14%
2021 17 0,80% 7 41,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

33



40

35

30

25

20

15

10

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2016

2017 2018

e Nyilvantartott allaskeresdk

2019 2020 2021

Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A Nemzeti Munkaligyi Hivatal a 2021. évi adatai szerint a telepilésiinkon é16 nyilvantartott allaskeresék szdma
17 {6 volt, ebbdl allaskeresési jaradékban 7 f6 részesiilt, ami 41, 18 %-ot jelent. Az dallaskeresési ellatdsban
részesul6k viszonylag alacsony szama azt jelenti, hogy a 17 f6 nagy része tartédsan munkanélkili, aki mar
elldtasban nem részesiilhet, és csak 7 f6 volt olyan, aki, az utébbi harom éven belil fel tud mutatni 360 nap
jogosultsagi id6t, azaz, munkaviszonyt.

A munkanélkili ellatasok rendszerébdl kikeriilve az aktiv koru allaskeresé, amennyiben allaskeresési tovabbra is
sikertelen, bekertilhet az. Szt. altal nyujthaté pénzbeli ellatdsok rendszerébe, az aktiv kordak ellatasan keresztiil,
melyen belll, vagy foglalkoztatast helyettesit6 tamogatds, vagy egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatas vehetS igénybe. A két elldtasi forma kozotti lényeges kilonbség, hogy a jogosultnak csak az
foglalkoztatast helyettesité tamogatds esetében van egylittmiikddési kotelezettsége, illetve az éves felllvizsgalat
soran szintén csak ezeknek a jogosultaknak kell 30 nap munkaviszonyt igazolni.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.
S’z OCIa.I.IS,,t an?oglataSban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott ) . . ; . ANA z
sllaskeresdk szima t’amogatasb.an reszesnettek nyllvanta’\rtott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Nyilvantartottak Nyilvantartottak Nyilvantartottak
F6 F6 F6
%-aban %-aban %-aban
2016 1 2,78% n.a - 18 50,00%
2017 1 3,85% 1 3,54% 16 61,54%
2018 0 0,00% 1 3,77% 12 54,55%
2019 1 4,55% 0 1,73% 14 63,64%
2020 1 2,70% 1 3,59% 14 37,84%
2021 1 5,88% 1 4,71% 8 47,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsra az jogosult, aki egészségkarosodott személynek
mindgsil, vagy 14 éven aluli iskolaskoru gyermeket nevel, és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd
intézményben, illetve nydri napkdzis otthonban, dvodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjdk biztositani.
Elmondhatd, hogy teleplilésiinkdn nincsenek nagy szammal tartds munkanélkiliek, illetve azok, akik kiilonb6z8
munkanélkiili ellatdst vesznek tartdsan igénybe. A szdmadatok is ezt tamasztjdk ald, lathatd, hogy 2018-tdl
kezd6dben egészségkarosodasi és gyermekfelligyleti tdmogatdst nem vett igénybe senki, ami annak kdszénhet6,

hogy a régidban jok az elhelyezkedési esélyek.
3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
f6
2016 1
2017 1
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH
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A rendszeres pénzbeli elldtasokon tulmenéen a kozség az Szt., illetve a helyi rendelete alapjan, tobb
segélytipuson, illetve elldtdson keresztiil segit enyhiteni a szegénységben él6k nehéz helyzetét:

e pénzbeli telepllési tdmogatdst nyujt,

o élelmiszer, tizifa formajaban természetbeni tdmogatdst ad,

e aszocidlis étkezés keretében, napi egyszeri meleg ételt biztosit a szocidlisan rdszorultak részére.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a szocidlis lakhatast,
az egyéb lakascélra nem haszndlt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhets elégtelen lakhatasi
korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité
tdmogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz
valé hozzaférést.

A lakhatdsi korilmények vizsgalata soran vizsgdlni kell — az ENSZ Gazdasdgi, Szocialis és Kulturalis Jogok
Bizottsaga altal meghatarozott - a megfelel6 lakas fogalmat az alabbi szempontok szerint:

e |akhatashoz vald hozzaférés,

e alakhatds jogi biztonsaga,

o lakomindség,

o elhelyezkedés,

o megfizethetdség.

Magyarorszagon, ha a lakhatdshoz vald hozzaférést vizsgaljuk, azt latjuk, hogy az 6nkormanyzati bérlakasok
szama évrél-évre csokken, a hajléktalanok szama pedig folyamatosan né, illetve egyre nagyobb probléma az
elarverezett ingatlanok miatti lakhatasi gondok megoldasa.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi .
- ‘ ‘ f e A koziizemi
. , Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- .., P
Lakasalloman , , i s ivovizvezeték-
lakasok szama lakasok halézatba s
y (db) szama 1000 aranya bekapcsolt AELZE LT
Ev (TS 073) . i el bekapcsolt lakasok
(TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya arénya (TS 075)
(TS 078) (TS 074) 4
db db db % % %
2016 1165 16 13,73 20,94 92,96 97,25
2017 1178 14 11,88 20,63 93,12 97,45
2018 1190 12 10,08 20,42 92,94 96,89
2019 1200 10 8,33 20,50 93,08 97,17
2020 1225 25 20,41 20,08 92,41 96,57
2021 1226 4 3,26 19,98 93,15 97,47

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

Az abdai lakasallomany szama a 2021 évi adatok szerint 1226, ennek donté tobbsége lakascélu ingatlan, 2 db
nem lakascélu ingatlan taldlhato a telepilésen (,Kastély”, Zarkerti hétvégi haz), amit lakascélra hasznalnak az ott
lakék. Az Ujonnan épitett lakdsok szdma a 2020-as évben volt a legmagasabb, amit aztdn a 2021-es év
visszaesése kovetett, aminek valdszinl oka a COVID19 jarvany utani gazdasagi bizonytalansag.

A lakdsok kisebb része 1-2 szobds, a tapasztalat azt mutatja, hogy a gyermeket véllalo, tervez6 csalddok
jellemzdéen a tébb szobaval rendelkezd ingatlant épitettnek. A kdzlizemi szennyvizgy(ijt6 és ivovezeték haldzatba
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csatlakozas a belterileti részeken 100%-os, a kozmlvek hidnya a kilterileti és zartkerti ingatlanokban

tapasztalhaté.

A zartkerti ingatlanban él6 csalddok a telepiléstél vald tdvolsag, a kozmlvek hidnya, valamint jovedelmi
helyzetik miatt folyamatosan megoldandd problémak elé allitia az 6nkormdanyzatot, amit ezidaig, mindig

sikeriilt megoldani.

2021

2020

2019

2018

2017

2016

O.r

[e]

0 20,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

Lakasallomany és minGsége

40,00 60,00 80,00

B 1-2 szobas lakasok aranya

TS N7RY

100,00 120,00

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

Telepiilésiinkon jelenleg 2 f6 telepiilésszintl lakcimmel rendelkezd lakos (hajléktalan) él, nem lakas rendeltetés(

helyiségben.

A veszélyeztetett lakhatdsi helyzetben él6k szdma csokkent az elmult 6t évben, Ujabb feltardsdra pedig nem

kerdlt sor.

év Felté,r t.veszélyeztete’tt Hajléktalanok szama
lakhatasi helyzetek szama
2016 6 haztartds: 8 f6 2
2017 5 haztartds: 7 f6 2
2018 5 haztartds: 7 f6 2
2019 5 haztartds: 7 f6 2
2020 5 haztartds: 7 f6 2
2021 5 haztartds: 7 f6 2

Forras: 6nkormanyzati adatgydjtés
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A nem megfelel6 lakhatasi koértilmények nemcsak a nem lakascélu ingatlanokat érinthetik, hanem a lakas
rendeltetéslieket is. Abddn a lakdingatlanok tébb, mint 90%-a 6sszkomfortos, komfort nélkili 5 %, félkomfortos
kb. 2 %.

A lakhatdsi korilmények minésége abban is megnyilvanul, hogy adott lakdingatlanban hanyan élnek egyiitt
életvitelszer(ien. A kdzségben 3 olyan csaldd él, akik egy 70-80 m?-es hazban 7-en élnek.

a) bérlakds-allomdny
Abdan onkormdnyzati bérlakas jelenleg 1 db van, mely a haziorvosi rendel$ folott talalhatéd ,orvoslakds”. Az

utébbi években felmeriltek szocidlis bérlakas irdnti igények, amire a kozség KépviselS-testiilete és Pénziigyi- és
Szocidlis Bizottsaga folyamatosan keresi a megoldast.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakds allomany
Ebbdl Ebbdl Ebbdl ,
elégtelen elégtelen elégtelen Egyeb
Lakasalloman g . Bérlakas g . Szocialis g . . lakascélra
lakhatasi , , lakhatasi i ! lakhatasi ,
y (db) et allomany v lakasallomany |, .. ... hasznalt nem
- koriilményeket korilményeket korilményeket . -
Ev (TS 073) L (db) L (db) s lakascélu
biztosito biztosito biztosito T
lakasok szama lakasok szama lakasok szama &
db db db db db db db
2016 1165 1 1 0 0 0 1
2017 1178 1 1 0 0 0 1
2018 1190 1 1 0 0 0 1
2019 1200 1 1 0 0 0 0
2020 1225 1 1 0 0 0 0
2021 1226 1 1 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormdanyzati adatok

b) szocidlis lakhatds

Az utébbi években felmeriltek szocidlis bérlakas irdnti igények, amire a kozség KépviselS-testiilete és Pénzligyi-
és Szocialis Bizottsaga folyamatosan keresi a megoldast, mind tulajdonjogilag, mind pedig pénziigyileg.

c) egyéb lakds célra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok

A rendelkezésre all6 adatok alapjan jelenleg nincs ilyen ingatlan, mivel a tulajdonos altal felszamoldsra kerilt egy
régi uradalmi épulet ilyen célu haszndlata, azaltal, hogy az ott életvitelszerlen tartdzkodd 2 fének el kellett
hagynia azt.

d) lakhatdst segité tamogatdsok

A lakhatast segit6 tdmogatdsoknak azért van fontos szerepe, mivel napjainkban is probléma az eladdsodas,
kiléndsen az alacsony jovedelmdek, illetve munkdjukat elvesziték korében, valamint veszélyeztettek ilyen
szempontbdl még a tobbgyermekes csalddok is. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat, valhat hajléktalanna, vagy
naluk kapcsolhatjak ki fizetés hianyaban a kdzszolgdltatasokat.

Helyi szinten a kdvetkez6 tdmogatdsokkal lehet segiteni a raszorultakat:
o teleplilési tamogatas lakhatasi tdmogatds formajaban,
e kamatmentes szocidlis kdlcson.
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A lakasfenntartdsi tdmogatas, mint természetbeni tdmogatdsi forma 2015. marcius 01. napjatdl kikertlt az 1993.
évi Ill. térvénybdl, ettdl az idéponttdl Uj megiéllapitiésok nem voltak, az Onkormanyzat viszont a telepiilési
tdmogatas egyik formajaként helyi rendelet alapjan segitséget nydjthat a lakhatasi koltségek viselésében, az arra
raszoruld jogosultaknak.

3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 32 49
2018 78 59
2019 50 33
2020 24 10
2021 22 11

Forras: TelR, KSH Tstar

Fenti tdblazat adatai 0sszesitett adatok, melyek nemcsak a lakhatdsi tdmogatasokat tartalmazzak.

Az aldbbi tablazatban lathatdk a lakhatasi kiadasokhoz kot6d6 tdmogatasi adatok:

lakasfenntartasi/lakhatasi timogatasban addssagcesokkentési tamogatasban részesiilék
részesitettek szama szama
2016 10 0
2017 10 0
2018 10 0
2019 9 0
2020 9 0
2021 8 0

Forras: TelR, Onkormanyzati adatok

A vizsgalt évek vonatkozasaban megfigyelhet6, hogy csokkent azoknak a szdma, akik tamogatast igényelnek
lakhatdsi koltségeik részbeni fedezésére, aminek tébb oka is van.

A gazdasdgi valsag kedvezGtlen hatasai mar kevésbé vannak jelen telepulésiinkon, illetve hitellel kapcsolatos
problémait tobb csaldd az ingatlan eladasaval oldotta meg.

Elmondhaté viszont, hogy a jelenlegi tdmogatast igényl6k huzamosabb ideig vannak a tdmogatasi rendszerben,
tobbséglk a csaldd alacsony jovedelme miatt. Ezek a csalddok, haztartdsok jellemz&en valamelyik HEP
célcsoportba tartoznak.

e) eladosodottsdag
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Az eladdsodottsdag témakorét illetéen nem rendelkeziink konkrét adatokkal. Az egyik rendkivili telepilési
tamogatasi formaja az Onkormanyzatnak a krizis tdmogatds, melyen beliil azon igényl8k, akiket a kdziizemi
szolgaltatasbdl kikapcsolas veszélye fenyeget gyors tdmogatdshoz juthatnak.

A vizsgdlt id6szakban 3 csaldd kérelmezte ezt a fajta 6nkormdnyzati segitséget, mindharom esetben a helyi
szocialis rendelet altal megengedett legmagasabb tdmogatasi 6sszeggel segitette a csalddot az Onkormanyzat.

f) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileten és nem lakéovezetben elhelyezked6 lakdsok, mindéségi
kézszolgdltatdsokhoz, kézmiiszolgdltatdsokhoz, kéz6sségi kozlekedéshez alo hozzdférés
bemutatdsa

A minGségi kdzszolgaltatdsokhoz, valé hozzaférés a teleplilés egészén adott, akar gyalogosan, vagy kerékparral is
10 perc alatt minden elérhet6. Az intézmények — iskola, dvoda, Kbzséghaza, orvosi rendel6k, védénéi szolgalat,
patika, kulturhdz, templom a falu kézpontjaban talalhaték, j6 kozlekedési feltételek mellet érhetdk el.

A kozmUszolgaltatdsokhoz valé megfelel6 szint(i hozzaférés a telepiilés egészén belterileti részén biztositott, az
utébbi évek tendencidja, hogy zartkerti részeken talalhaté ingatlanokba életvitelszer(ien élnek lakosok, ezekben
az Ujonnan elnevezett utcakban dram és ivéviz haldzat van, csatornazas és gazszolgaltatas nincsen. Az itt él6
lakosok igényként fogalmaztdk meg a hulladékszallitds megoldasat ezekrél a részekrél, de egyelbre, a
kdzszolgdltatd cég nem tudja biztositani a hulladék elszallitdsat ezekrél a teriiletekrdl, a megkozelithetGség
miatt. A megoldas keresése napjaink feladata.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokérnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkoézelithetésége, a kozdsségi kobzlekedés, és a munkdba jutds egyéb Ilehetdségei,
lakdsdllomanydnak dllapota, kézmiiellatottsaga, koézszolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemz6i)

Szegregacio a teleplilések nagy részében létezik.

A nemzeti stratégiak, pdlyazati programok megalkotasanak fontos része a célteriilet definidldsa, azaz annak
meghatarozdsa, hogy milyen teriletet, milyen lakhatasi jellemz&ket nevezhetiink telepnek, szegregdtumnak. Ez
alapjan meghatarozhatd, hogy azok az egyes telepiiléseken hol, milyen kiterjedésben helyezkednek el, ez
alapjan pedig lathatd, hogy hol sziikséges beavatkozas.

A szegregatum kijelolésekor az un. szegregacidos mutatét veszik alapul, mely a legfeljebb dltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezbk és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv kortakon (15-59
év) belul.

Azonban ezeken kiviil a lakhatasi viszonyokat sem szabad figyelmen kivil hagyni. A szegregatumokban jellemzé
a rossz kdzmuellatottsag, az alacsony komfortfokozatu éplletek vagy a stabil lakhatast ellehetetlenité bérldi,
szivességi lakashasznaloi allapotok.

Foldrajzilag altalaban a teleptiléshatdron, kilterileten figyelhet6k meg, ami miatt ezekrél a helyekrdl a
kozszolgdltatasokhoz valé hozzaférés is nehezitett.

Abdan a fenti meghatarozas szerinti szegregdtum nem alakult ki, azonban a mar fentebb emlitett teriileten —
Abda, Pillingér puszta — az odakoltozés az érintett réteg tekintetében megindult, aranyaiban csak néhany
szazalék, de az Onkormanyzat részérél odafigyelést igényel.
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b) a telepen, /szegregdtumokban él6k dltaldnos jellemzéi és tarsadalmi problémak szempontjiabdl fébb
mutatdi: életkori megoszids, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek,
hatrdanyos, halmozottan hdtrdanyos helyzetii gyermekek ardnya

A szegregalddas szempontjabdl veszélyeztetett réteg telepiilésiinkdn jellemz&en az elsé célcsoportba
sorolhaték, még aktiv koruak, alacsony iskolai végzettségliek, tartdésan munkanélkiiliek, akik rendszeresen
részesilnek a telepiilési tAmogatas valamelyik formajabdl.

Adataink szerint jelenleg gyermekek nem élnek a teleplilés szegregacidval veszélyeztetett részén.

¢) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai.

Abdan a fenti meghatarozas szerinti szegregatum nem alakult ki, azonban Pillingér pusztdra az odakoltdzés az
érintett réteg tekintetében megindult, aranyaiban csak néhany szazalék, de az Onkormanyzat részérél
odafigyelést igényel.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A helyi 6nkormanyzatokrdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (4) bekezdése hatarozza meg, hogy az
egészségligyi alapellatas, az egészséges életmdd segitését célzd szolgaltatasok kotelezGen ellatandd feladata az
onkormanyzatnak. Az egészségligyr6l szolé 1997. évi CLIV. torvény 152. §-a értelmében a telepulési
Onkormanyzat az egészségligyi alapellatds korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) afogorvosi alapellatasrdl,

c) azalapellatdshoz kapcsolddé Ggyleti ellatasral,
d) aziskola-egészségigyi ellatasrol.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdasokhoz, szakellatdshoz valé hozzdférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek és Csak f i e
gyermekek | felnéttek A hazi Kozgyogyellatasi Apol.a o di, )
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és igazolvénnxal allanyl jo’gobn.
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;i:':‘::::;;:( & t:g;:f;:::t:kn
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama 2 L.
Ev ; ) ) A normativ alapon évi atlagos
szolgalatok | szolgaltataso szama (TS 110) kiadott) o ——
szama k szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 2 0 0 1 n.a. n.a.
2017 2 0 0 1 33 15,67
2018 2 0 0 1 32 17,24
2019 2 0 0 1 36 11,75
2020 2 0 0 1 30 12,83
2021 2 0 0 1 32 10,68
Forras: TelR, KSH
Tstar

41



Az egészségligyi alapellatas helyben a haziorvosi ellatason keresztiil valésul meg. Abdan 2 vegyes praxis latja el a
lakossagot, csatolt korzetként a haziorvosok a szomszédos borcsi korzetet is ellatjak.

A falukdzpontban taldlhato éplletben talalhaté a két orvosi rendel6, a véd6néi szolgalat és a patika, illetve a
maganpraxisként m(ikodé fogorvos is.

Az ellatds megfelel§ szinvonalon mikodik, az egyenlé bandasmodhoz valé jog ezen a teriileten érvényesiil, hiszen
az egészségligyi intézmények haszndlata megfelel6 szinvonald és hatékony. Ez a haziorvosi rendel6
megkozelithetGségében (falukdzpont), a rendelési id6 beosztasaban is megnyilvanul.

Az Onkormanyzat a haziorvosokkal kdzésen megszervezte a laborjarat miikédését, igy hetente egy alkalommal
lehet6ség van, a helyben torténd vérvételre, ezért a lakosoknak nem kell Gy6rbe utazniuk. Ez féleg a
kisgyermekes csalddok, illetve az id6sek szempontjabdl tehermentesité tényezd.

Szintén a haziorvosokkal egylttm(ikddve valdsul meg az iskolaegészségligyi ellatas, melyet a haziorvosok kilén
megallapodas alapjan, a tarsadalombiztositd finanszirozasaval latnak el.

A haziorvosi ellatas keretében heti egy alkalommal, kiilon rendelési id6ben a haziorvosok a védénével kbzosen a
kisgyermekes édesanydak részére tanacsadast tartanak.

A véddndi szolgdlat Abdan 1 f6 védéndével miikodik, aki a rendeld helyiségében, illetve a gyermekek otthondban
végzi a jogszabaly altal elSirt feladatait.

Telepiiléstink lakossagat 2023. mdrcius 01. napjatdl a varmegyénkben kisérleti jelleggel bevezetett, OMSZ altal
mikodtetett ligyeleti rendszer latja el rendelési id6n és a haziorvosok készenléti idején kiviil.

A fogorvosi ellatdst napjainkban mar helyben vehetik igénybe a lakosok, mely annak kdszonhetd, hogy palyazati
forrasbol felépiilt és 2022-ben atadasra keriilt egy modern fogorvosi rendel6.

A jarébeteg szakellatas javarészt Gy6rben, és Mosonmagyardvaron valdsul meg, a fekvébeteg ellatast 50 km-en
belil 4 kérhaz oldja meg.

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez6 szlirésekhez) vald
hozzdférés

A betegségek megel6zésének fontos formaja a szliréseken valé részvétel 6sztonzése, a felvilagositd tevékenység
kiterjesztése.

A telepllésen a prevencidés és szlir6programokhoz vald hozzaférés biztositott, a szlir6vizsgalatokat az
Onkormanyzat (pl.: tiid6sz(irés), a haziorvosok szervezik, de napjainkra megjelentek a kiilénb6z6 izleti alapon,
cégek altal szervezett szlrések is.

A sz(iréseken részt vettek pontos szama az Onkormanyzat szdmara nem ismert, a tapasztalatok alapjan lakossag
korében az emldsz(irés, a méhnyak-sz(rés, a tiid6szlirés lehetGsége a legszélesebb kérben ismert.

Hidnyossaga a rendszernek, hogy még a haziorvosok szamdra sincs pontos adat arra vonatkozdan, hogy
pacienseik milyen szlirGvizsgalatokon vesznek részt. Emiatt becsllt adat, hogy az emlGszlirésre a telepiilés
érintett lakossagdnak 50 %-a megy el, aminek az ardnyan javitani kell.

Az Onkormanyzatnak, a haziorvosoknak, és civil szervezeteknek is szerepet kell vallalniuk, a sz(irévizsgalatok
fontossaganak tudatositasaban.

Az egészségnap és életmdd nap szervezése szamos kisebb szlirésre, valamint fentiek népszerdsitésére ad
lehetéséget, a feladat megvaldsitdsa az Onkormaényzat, az iskola és a civil szervezetek hatékony
kozrem(ikbdésével jon létre teleplilésiinkon.

c) fejleszté és rehabilitdcios ellatdshoz valé hozzdférés

A fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés a javarészt a megyeszékhelyen megoldott. A gyermekek
vizsgélata, fejlesztése a Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Onkormdényzat &ltal fenntartott Gydgypedagdgiai
Szolgaltaté Kozpontban széleskorlien megoldott. Itt mikodik a Tanuldsi Képességeket Vizsgaléd Szakértbi és
Rehabilitacios Bizottsag, tovabba foglalkoznak logopédiai ellatassal, korai fejlesztéssel, fejleszté felkészitéssel.
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A helyi altalanos iskola 3 6 f6allasu, gydgypedagdgiai képesitéssel rendelkezé pedagogust alkalmaz, igy az SNI-s
gyerekek fejlesztése megoldott.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdplalkozds szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkon a kozétkeztetés erre a célra szakosodott cégen keresztil torténik. Ennek keretében étkeznek a
bolcsédés gyerekek, az évodasok, az iskola tanuldi, illetve a szocidlis étkez6k is, ami azt jelenti, hogy sokfajta
el6irdsnak és elvarasnak kell megfelelni a kozétkeztetést biztositénak.

Hidnyossagokat lehet tapasztalni, de a Népegészségligyi Szakigazgatdsi Szerv ellendrzései alkalmaval tett
megallapitasok, valamint a sziil&i észrevételek kapcsan az Onkormanyzat sziikség esetén beavatkozik.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

A sport az egészséges életmdd része, igy fontos feladat, hogy a lakosok szdmara a sportoldsi lehetGségek
hozzaférhetSk legyenek.

A sportoldsra lehet8séget adé infrastruktira fejlesztése folyamatos, de iteme nagyban fiigg az Onkormanyzat
altal felhasznalhaté forrdsoktdl. Abda kozség Onkormanyzata évek 6ta rendszeresen palyéazik a kiildbnbozé
beruhdzdsok tamogatdsara, jelenlegi egyik legjelent&sebb cél a tornacsarnok felépitése jelenleg is zajlik.

Az utobbi évek fejlesztése kapcsan valdsult meg a strandroplabda palya kialakitasa, illetve megvaldsult az Abdat
Gydlrrel 6sszekot6 kerékparut kivitelezése, amely szintén sportoldsi lehet6séget nyujt a kozség lakossaganak. Egy
nyertes palyazatnak koszonhetSen szabadtéri kondipark is kialakitasra kerilt, melynek kihasznaltsaga egyre
nagyobb.

2022 év folyaman vehették birtokba az érdekl6d6k — féleg gyerekek — a bringaparkot, mely szintén palyazati
forras felhasznalasaval valdsulhatott meg.

A helyi szervezésl sportprogramok tobb korosztalyt érintenek, az évodasok, iskoldsok rendszeresen szerveznek,
vesznek részt sportnapon, az iskoldban pedig kiléndra keretében sportolhatnak a gyerekek.

Széles korosztalyt érint6en mikodik telepilésiinkdn foci szakosztaly, valamint nagy hagyomanya van a
lovassportnak. Tagjaik civil szervezetbe tomorilnek, melyek nagyrészt vallalnak a sportprogramok
szervezésében.

2023 évben 6nkormanyzati szervezéssel valdsult meg a nagy sikerl Sportagvalaszté nap, melyen 3 telepilés
(Abda, Borcs, lkrény) iskolainak tanuld vehettek részt.

f) személyes gondoskodadst nytijté szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

A személyes gondoskoddast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés a kozségben megoldott, az
Onkormanyzat a raszoruléknak biztositja az étkezés, hazi segitségnyujtas elldtdsokat, valamint a csalddsegitést.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas is jelen van a teleptilésen, melyet lzleti alapon mUikodd cégek, valamint
kiildn megallapodas alapjan GySr Megyei Jogu Varos Onkormanyzata lat el.

Az raszorultaknak étkezése az évodakonyhdarél megoldott, helyben fogyasztdssal, elvitellel vagy kiszallitassal. A
szocialis étkezésben résztvev6k szama valtozd, az utdbbi két év tendencidja emelkedd.

A csaladok életvitelének atalakuldsa miatt gyakori probléma, hogy a munkavdllalds mellett a csaladok nem
tudjak a napi szintd felligyeletet biztositani idés hozzatartozoi részére.
A hazi segitségnyujtast az onkormdanyzat 1 f6 szociadlis gondozd Utjan biztositja, akinek a jogszabdly altal
maximalis kapacitdsa 9 f6 ellatott. Az ellatotti kér vegyes képet mutat, de jellemzéen az id6s korosztaly szorul
gondozasra. A szociadlis gondozd vagy személyes gondozads vagy szocialis segités keretében latja el a
jogszabalyban elGirt feladatokat, mint példaul:

e segitségnyuljtas a mindennapi életvitelben,

e ebédhordas,

e Jpolasi feladatok,

e mentdlis gondozas.
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Palyazati forrdsoknak koszonhet6en (TOP-4.2.1-15-GM1-2016-00011 kddszamua ,Szocialis alapszolgaltatasok
fejlesztése Abda telepiilésen” cim( projekt) Uj beruhdzasként 2019. év elején nyitott a meg kapuit egy szocialis
szolgaltatéhaz, melynek kdszonhet6en az idések nappali ellatdsaval béviilt a szolgaltatasok kore.

A szocialis gondozd a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag EFOP-3.8.2-16-2016-00001 szamu orszagos
tovabbképzési projektje keretében mindsitett tanfolyami képzésen vesz részt.

A jelzérendszeres hdzi segitségnydujtdst aranyaiban nem sokan veszik igénybe, a kezdeti 50-60 fGs ellatotti
létszdm mara lecsdkkent, annak ellenére, hogy az Onkormdnyzat anyagilag is tdmogatja az igénybevevéket. Az
okok kozott az is felmerilt, hogy az utdbbi években voltak olyan szolgaltatdk, akik nem megfelel§ szinvonalon
végezték tevékenységiiket, igy az id6sek elvesztették a bizalmukat a szolgdltatas irant.

Ennek kezelésére az Onkorményzat a célcsoport kérében tdjékoztatdkat szervezett, ennek ellenére az
igénybevev6k szama kevés.

A csalddsegités az Szt. szerint a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabdl nyujtott szolgaltatas.
Fenti tevékenységet a telepllésen, a 3 kozségre (Abda, Borcs, lkrény) szervez6dott Rabca Menti kozségek
Onkorményzatainak Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatanak csalddsegité munkatarsai latjak el.
A szervezet jogszabaly 4dltal eldirt feladatain tulmenéen programok, rendezvények, segélyezési akcidok
megszervezésében is részt vesz.
FG tevékenységiik a csaladgondozas, melyre vonatkozéan megallapithatd, hogy az csaladok életviszonyai, a
megszaporodott problémak miatt egyre n6 az esetszam. Mig kordbban az esetek dont6 tobbsége a szegényebb,
alacsonyabba iskoldzottsaggal rendelkez8, és ismétlédGen ugyanazon csalddok kozil kerllt ki, napjainkra a
csalddgondozdi ellatasra szorultak kore kibéviilt. Az érintett csalddok sok és Gsszetett problémaval kiizdenek,
melynek megoldasa sokszor csak a csaladsegité segitségével sikeriilhet, azonban gyakori gond, hogy ez, az
egyuttmikodés hianyaban nem valdésul meg.
A csaladsegit6k munkajuk soran folyamatosan kapcsolatot tartanak mas intézmények szakembereivel, évente 6
alkalommal szakmak®ozi tanacskozas keretében vitatjak meg a felmeriilé problémakat, eseteket.
A szakmakdozi tandcskozasok résztvevdi a jelz6rendszeri tagok:

e a Gydri Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont jelz6rendszeri tanacsadéja

e védondk

e iskola, évoda ifjusagvédelmi felelGsei

e korzeti megbizott

e szocialis gondozd

e haziorvosok.

A csalddsegit6 munkatdrsak a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag EFOP-3.8.2-16-2016-00001 szamu
orszagos tovabbképzési projektje keretében mingsitett tanfolyami képzéseken vesznek részt.

A fenti szolgéltatdsok nyujtadsakor az Onkormanyzat szakemberei hatranyos megkiilonboztetés nélkiil, az
egyenl6 banasmaod kovetelményének betartdsaval latjak el kozfeladatukat.

A hatdsagi feladatokat a Gy6ri Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont telepiilési csalddsegiték atjan latja el.

g) drogprevencios szolgdltatdsok

Napjainkban egyre fontosabb feladat a fiatalok drogprevencids felvilagositasa. Teleptilésiinkdn a helyi iskolaba
jardé tanulok iskolai tandrai keretek kozott felvilagositd, prevencids elGaddasokon vesznek részt, tovabba a
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Szocialis Szolgéltaté hazban és az Onkormanyzat szervezésében is rész vehettek az érdeklédék a drogprevencié
téma koré szervezett el6adasokon.
A téma fontossagara tekintettel az dnkormanyzat ebben a témaban is prébal palyazati forrasokhoz jutni.

h) hdtrdnyos megkiilonbéztetés, az egyenlé bdndsméd kovetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor;

A fenti szolgéltatdsok nyujtasakor az Onkormanyzat szakemberei hatranyos megkilonboztetés nélkiil, az
egyenlé banasmad kovetelményének betartasaval latjak el kozfeladatukat.

A szolgaltatasok nyujtasakor hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmaod kovetelményének megsértése
nem tortént a telepilésen.

i) elényben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.

A hatranykompenzalds soran az egyén tarsadalmi, szocidlis kulturalis korilményeibél adddé lemaradas
kompenzéldsa torténik kiilonbo6z6 eszkozok segitségével.

A hatranyos helyzetl emberek, gyerekek esetén jellemz6 a motivacid hidnya, az alacsonyabb teljesitmény, a
tarsadalom tobbi rétegéhez képest alacsonyabb az életszinvonal, gyengébb kulturdlis ellatottsag, alacsony szint(i
iskolazottsag.

A hatrdnykompenzald juttatasok telepiilésiinkon a helyi szocidlis rendelet altal nyujthaté tamogatdsok, amelyek
kozil a gyermekek kirdndulasi, tdboroztatdsi tdmogatasa kiemelendé. Ez a fajta tdmogatdsi forma lehet6vé teszi,
hogy azon gyermekek, akiknek a csaladjaban az anyagi lehet6ségek szlikebbek, ne maradjanak ki azokbdl a
programokbdl, melyek tanuldsukhoz, egészséges fejlédésiikhtz, szocidlis kapcsolataik kialakitasahoz
szlikségesek.
Az egyéb pénzbeli tdmogatasok (pl.: lakhatasi-, gydgyszer-, tlzifa tamogatas) is fontosak, hiszen ezek a
megfelels életkorilmények javitasahoz jarulnak hozza.
A hatranykompenzalé szolgaltatdsok kozil harom fajta szocidlis alapszolgaltatas is jelen van teleptlésiinkon:

> étkeztetés,

» hazi segitségnyujtas,

» idGsek nappali ellatasa.

3.6.2. Szocialis konyha
Ev Szocialis konyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 2020
2018 1694
2019 2715
2020 2457
2021 1571

Forras: Onkormanyzati adat

Mindharom szolgaltatasi forma arra irdnyul, hogy az igénybevevGik a szocialis helyzetik, életkoruk, egészségi
allapotuk, csaladi helyzetiik miatt ne kertljenek hatrdnyba mas embertarsukkal szemben.
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Ezek a szolgaltatdsok biztositjak, hogy az igénybevevdk a szocialis halo segitségével fenn tudjak tartani napi
rendes életvitelliket, illetve ne szepardlddjanak, maganyosodjanak el.

Az egészséglgyi ellatas keretein belldl nagyon fontos szolgaltatds a laborjarat mikodtetése, melynek
kdszonhetben a pacienseknek nem kell beutazni Gyérbe vérvétel lebonyolitasa miatt.

Fontos célkit(izése volt az Onkorményzatnak, hogy a kérzeti fogorvosi ellatas is a telepiilésen valdsuljon meg. A
Magyar Falu Programban elnyert forras segitségével 2022. évben Abddan atadasra kerilt az djonnan feléplt
fogorvosi rendel6, mely szintén a varosi és falusi lét kozotti hatranyokat igyekszik csékkenteni.

Ugyanezt a célt szolgdlja a gyogyszertar m(ikédése, ami teljeskorden kitudja szolgdlni a helybeliek igényét.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozbsségi élet szinterei, forumai

A telepiilés életében fontos szerepet toltenek be a kozosségi szinterek, ahol a kozosségi egylttélés soran,
megnyilvanul a tarsadalmi szolidaritas.

Fentiek feltételei kdzségiikben, mind infrastrukturdlisan, mind az Onkormanyzat, illetve civil szervezetek
kozrem(ikddése altal adottak.

A kozosségi élet Abdan alkalmi és rendszeres programokon keresztil valdsulnak meg. 2009. évben felépiilt a
Kozséghdza Uj, korszer(i éplilete, melyben adottak a kiilonb6z6 programok megszervezésének feltételei, de a
nagyobb, és nyitott teret igényl6 rendezvények a Kozséghaza melletti szabad tertleten, illetve a focipdlyan
valosulnak meg. Az 6nkormanyzat a nagyobb rendezvényeket egy évre el6re megtervezi (pl.: Falunap, Bornap,
Gyermeknap, Falukardcsony, nemzeti innepek), melyek a falu kozésségformaldsaban nagy jelentGsége van.
A koz0Osségi élet szinterei lehetnek helyben a sportlétesitmények, kulturdlis és kozm(ivel6dési intézmények.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, ez
]’ ” A telepiilési R
tornaszobaval ellatott .. . Kozmlivel6dési
R L . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . e intézmények
e . , sportpdlya léte kikolcs6nzott ;
intézmények szama (TS 103) cavséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 2831 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozségiink sportpalydval rendelkezik, mely helyszine sportegyesiiletek mikodésének, de alkalmas rendezvények
lebonyolitdsara is (falunap, sportagvalasztd, koncertek stb.).

Hidnypotlo jelleggel az Onkormanyzat TAO-s forrds igénybevételével igyekszik felépiteni egy sportcsarnokot, a
kivitelezési munkdak 2024. évben fejez6dnek be.

Az iskoldban taldlhatd konyvtar jol mikodik a nydri hénapok kivételével folyamatosan latogathatjak a
telepiilésen él6k.

KozmdvelSdési intézménykén mikodik a Kultdrhaz, ami tobbfunkcidos jellegl. itt talalhatd egy kisebb
tornaterem, ahol jelenleg az iskolai testnevelés o6rak folynak. Helyet ad tovdbba az intézmény tdbb civil
szervezetnek, az esti 6rakban sportfoglalkozasoknak, jotékonysagi eseményeknek (pl. ruhaborze).

b) kézdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok
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A kozosségformalds jelenleg tapasztalhaté akadalya, és egyben megoldandd problémadja a lakossdag nehéz
bevondsa, mely egyrészt, abbdl is fakadhat, hogy az Ujonnan idekolt6z6 lakdk, nehezen taldljak a kdzos kotédést
a telepilés régebbi lakdval, masrészt a mas telepilésen valdé munkavallalds, oktatdsi intézménybe vald jaras
miatt, a lakosok egy részének élete nem helyben zajlik.

Telepiilésiinkdn a 2011. évi népszamlalds alkalmaval 4 f6 vallotta magat roma nemzetiséglinek, azéta pontos
adatok nem allnak rendelkezésiinkre. A kdz0sségi egylittélésben etnikai konfliktusok nincsenek.

c) helyi k6zdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai

Napjainkra felértékel6dott az adomanyozas és az onkéntes munka szerepe, melynek célja az Osszefogas a
raszoruldk és a bajbajutottak megsegitése.
Telepiilésiinkrél elmondhatd, hogy egyre tobb kezdeményezés valdsul meg, melynek szervezGi jellemzéen civil
kozosségek. Ezeknek az akcidknak a gyermekek nevelése szempontjdbdl is fontos szerepe van, hiszen
erGteljesen szemléletformaldk ezek a megmozduldsok. Telepiilésiinkén az aldbbi jotékonysagi, adomanyozasi
akcidk valésultak meg az utdbbi években:

» rendezvény keretében lebonyolitott jotékonysagi adomanygytijtés fogyatékkal él6 gyermek és csaladja
szamara,
ingyenes ruhaborze,
ételmentd akcid,
mUanyag kupakgydijtés fogyatékkal él6 gyermek és csaladja szamara,
id&sek kardcsonyi csomagjanak osztasa.

YV V VY

Mind a fent emlitett adomanyozasokbdl, mind az 6nkéntes munkabdl a helyi civil szervez6dések komoly
szerepet vallalnak, a koordindlast a Szocidlis Szolgaltaté Haz munkatarsai segitik.

A kozépiskolas tanuldk kotelezd kozosségi szolgalatanak letoltésében valamennyi 6nkormanyzati intézmény
részt vesz, Abda Kozség Onkormanyzatanak Gyérben, Mosonmagyardvaron, Csornan talalhatd kézépiskolakkal
van megallapoddsa annak érdekében, hogy a telepllésen él6 tanuldk helyben tudjanak munkdlkodni a
kozosségért.

Ennek keretében a diakok részt véllalnak a helyi rendezvények lebonyolitasaban (pl.: kreativ foglalkozasok), a
helyi hirlap terjesztésben, illetve a civil szervezetek munkajat is segitik a jogszabdly altal megengedett keretek
kozott.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniliségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megdrzésének lehetdségei

A legutdébbi népszamlalasi adatok szerint telepilésiinkdn csekély szdmban élnek nemzetiséghez tartozék, az
Onkormanyzatnak nincs tudomasa hivatalos szervezédésrél a telepiilésen, azonban az ilyen irdnyu térekvéseket
kulturdlis identitdsuk megbrzéséhez — a tobbi civil szervezethez hasonldéan — az 6nkormanyzat tamogatja.

e) helyi lakossdgi 6nszervezédések

Telepiléslinkon aktiv és szines a kozOsségi élet. A civil szervezetek rendszeres programszervezdk, illetve maga a
szervez6dés is kozosségformalé tényezd.

Jelenleg 14 civilszervezet miikddik Abdan, akik egy helyi dnkormdnyzati rendeletnek kdszénhetéen pénzbeli
tdmogatast is kaphatnak m(ikodésiikhdz, programjaik megszervezéséhez, lebonyolitasahoz.

Az egylttmUkddés a civil szervezetekkel igy kétoldalu, hiszen az 6nkormanyzat altal szervezett rendezvényekhez
barmikor bevonhatdak.
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A civil szervez6dések kozil a nyugdijasok, klubbot is mikddtetnek, ahova az id6s emberek rendszeresen
eljarnak, és akik falun kivili tevékenységeket (kirandulas, nyugdijas talalkozo) is szerveznek.

3.8 A roma nemzetiségi Oonkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Telepilésiinkdn roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mkaodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony iskolai végzettség, végzettség hidnya a Foglalkoztatasi osztaly altal szervezett képzések,
munkanélkiiliek korében tanfolyamok
Tartés munkanélkiliség, tartds kozfoglalkoztatasi Foglakoztatasi programok  szervezésével a
jogviszony munkanélkiiliek visszaintegrdldsa a rendes munka
vilagaba, atipikus foglalkoztatasi formak
tdmogatasa.
A telepuilésen lakhatasi problémaval él6k Szocidlis bérlakdsok kialakitasa.
elhelyezése

4. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi, gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa, demografiai
trendek

Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ Egyezményt, majd
elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a , Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat.
A dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek
fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek
érdekei a legjobban sérilnek.

A helyi ellatérendszer kilonféle tAmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében,
megfelel6 tdmogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzéje,
hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési, egészségligyi, szocialis,
kézmUivelGdési és sport intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valdsul
meg, és az egyes agazatok egylittm(kodésén alapul.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)

Az dllandé
népességhdl a
F6 megfelel6
korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | N6k
ernak) NOK | (15 003) | (TS 005) | (TS 007)
F6 F6 F6 % %

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 1651 | 1661 3312 49,85% | 50,15%

006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 76 2.29%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS
240 249 489 7,25% 7,52%
012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k 56 46 102 1,69% 1,39%

TS 016, ardnya TS 017)

A 4.1. szdmu tablazat a 2021. év december 31-i dllandd népesség adatait tartalmazza 0-17 évkozotti korosztdlyos
és nemenkénti bontasban. A tablazatbdl megallapithatd, hogy az allandd népesség 17, 85 %-at teszik ki a 0-17
évesek.

A telepllésen a gyermekek életkoranak megfeleld intézményi ellatds a bdlcséde, az dvoda, és az iskola
fenntartasaval biztositott. Ezeken tulmenéen a gyermekek fejlédését 1 f6 fGallasi véd6éné kiséri nyomon,
valamint a telepiilésen a Rabca Menti Kdzségek Onkormanyzatainak Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata 2 f6
csaladsegité munkatdrsa nyujt segitséget azoknak a csaladoknak, ahol beavatkozds sziikséges.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt a gyermekvédelmi térvény meghatdrozasaban olyan —magatartas,
mulasztas, vagy korlilmény kovetkeztében kialakult — dllapotot értlink, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi,
vagy erkolcsi fejlédését gatolja. Olyan allapotrdl van szd, amelynek kialakuldasaban szamtalan tényezé jatszhat
kozre a szll6k, a kérnyezet, vagy a gyermek részérél.

A gyermekvédelem feladata a veszélyeztet§ tényezbk felismerése, feltardsa, a veszélyeztet6 magatartas
megsziintetése.

A veszélyeztetettség leggyakrabban a gyermek viselkedési zavarai, beilleszkedési zavarai altal keril napvilagra,
ami miatt nagyon fontos szerepe van a jelz6rendszer m(ikodésének.

A veszélyeztetettség és hatranyos helyzet nehezen elhatdrolhaté fogalom, de elmondhatd, hogy a
veszélyeztetettség el6forduldsa gyakoribb a hatranyos helyzetl rétegek esetén, és a hatranyos helyzet, tartés
fennallasa sokszor a veszélyeztetettséghez vezet.

Emiatt nagyon fontos, hogy idében napvilagra keriiljenek a problémak, amikor még kisebb és kevésbé drasztikus
beavatkozassal megoldhatdk azok.

A védelembe vétel, mint hatdsagi ligy 2016. januarja 6ta a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont hataskorébe keriilt.
A Hatosagi Csoport Gy6r jaras 35 telepilésének (koztiik Abda) teljes lakossagara kiterjed6en latja el a
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd, a gyermekek védelmére irdnyuld hatdsagi tevékenységekhez
kapcsolédd esetmenedzselési feladatokat.
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A gyermekek védelmére iranyuld hatdsagi eljarasok tekintetében a Gyamhivatal a Hatdsagi Csoport
esetmenedzsereivel all kapcsolatban, 6ket keresi meg, akik az eljarasba bevonjdk az Alapszolgdltatasi Csoportot
(Gydr), illetve a teleplilések csalad és gyermekjoléti szolgdltatoit, azaz a csaladsegité szakembereket.
Az esetmenedzser a csaladok életében egy olyan tamogatd személy, olyan szocialis szakember, aki a fokozottan
veszélyeztetett gyermekek és csaladjuk koré a kilonbozd szolgdltatasokat, ellatdsokat, szocidlis segité munkat
szervezi.

Az esetkezelés soran a csalad és az esetkezelésbe bevont szakemberek, szolgalatok, ellatast nyuajtok
tevékenységet végig kiséri, egyluttmikodésiiket koordindlja, valamint dokumentdlja. Figyeli az egyes
szolgaltatdsnyujtasok és beavatkozdsok eredményét, amennyiben nem torténik meg a szolgaltatasnyujtas vagy
nincs eredmény, akkor korrekcids intézkedéseket tesz.
A gyermek(ek) veszélyeztetettsége kapcsan sziikséges gyermekvédelmi intézkedésekre vonatkozé javaslatot — az
azonnali intézkedés kezdeményezését leszamitva — mindig az esetmenedzser teszi meg.

Hatdsagi tevékenységéhez kapcsoléddan gyermekvédelmi intézkedéseket kezdeményez, a gyermek védelembe
vételét vagy sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatdlyu elhelyezését, nevelésbe
vételét.

A veszélyeztetettség kialakulasanak f6 okai az anyagi gondok, a sziil6k elhanyagold magatartasa, a hatranyos
helyzet(i csaladi kornyezet tényez6i, az életvezetési problémadk, a szlil6k mentdlis, pszichés, szenvedély
betegségei.

A csaladdsegité munkatarsak esetei kozott, egyre tobb azoknak a szil6knek a szama, akik a megvaltozott
élethelyzetet — lakas elvesztése, munkanélkiiliség, betegség miatti megvaltozott munkaképesség — nem tudjak
kezelni, igy a gyermekek is veszélyeztetetté valnak.

A tapasztalat szerint a veszélyeztetettség kialakulasaban az is szerepet jatszik, hogy a gyermekek szabadidejlket
nem tudjdk hasznosan eltolteni, igy a hasonld problémakkal kiizdé tdrsaikkal k6zosen elindul egy sodrédasi
folyamat, ami az id6ben térténd beavatkozas hianyaban sulyossa valhat.

Gyakori probléma a sziil6k nem egylttm(kédé magatartasa, aminek hidnya, szintén gatld tényez6 a probléma
megoldasaban.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Vedeﬁ:lzﬁev; :tz;(::I;oru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016 3 n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 3 0
2020 2 1
2021 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Fogyatékkal él6 gyermek a telepiilésen az 0- 18 éves korosztalyban 6 f6 van, ebbdl 2 f6 mozgdsszervi, 2 {6 pedig
értelmi, 2 f6 hallasfogyatékos.

Fenti csoportba tartozé gyermekek aranya a telepiilés hasonldkoru lakossagahoz képest alacsony, lakhatasi és
szocialis korilményeik megfelelSek.
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Az 1 f6 mozgasszervi fogyatékos gyermek egyben halmozottan hatranyos helyzet( csalad tagja is, igy helyzetik
kapcsdn az 6nkormanyzat és a gyermekjoléti szolgalat folyamatosan tartja a csaladdal a kapcsolatot.

Telepilésiinkdn magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek nem él.
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

A gyermekek védelmérél, és gyamigyi igazgatasrdl széld 1997. évi XXXI. tv. rendelkezései értelmében az
intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcs6dében, mini bélcsédében nyujtott bdlcsédei
ellatasban vagy évodai nevelésben részesil6é gyermek szamara, ha:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutdé havi jovedelem 6sszege nem
haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi,
egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

e nevelésbe vették.

Az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szdmara, ha:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
e neveléshe vették.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 17
2018 15
2019 12
2020 14
2021 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re juté havi jovedelem
Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében dllapitjdk meg, célja a szocialis alapon raszoruld kiskoruak, vagy
kozoktatasi intézményben tanuld nagykoruak tdmogatdsa, a kovetkez6 formdban:

—  étkezési kedvezmény,
— évente két alkalommal pénzbeli tamogatas,
— tankdnyvtamogatas.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igényl6 csalddok szama csdkkend tendenciat mutat. Az igénybe
vehet6 kedvezmények kozil az ingyenes, illetve kedvezményes étkezést, valamint az ingyenes tankonyv elldtast
mindenki igénybe veszi, 6vodas, illetve iskolaskoru gyermeke jogan.

Telepilésiinkon jelenleg kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatdsra egy gyermek sem jogosult.

A kedvezmények igénylésénél mind a tdjékoztatasban, mind az Ugyintézésben az 6nkormadnyzati lgyintézé, a
csaladsegité munkatarsak és az intézményi lgyintéz6k egylittmikodése valdsul meg, a szolgaltatdashoz valé
hozzajutas feltételei adottak.

A telepiilési jelz6rendszer tagjai (iskola, dvoda, véd6nd, haziorvosok) a felszinre keriilt sajatos élethelyzetek
kapcsan jelzéssel élnek, igy az 6nkormanyzati ligyintézd, illetve a csalddsegité munkatars segitségére lehet a
csaladnak Ugyei intézésében, illetve a kiilonb6z6 kedvezmények igénybevételében.

c) agyermek jogdn jaro helyi jutatdsokban részesiilék helyzete

Fenti elldtdson tulmenden telepilési tdmogatds keretében az alabbiak adhaték gyermekek tamogatdsa
jogcimen:
= gyermekintézményi étkezési téritési dij atvallalasa,
=  tankoteles koru gyermek, illetve kdzépfoku- vagy fels6fokd tanulmdnyokat nappali tagozaton folytatd
fiatal részére tanszerek-, tankdnyvek megvasarlasara, illetve osztalykirandulas, tdborozas koltségeire,

= gyermek-sziil6 gydmhatdsagi vagy birdsagi hatarozaton alapuld kapcsolattartas utikoltségeihez
valé hozzdjaruldshoz,

= gyermek fogadasanak el6készitéséhez nyljtott tdmogatas.

A fent felsorolt helyi szintl tdmogatasok koziil jellemz6en az iskolaztatashoz kapcsoldodd tdmogatasokat veszik
igénybe a szulGk.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arv:?ellat.a.\ sPan Arvaellitasban
. . o részesiilé , e
férfiak szama (f6) . L részesiil6k
F (TS 065) TASSEIIe (), Osszesen
Ev (TS 066)

F6 F6 F6
2016 8 5 13
2017 8 6 14
2018 10 5 15
2019 15 9 24
2020 13 6 19
2021 12 8 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A tablazatbdl kitlinik egy nagyobb ugrds a 2018-as évet kdvetben, ennek egyik oka, hogy telepiilésiinkon a
COVID19 jarvany kovetkeztében tdbb csaladban is volt haldleset, mai miatt egy vagy tobb gyermek is elvesztette
egyik szllGjét.

Ezen csalddok mindegyike a késGbbiekben onkormdnyzati segitséggel kapcsolatba kerllt a Regdczi Istvan
alapitvannyal is, ami megoldast jelenthet mindaddig, amig a gyermek nagykoru lesz, vagy befejezi a
tanulmanyait, munkaba all és képes sajat magardl gondoskodni.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkezésben részesiil6k jellemzoi

Az intézményi gyermekétkeztetés a telepiilésen kdzponti melegité konyhan keresztil megoldott, az étel
vasarolt szolgdltatasként, kiils6é cég altal mikodik. A bolcs6débe és dvodaba jard gyermekek helyben étkeznek,
és a 2012/13 tanévtdl kezdddben is iskolaban is kiépitésre keriilt egy étkezé helyiség.

Az intézményekben hétvégén étkezési lehetdség nincsen, az évodai konyha a 4 hetes leallasi id6szak kivételével
nyaron is mlkodik, de csak az 6vodaba és bolcstdébe jard gyerekek veszik igénybe.

Mind az dévodaban, mind az iskoldban 1 f6 konyhai dolgozd vesz részt az étkeztetésben, ami a
gyermeklétszamhoz viszonyitva megfeleld.

Az egészségligyr6l szold 1997. évi CLIV. térvény 50. § (3) bekezdése kimondja, hogy a kozétkeztetésben —
kl6nos tekintettel az egészségligyi, szocialis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani
szlikségletnek megfelel6 minGségl és tapértékii étkezést kell biztositani.

Fentieket teljestilését a megfelelS szakhatdsag rendszeresen ellendrzi, szlikség esetén intézkedések megtételére
szllitja fel az étkezést biztositd céget.

Az oOnkormdnyzat sajat hataskorében kivizsgalja szlil6i panaszokat, amennyiben, azok megalapozottak
intézkedést kezdeményez. A diétds étkeztetés feltételei biztositottak.

Az érintett csoportok kdrében végzett igényfelmérés alapjan, nyari étkeztetést az Onkormanyzat nem szervez.

A gyermekétkeztetéshez, mint normativ kedvezményhez valé hozzaférés, az arra jogosultak szamara biztositott,
ingyenesség, illetve 50%-0s kedvezmény formajaban.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékdi Ingyenes
3 ) étkezésbhen ) . Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , L kedvezményes | tankényv- | ., ) , !
! .. | résztvevok , ! ., tamogatdsban | étkeztetésben
résztvevok A étkezésre ellatasban , vt 2 P etz
P ) szama . , vtz részesiil6k részesiil6k
Ev szama . jogosultak részesiil6k . .
! iskola 1-8. h . szama szama
6voda ! szama 1-13. szama
évfolyam P
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 65 28 60 n.a. 0 0
2017 74 28 66 n.a. 0 0
2018 67 25 65 n.a. 0 0
2019 69 18 72 n.a. 0 0
2020 57 25 75 n.a. 0 0
2021 52 9 66 n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekekrél adatokkal nem rendelkeziink.

f) dllampolgdrsdggal rendelkezé,

visszatért, hdatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzéi

illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezé kiilféldrél
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Magyar allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgdrsaggal nem rendelkezé kilfoldrél visszatért,
hatranyos helyzet(i csalddban él6 gyermekekrél adattal nem rendelkeziink.

4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Abda kozségben szegregdlt, telepszerl lakokoérnyezet nem taldlhatd, minden gyermek szamara biztositott az
életkoranak megfelel6 intézményi ellatas, oktatas, az egészségligyi ellatads igénybevétele.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) véddndi ellatds jellemzéi

A véddndi ellatds biztositasara Véddéndi Szolgdlat miikodik, az abdai korzetet 1 f6 f6allasu védéné latja el, a
terlleti ellatotti Iétszam a 2021. szeptember 30-i adatok szerint 218 6, ebbdl 0-3 éves koru 122 f6, 3 f6
kiilterileti elldtott 1 f6, oktatasi intézménybe nem jaré, otthon gondozott tankoteles kord gyermek nem volt.

Az ellatashoz vald hozzajutas biztositott, a véd6ns 1 kozséget lat el. Munkaja soran egylttm(ikddik az iskolaval,
az 6voddaval, a csalddgondozdkkal, az 6nkormanyzattal, részt vesz az iskolaegészségligyi feladatok ellatasaban is,
illetve a telepiilési jelz6rendszer tagjaként jelzéssel él, amennyiben olyan gyermek keril a latéterébe, aki
szamara nem biztositottak az egészséges fejl6dés feltételei. A kozséghen betdltetlen védéndi allashely nincsen, a
helyettesités megoldott.

4.3.1. szamu tablazat — Véddnai allashelyek szama
I’3e'foltott vedo’nm 0-3 év kizott Atlagos '
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) = védénénkeént
db F6 F6
2016 1 126 200
2017 1 129 227
2018 1 123 207
2019 1 122 216
2020 1 123 213
2021 1 122 218

Forras: Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felnéttek A hazi s v e
L. . Felndtt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott .
A . , . , ellatott
E haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev ) . . . \ gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 2 0 0 0 2
2017 2 0 0 0 2
2018 2 0 0 0 2
2019 2 0 0 0 2
2020 2 0 0 0 2
2021 2 0 0 0 2

Forras: Onkormanyzati adatok

A gyermekorvosi elldtds vegyes haziorvosi praxisokban valdsul meg, két korzetben, két haziorvos latja el a
feladatokat. A haziorvosok megallapodas alapjan elvégzik az iskolaegészségiigyi feladatokat, bonyolitjdk a
kotelezs szliréseket, valamint az oltasok beadasat is.

A gyermekek orvosi ellatdsanak vegyes korzetben torténd megoldasa telepilési szenten elfogadott, a
haziorvosok kilon intézkedésekkel segitik a kisgyermekes szil6ket, akiket pl. a rendelések alkalmaval el6re
sorolnak a varakozé paciensek kozott.

A haziorvosok a védénével kozosen a telepilésen heti egy alkalommal csecsemd- és gyermek tanacsadast
tartanak, amelyen végzik az éves statuszvizsgalatot, a kotelezs szliréseket, valamint oltasok beadasat.

A gyermek szakorvosi elldtasokat a telepilés lakdi Gydrben tudjak igénybe venni. A teleplilésen betodltetlen
haziorvosi praxis nincs.

c) A 0-7 éves koruak specidlis ellatdsi igényeire vonatkozo adatok

A 0-7 éves koruak specidlis ellatdsi igényei legféképpen a korai fejlesztésre, rehabilitacidra vonatkoznak. Ezek a
specidlis ellatasi igények sulyosfogyatékossag, vagy tartds betegség miatt meriilnek fel, melynek kielégitése a
sériilékeny csoportok korében nehezitett.

A telepilésre vonatkozd pontos szamadatok nem allnak rendelkezésre, az érintettek szamat illetéen, a
helyzetelemzés az 6nkormdnyzat latékorébe kerilt esetek alapjan végezhetd el.

Ezen tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy Abdan a specidlis ellatdsi igényl gyermekek donté tobbsége nem a
sérllékeny csoportok tagja, az elldtasokhoz vald hozzaférés megoldott, igénybevételére altaldban Gy6rben nyilik
lehet6ség.

Az Onkormanyzat, a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat igény esetén tajékoztatds nyujtdsaval, a lehetéségek
feltérképezésével tud segitséget nyujtani a raszoruld csalddoknak.

d) gyermekjoléti alapelldtdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csékkenté
specidlis szolgaltatdsok

Abddn 2012. december 31. napjdig a gyermekjoléti alapelldtdst az lkrény Mikrotérség Gyermekjoéléti
Szolgaltatast Ellatd Intézménye végezte. 2013. januar 01. napjdval alakult meg a Rabca Menti Kozségek
Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlata, Abda, Borcs, Ikrény kozségek 6sszefogdsdval. Ennek az intézménynek a
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kereti kozott valdsul meg telepiilésiinkén a gyermekjoléti alapellatas, melynek biztositasa jogszabaly altal elGirt
kotelezettsége az 6nkormanyzatnak.
A gyermekjoléti szolgalat, gondozasi tevékenységét szemlélteti a kovetkez6 tablazat:

Gondozott gyermekek és csaladjainak szama
2020. 2021.
Gyermekek szama Gyermekek szama/
/Csaladjainak szama Csalddjainak szama
Ala " .
peIIa,tasban torténd c 3 6 4
gondozas
Védelembevétel 3 2 3 2
Targyévben ujként keletkezett 4 4
gondozasi esetek szdma
Atmeneti nevelés 0 0

Forrds: Rabca Menti Kdzségek Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata

Fentiek alapjan elmondhatd, hogy bar keletkeznek Ujabb gondozasi esetek, tobb olyan csaldd és gyermek él a
telepllésen, akik évek 6ta a rendszerben vannak. Jellemz6 tendencia kozségilinkben, hogy az Ujonnan,
munkavallalds reményében idekolt6z6 csalddok gyermekei, a megélhetési problémak miatt bekerilnek az
alapellatas korébe.

A gyermekjoléti szolgalat rendszeresen segitséget nyujt gyUjtésekkel, a raszorulé csalddok ruha, élelmiszer, jaték
adomanyban részesiilnek ezaltal.

Fontos teriilete a csalddgondozdk munkajanak, a prevencios és kozosségi programok szervezése, melyekbe, a
helyi évodaba, iskolaba jard gyerekek keriilnek bevonasra.

e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bélcsédei ellatds

A bolcsédei ellatds. mint szolgdltatas funkcidja mar nemcsak a szlil6k munkavégzésének tamogatasa, hanem a
gyermekek egészséges fejlédésének segitése, jollétének biztositdsa, a szocializacio, a kozosségi létre vald
felkészités, az esélykiegyenlités, és esetenként a kornyezeti kockazati tényezdk felismerése és kezelése is. A
teleplilésen egy bolcs6de mikodik.

Telepiilésiinkdn dnkormanyzati fenntartdsu bolcséde miikodik 26 féréhellyel, munkahelyi, csalddi, mini bolcséde
nem m(ikodik Abda kdzségben.

Miikodé, . i .
.. , . Onkormanyzati
6nkormanyzati et gy ,
: vl st osesox bolcs6débe beirt
Ev bolcsédei fér6helyek .
. gyerekek szama
szama
db F6
2016 26 24
2017 26 24
2018 26 24
2019 26 23
2020 26 21
2021 26 23
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Forras: Onkormanyzati és intézményiadatgydjtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ik6d6 | Munkahelyi| Miikodo Csaladi M(ikodo Mini M(ikod6 | Bolcs6débe
munkahelyi | b6élcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (0sszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsodei beirt
E fér6helyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
V | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 24
2017 0 0 0 0 0 0 26 24
2018 0 0 0 0 0 0 26 24
2019 0 0 0 0 0 0 26 23
2020 0 0 0 0 0 0 26 21
2021 0 0 0 0 0 0 26 23

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem

A gyermekjoléti szolgdlat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer mikodtetése, amelyet
a prevenciés munka els6 szamu eszkdzének tekintlink. A veszélyeztetettség jelzésére éplls gyermekjoléti
szolgaltatds hatékonysagat jelentésen befolydsolja a jelz6rendszer m(ikodésének min6sége. A jelz6rendszer
tagjainak egylttm(ikodése az esetek és a problémak mentén torténik.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgdltatdsok

A szocidlis, mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok
szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési
képesség megGrzése céljabdl nyljtott szolgdltatdsa a gyermek életminéségét is pozitivan befolydsolja.

Abdan a mar kialakult krizishelyzetben igénybe veheté szolgdltatdsok elsGsorban a Csalad- és Gyermekjodléti
Szolgalat szolgdltatasai, szakmai tevékenységik kozott szerepel az informdacidnyujtas, tandcsadds, segité
beszélgetés, hivatalos lgyek intézése, az anyagi nehézséggel kiizd6k szamara az ellatasokhoz vald hozzaférés
segitése, segitségnyujtas az allaskeresési, onéletrajz irasi technikak elsajatitasaban.

Krizishelyzetben a telepiilésen él6k a csalddsegité munkatarsakhoz, illetve az 6nkormanyzathoz fordulhatnak.

A krizis helyzet megolddsa torténhet anyagi tdmogatdssal a helyi szocialis rendeletbe foglalt ellatasok kapcsan,
illetve tevélegesen a krizis helyzetbe kerilt személyek kialakult élethelyzetének a kezelésével.

llyenek példaul a lakhatasi problémdk megolddsa, segitségnyujtds intézménybe koltézéshez, ruhaadomanyok
kiosztdsa, téli id6szakban a flitési gondokkal kiizd6k segitése.

h) egészségfejlesztési, sport- szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés

A telepilésen él6 gyermekek szamadra életkoruknak megfelelGen elérhetd a bolcs6dei és az dvodai ellatas,
valamint az altaldnos iskolai oktatas. Az altalanos iskoldban tanuldk tobbféle szakkor kozil valaszthatnak. A helyi
sportegyesliilet az utanpotlas nevelés keretében kiemelkedGen fontos szerepet jatszik a gyermekek és a fiatalok
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szabadidejének hasznos és egészséges eltoltésében, lehetdséget adva minden gyermeknek barmilyen jellegi
megkiilonboztetés nélkil. A helyi elldtérendszer kilénféle tdmogatdsokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot
a gyermek nevelésében, megfelel§ tdmogatdsok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyirendszer
tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megelGzését szolgalja.

Szabadid&s célu, sport alapszolgaltatasok, tovabba a kulturdlis szolgdltatdsok elérhetGségének és minGségének
javitasa fontos teend6 az elkovetkez6 id6szakban, amely hozzajarul a lakossag testi, lelki egészségének
javuldsdhoz, bevonva a civil szervezeteket, a helyi véllalkozdkat a tevékenységekbe, elGsegitve a helyi identitds
erdsitését. A telepiléshez valé kot6dés mar gyermekkorban kialakithaté, ezzel is novelve a varos
népességmegtartd képességét.

A gyermekek szamdra nagyon fontos, hogy szabadidejliket hasznosan toltsék el, életkoruknak, érdekl&dési
koriknek megfelel6 programokon vegyenek részt. Adott kdzosséghez vald tartozds segiti Sket az egészséges
szocializacidban, ezért a kilénb6z6 kdzosségfejleszté programoknak fontos szerepe van a gyermek fejlédése
szempontjabal.

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidés programokhoz valé hozzaférés teleplilésliinkon biztositott.
Az 6nkormanyzat altal szervezett nyari napkozis tdborban jellemz6en az alsé tagozatos gyermekek vesznek részt,
szamukra, valtozatos sport, kulturdlis, szabadid6s programokat szerveznek a pedagdgusok, dnkormanyzati
dolgozdk, illetve a csaladsegité munkatarsak.

Fentiek megszervezésében az Onkormdnyzat, az dvoda, az iskola és a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat
munkatdrsai vesznek részt.

A programok egy része helyben szervezett, de vannak nem a teleplilésen szervezett programok is. A
sportprogramok javarészt az iskola és dvoda életéhez kotGdnek, minden évben megrendezésre keriil a Zrinyi
Sportnap, melyen az iskola és a tagiskoldk vettek részt, tovdbbd az 6évoda rendszeres résztvevéje a megyei
szervezésU Ovi olimpidnak. Tovabbi programok a kézmlives, kreativ foglalkozasok, jaték- és konyvborze, a Ki Mit
Tud vetélkedé.

Evek 6ta aktudlis probléma egy olyan koézosségi tér létrehozésa, ahol a gyermekek feliigyelet mellett, hasznosan,
hasonlé korosztalyos csoportban tudjdk eltdlteni szabadidejiiket.

Szintén folyamatos megoldandd probléma, hogy a dolgozd sziil6k nehezen tudjak megoldani a nyari
gyermekfellgyeletet, egyre kevesebb az egyiitt é16 tobbgeneracids csalad, illetve a tdborok sok csaldd szamara
megfizethetetlenek.

Ennek megolddsdra évek 6ta megrendezésre keriil a Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlat altal szervezett nyari
napkozis tabor, melyre egyre tébb a jelentkez8. A 2017/18-as tanévet kovet6 nyar Ujdonsaga, hogy megjelent a
kindlatban az iskolat fenntartd Klebelsberg Kozpont altal szervezett helyben torténd tdboroztatds, mellyel a
nyarbdl 2 hétre lefedésre kerdil.

i) gyermekétkeztetés

Az intézményi gyermekétkeztetés a telepiilésen kdzponti melegité konyhan keresztil megoldott, az étel
vasarolt szolgaltatasként, kiils6 cég altal mikodik. A bolcsédébe és dvodaba jard gyermekek helyben étkeznek,
és a 2012/13 tanévtdl kezdédden is iskolaban is kiépitésre kertlt egy étkezd helyiség.

Az intézményekben hétvégén étkezési lehetdség nincsen, az évodai konyha a 4 hetes leallasi idGszak kivételével
nyaron is mdkodik, de csak az 6vodaba és bolcsodébe jard gyerekek veszik igénybe.

Mind az dvodaban, mind az iskoldban 1 f6 konyhai dolgozd vesz részt az étkeztetésben, ami a
gyermeklétszamhoz viszonyitva megfeleld.

Az egészségligyr6l szlo 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése kimondja, hogy a kozétkeztetésben —
kiilonos tekintettel az egészségligyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani
sziikségletnek megfelel6 minGségli és tapértékd étkezést kell biztositani.

Fentieket teljesllését a megfelel6 szakhatdsag rendszeresen ellenérzi, sziikség esetén intézkedések megtételére
szOlitja fel az étkezést biztositd céget.
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Az oOnkormdnyzat sajat hataskorében kivizsgalja szil6i panaszokat, amennyiben, azok megalapozottak
intézkedést kezdeményez. A diétds étkeztetés feltételei biztositottak.

Az érintett csoportok kérében végzett igényfelmérés alapjan, nyari étkeztetést az Onkormanyzat nem szervez.

A gyermekétkeztetéshez, mint normativ kedvezményhez valé hozzaférés, az arra jogosultak szamara biztositott,
ingyenesség, illetve 50%-0s kedvezmény formajaban.

2013-tél felmend rendszerben kezdték el bevezetni a mindenki szdmara ingyenes tankonyvellatast az altalanos
iskolakban, jelenleg mar 1-8. osztdlyig nem kell fizetni az 3ltaldnos iskoldba jard tanuldk szileinek a
tankonyvekért, ami jelent8s segitség a csalddoknak.

A fenti szolgéltatdsok nyujtasakor az Onkormanyzat szakemberei hatranyos megkilonboztetés nélkiil, az
egyenlé banasmdd kovetelményének betartasaval latjak el kozfeladatukat, észrevétellel civil érdekképviselGk
nem éltek.

j) eltéré kulturdju, vagy hdtranyos és nem hdtrdnyos helyzetii gyermekcsoportok kéz6tti programok

Koznevelési és kozoktatdsi intézményeinkben integralt oktatas folyik. Nyari tdborok, kiranduldsok, sport
programok, kézmdves foglalkozasok, nemzetiségi ételeket, népszokdsokat bemutaté programok szervezése,
melyben az eltér6 kulturdjd, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok tagjai kézdsen
vesznek részt, ismerik meg egymast.

k) hdtranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé bandsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor

Nem all rendelkezésre adat arra vonatkozdan, hogy hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdnasmadd
kovetelményének megsértése tortént volna a szolgaltatasok nyujtasakor. Az 6nkormanyzathoz erre vonatkozo
észrevétel sem érkezett.

1) elényben részesités, hatranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok az ellatérendszer keretein beliil

Az 6nkormanyzat évek 6ta folyamatosan részt vesz a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Osztdndijrendszerben. A fels6oktatasi szocidlis dszténdijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos
helyzet(, szocidlisan rdszoruld fiatalok szdmadra is elérhetévé kivanja tenni a fels6oktatdsban valo részvételt.
Szintén a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése érdekében a helyi szocidlis rendelet alapjan az
Onkormanyzat segitséget nyujt taboroztatasban, intézményi téritési dij atvallalasban.

Az dvodai nevelés és az iskolai oktatas keretein belll telepilésinkon gydgypedagdgusok segitségével folyik az
SNI-s gyermekek fejlesztése.

Az 6nkormadnyzati fenntartasu évodaba és bolcs6débe jard gyermekek részére az épiiletben kialakitott sészoba
igénybevétel lehetlséget biztosit az egészségi allapotbeli hatranyok csokkentésében.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kozoktatasi
lehetGségei és esélyegyenlGsége

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl hatarozza meg a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk
korét. Eszerint kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulo:
a) kiilonleges banasmadot igénylé gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetl gyermek, tanulé.
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a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolai
ellatdsa, a kéznevelési intézménybe és mads telepiilésen taldlhato fejleszté programokra valo
eljutds mddja, lehetdségei

Sajdtos nevelés igényli gyermek, tanulé a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi-, vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja.

Hdtrdnyos helyzet( az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat
csaladi kérilményei, szocidlis helyzete alapjan megallapitottak.

Halmozottan hdtrdnyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellatd szilGje, dvodas
gyermek esetén a gyermek haroméves kordban, tanuld esetén a tankoételezettség bealldsdnak idGpontjaban
legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmdnyait fejezte be sikeresen. Halmozottan hatranyos
helyzet(i az a gyermek is, akit nevelésbe vettek.

A telepiilésen a Zrinyi llona Altalanos Iskola mikodik, a Klebelsberg Kézpont fenntartasaban, melynek tagiskolai
Borcson, és lkrényben taldlhatok. A 2022/23-as tanévre beiratott tanuldi létszam 220 f4.

A Mézeskalacs Korzeti Napkozi Otthonos Egységes Ovoda, Bolcséde szintén borcsi, és ikrényi tagintézményekkel
mukodik, a jelenlegi ovodai létszam 109 f6, a bolcs6débe pedig 24 gyermek jar. Az alabbi adatok a helyi
intézménybe jard gyermekek, tanuldk létszamat mutatja.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek
Hatranyos és Hatranyos és
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos | halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzetii helyzeti 6vodas
(gyogypedagogiai 6vodas gyermekek gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | szama (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyitt) (TS gyermekeken belil (TS
092) 093)
F6 F6 %
2016 106 0 0,00
2017 122 0 0,00
2018 107 2 1,87
2019 114 0 0,00
2020 109 0 0,00
2021 106 0 0,00

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Kozségilinkben en a HH-s gyermekek szama évrdl évre stagnald képet mutat, a HHH-s arany joval a megyei atlag
alatti, de mivel az iskolai végzettségrdl sz6ld nyilatkozat onkéntes jellegl a sziil6k részérdl, ez az adat nem
minden esetben pontos.

Az iskoldban tanulé SNI-s tanuldk szama magas, jelenleg 2 f6 gyermekkori autizmus, 20 f6 egyéb pszichés
fejlédési zavar miatt szorul fejlesztése.

A gyermekek, tanuldk integralt nevelése, oktatasa megoldott.

Az évodaban az SNI-s gyermekek szdma jelenleg gyermekkori autizmus miatt 1 {6, egyéb pszichés fejl6dési zavar
miatt 5 6.

Az abdai iskoldban 3 f6 tanuldsban akadalyozottak pedagdgiaja szakos gydgypedagogus segiti a tanuldk ellatasat,
az 6vodaban pedig 1 f6 gyogypedagdgus all alkalmazasban, valamint van lehet6ség logopédus igénybevételére.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzeti tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2016 248 4 1,61
2017 257 6 2,33
2018 268 7 2,61
2019 271 1 0,36
2020 255 2 0,78
2021 244 1 0,41

Forras: Onkormanyzati adatok

Kozépfoku oktatdsi intézmény telepiilésiinkén nem mukaodik.

4.4. 3) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

2 szama (TS 114) (TS 113)
6 6
2016 0
2017 0
2018 3 0
2019 3 0
2020 4 0
2021 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kézneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgadltatdsok
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A telepiilésen mind az dvodai nevelés, mind az altalanos iskolai oktatas helyben biztositott, integralt nevelés és
oktatds keretein beldl.
Az 6vodai elldtasban 126 férShelyen van lehet8ség az évodai nevelést megvalésitani, ez a fér6hely szam évek
Ota szinte maximalis kapacitdssal mdkodik.
Az SNI-s gyermekek fejlesztése gydgypedagdgus segitségével megoldott, valamint van lehetGség logopédus
igénybevételére.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ov
od
ab
, a
Ovo ,
Ovo dai G
. rt
dai fela 2
gyer date 2
mek éta| ™ Gyégyped
_— i ek agogiai
ek oktatasba
orto hely 74 n
k Ovodai ek e etn . .
. p , | ma részesiilé | Egy 6vodai
sza | fér6helyek | sza , .
, . (gy 6vodas | gyermekcs
3-6¢eves | ma- szama ma og Ovodai gyogypedagégiai gyermeke oportra
kori . . .
Ev erc::;ke gyo: (gyogyiz?da (gy6 yp gyermekcsoportok szama k szama juté
2 , L , = g’ A ed (TS 086) az gyermekek
k szdama |dagd | neveléssel | eda . . 2
iai egyiitt) e ag integralta | szama (TS
. . | ogi n oktatott 089)
neve| (TS 090) ai .
A ai SNI
léss nev
, | ne gyermeke
el elés -
eevii sel vel k nélkiil
2 éss (TS 091)
tt egy ol
(TS litt) o
085) (TS ugt:l
088) )
(TS
08
7)
f6 db db db | f6 db f6 f6
2016 126 5 125 1 106 0 0 21
2017 129 5 125 1 122 0 0 24
2018 123 5 125 1 107 0 0 21
2019 112 5 125 1 114 0 0 23
2020 123 5 125 1 109 0 0 22
2021 122 5 125 1 106 0 0 21
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati
adatgydijtés

Az abdai iskoldban 3 f6 tanuldsban akadalyozottak pedagdgiaja szakos gyogypedagdgus segiti a tanuldk ellatdsat,
valamint van lehet6ség logopédus igénybevételére.
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feladatellatasi helyek

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,

Y Mas
Az altalanos 4 2 4JcliolELCE telepiilésrol
. . ) Az altalanos Altalanos iskolai iskolai sl .
iskolai osztalyok | . . . e s . .. bejaro
3 iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté o .
szama a ! N ) altalanos
. L .. szama (a helyek szama tanulék , )
gyogypedagogiai | . s ) P . iskolai
L gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali .
i oktatasban (a i i ! tanuldk
Tanév . oktatassal oktatdssal oktatasban ,
nappal egyiitt) egyiitt) (gy6gypedagégiai | oV d
ckiatoaniE (TS 081) (TS 079) oktatassal nappali
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
&Y (TS 084)
db db db f6 %
2016 11 1 23,36 27,63
2017 13 1 20,62 26,87
2018 0 13 1 20,85 31,00
2019 0 12 1 22,58 29,89
2020 0 11 1 23,18 31,76
2021 0 11 1 22,18 29,51

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 27
2017 27
2018 30
2019 36
2020 49
2021 33

Forras: TelR, KSH Tstar

JellemzG6en a 8. osztalyos tanuld sikeresen fejezik be az dltalanos iskolat és |épnek at a kozépfoku oktatasba.

c) hdtranyos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények k6z6tti és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek

64



Hdtrdnyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén az abdai nevelési, oktatasi
intézményekben nem valdsul meg.

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

Az iskola eredményességének mutatdi a lemorzsolddasi adatok, a kompetenciamérés eredményei, valamint a
tovabbtanulasi adatok.

A lemorzsolddds aranya az intézményeken beliil rendre alacsonyabb az orszagos atlagnal, az évfolyamismétlék a
2021/2022-es tanévben nem volt, tanulmanyi eredmény miatt lemorzsol6dé tanulé sem.

A kompetenciamérés eredményeit az iskola folyamatosan elemzi.

Az intézmények tanuléi az orszagos atlagnak altaldban megfelel6 mddon teljesitenek.

A két kompetencia teriilet mutatdi nem térnek el nagyban egymastal.

Az egyenld esélyek biztositasa teriletén nagyon fontos, hogy a HH-s tanuldk mutatdi hogyan alakulnak az iskolai
mutatdkhoz viszonyitva, azonban hianyossdg, hogy egyik évben sem jelentek meg a HH-s tanulék eredményei a
mérési mutatdkban.

Kompetencia pontszamai Abdai iskola
6. osztaly 8. osztaly
matematika szovegértés matematika szévegértés

2016 1445 1451 1547 1516
2017 1456 1457 1565 1523
2018 1521 1489 1659 1626
2019 1586 1543 1700 1597

COVID19 miatt nem
2020 volt mérés
2021 1473 1672 1572 1593

Forras: Intézményi adatok

Az iskola tovabbtanulasi tendencidjara az jellemzd, hogy rendre magasabb a szakgimndaziumban, valamint a
szakiskolakban tovabbtanuldk aranya, kevesen tanulnak tovabb gimnaziumban.
A 2021/22-es tanévben a tovabbtanuldk kozil 3 f6 valasztott gimnaziumot, k6zépiskolaba 16 f6 felvételizett és
14 6 szakiskoldban tanult tovabb.

A HH-s tanuldk csekély ardanyban tanulnak tovabb érettségit add kozépiskolaban. Jellemz8 a HH-s/HHH-s
tanuldkra, hogy az iskolai atlagtél eltér6en nagyobb ardnyban tanulnak tovabb specialis szakiskolaban.
A tandran kivili foglalkozasok szabadidds, és tandran kivil megvaldsuld tevékenységet kinalnak a tanuldknak.

A rendelkezésre all6 adatok alapjan Gsszességében az a tapasztalat, hogy a HH/HHH-s tanuldk szinte valamennyi
tandran kivili foglalkozdson joval kisebb aranyban vesznek részt, mint tarsaik. A borcsi tagiskola alapfoku
mivészetoktatast biztosit a tanuléknak, amely nagy érdekl6désre tart szamot, a tanuldk 90-100%-a vesz részt e
foglalkozasokon, igy a hh/hhh-s tanuldk is részt vesznek e foglalkozdsokon. Az elmult tanévben nyari tdbor nem
keriilt megszervezésre, ami hidnyként jelentkezett a telepilés életében.
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e) elényben részesités, hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok

A kotelez6 hatranykompenzalé juttatasban, minden érintett gyermek részesil.
Az esetek jelzésében, feltarasaban nagy szerepe van a telepiilési jelz6rendszer tagjainak, mind a kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekek, mind a fogyatékossaggal él6 gyermekek esetében.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatrdnykompenzal6 szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. 16
2017 n.a. n.a. 15 0
2018 n.a. n.a. 17 0
2019 n.a. n.a. 3 0
2020 n.a. n.a. 3 0
2021 n.a. n.a. 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek egy része nem tudja szabadidejét
hasznosan toélteni.

K6z0sségi tér |étrehozasa, szabadid6s programok
szervezése, tornacsarnok épitése.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek szamanak
névekedése.

Egyéni tervek készitése, pedagdgusok
tovabbképzése, az érintett gyermekek szintjének
mérése, értékelése

A hhh-s gyermekek szamanak pontos
meghatarozdsa szilGi egylittmikodés hidnyaban
nem elég sikeres.

A sziil6k tajékoztatdsa a hhh-s statusz ,,elényeirdl”.

A gyermekek/tanuldk egészséges étkezése

Egészséges taplalkozds népszerisitése.

5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége
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Jogi alapvetések a nék esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis
jog tekintetében.

e a Tanadcs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmdd elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek terén térténd
végrehajtasardl és az azt mddositd 2002/73/EK irdnyelv,

e a Tandacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenl6 banasmdd elvének a szocidlis
biztonsdag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,

® a3 Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndékkel valé egyenl6 banasmdd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben térténé megvaldsitasardl.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt kerll hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben Iév6 személyekhez képest,
amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csalddi allapotot, az
anyasagot és terhességet is.

A nemek ardnya a telepliilésen (2022.12.31.):

fé %
nék férfiak osszesen nék férfiak
ng 1686 1682 3368 50,05 49,95
0-14 éves 265 235 500 53,00 47,00
15-17 éves 55 61 116 47,41 52,59
18-59 éves 946 1017 1963 48,19 51,81
60-64 éves 68 87 155 43,87 56,13
65 év feletti 352 282 634 55,52 44,48

Forras: Helyi Vizual Regiszter

A tdblazat adatai szerint Abda kdzségben a nemek aranya hasonld, azonban az egyes korcsoportokban mar
nagyobb aranybeli eltérés tapasztalhatd. A 15-64 éves korosztalyban rendre a férfiak arany a nagyobb, azonban
az id6sebb korosztdly esetében nagyobb aranyban vannak a nék, ami problémat vet fel.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

A néi munkanélkiiliség a munkanélkiliség egy specialis fajtaja, oka az elégtelen kereslet a n6i munkaeré irant.
Megoldatlan a gyermekvallalas és a munkaba allas kdzotti 6sszhang biztositdsa Tovabbra is rendkiviil alacsony a
részmunkaidds foglalkoztatas, illetve a tdvmunkahelyek szama.

Az alacsony iskolai végzettséggel azonos szintli probléma lehet a tulképzettség problémadja is, ami a munkaltatok
részérdl a bérezésnél fontos szempont.

Az 50 év feletti munkanélkiliekre Osszességében — igy a nékre is - jellemz6 probléma, hogy kevésbé
alkalmazkoddk a véltozasokkal szemben, ami egy esetleges alacsony iskolai végzettséggel parosulva, szinte
determinalja a munka vildgdbdl torténd kirekesztédést.

Statisztikakban, nyilvantartasokban nem szereplG, de létez6 probléma még, a munkat keresé nék tekintetében,
hogy a nék aktudlis csalddi viszonyait hatranyként értékelik a munkaltatok. Ez a probléma altaldban rejtett,
emiatt a megoldasa is a legnehezebb.

67



A nék gazdasagi szerepére azért is tekintettel kell lenni, mert az egyszlilds csalddok jelent8s részében a nék a
csaladfenntartok Abban az esetben, ha ezek a n6k munkanélkiiliek maradnak, azza vdlnak, a csalad helyzete is
megrendilhet, és a csalad segitségre szorul.
A Teir és a Nemzeti Munkaligyi Hivatal aldbbi adatai alapjan az tapasztalhatd, hogy Abdan a nyilvantartott

allaskeres6k szama csokkent, azonban az utdbbi években a n6k aranya magasabb volt a férfiakéhoz képest.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 1,19 1,97 1,58%
2017 0,77 1,52 1,15%
2018 0,79 1,19 0,99%
2019 0,79 1,21 1,00%
2020 1,22 2,15 1,69%
2021 0,6 0,93 0,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az 5. 1. 2. szamu tdbla adataibdl latszik, hogy a tartés munkanélkiliség is a nGkre jellemzGbb a telepilésen, bar

nagysagrendileg a telepiilés 6sszlakossag szamahoz képest alacsony az arany.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 38,89 78,57
2017 42,31 81,82
2018 50 54,55
2019 22,73 80
2020 32,43 75
2021 29,41 60

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) nék részvétele a foglalkoztatdst segité és képzési programokban

77 7
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A telepllésen nincsen foglakoztatast segit6 és képzési program, Uzleti alapon szervezett nyelvtanulasi
lehetGségek rendszeresen vannak, de az érdekl6dés irantuk alacsony.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szervezésében dllaskeres6 klub mikodott, a hatékonyabb allaskeresés,
elhelyezkedés érdekében. A munkanélkiiliek korében a programban vald részvételi ardny alacsony volt, a
résztvevé n6k szama magasabb volt, mint a férfiaké. Mindkét nemre jellemzd volt az érdekl6dés elvesztése a
program irant, igy a klub jelenleg nem mikaodik.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetbségei

Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei igen korlatozottak, a munkakorok altalaban
segédmunkasi, takaritdi feladatokbdl allnak. A helyi kodzfoglalkoztatasban az alacsony végzettségl néi
munkaerdék altaldban telepliléstisztasagi feladatokba vonhatdk be.

Az elhelyezkedési esélyeket az alacsony végzettségli munkanélkili nék korében az is csokkenti, hogy sok
esetben, magat az allaskeresést sem tudjak onalléan intézni. Ennek a problémanak a megoldasaban, a
segitségnyujtasban van fontos szerepe a Csaladsegit6 Szolgalat szakembereinek, akar az allaskeresési technikdk
oktatdsban, akar a munkahelykeresésben.

Fontos probléma az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé allaskeres6knél, hogy sulyos életvezetési gondjaik
vannak, emiatt hajlamosak megragadni a munkanélkiliség, a segélyektdl valé flggés allapotaban. A
csalddgondozd szakemberek feladata életvezetési tanacsok adasa, valamint az Onkormanyzaté, hogy a helyi
szabalyozas altal, megakadalyozza, hogy a tartés munkanélkiiliek segélyekbél éljenek meg.

d) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A nb6k bérezésére vonatkozd pontos informaciok nem allnak rendelkezése, de feltételezhets, hogy a
jovedelemaranyok eltérék a férfiak javara. A jovedelmi hatrany 16 % a n6k esetében, dgazatonként ez a mérték
kicsivel eltérhet. Az alacsony foglalkoztatasi statuszban a nék fizetése nem olyan nagymértékben tér el, mint a
magasabb iskolai végzettséget megkivand allasokban.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

A kozségben olyan szint(i intézményhalézat mikodik, amely a gyermekek nappali ellatasat biztositja minden
korosztalyban.

El6remutato intézkedés a telepiilésen a bolcsGdei ellatas biztositdsa, amely megkonnyitheti a kisgyermekes nék
elhelyezkedését. Létjogosultsagat bizonyitja, hogy telepilésiinkon kezdett6l fogva teljes a bdlcsGdeikapacitas
kihasznaltsag.

Az 6vodai fér6helyek szdma 125 6, az el6z6 évben csoportbbvités tortént, igy jelenleg az dvoda 5 csoporttal
mikddik. Féréhelyhiany nincs, az Onkormdanyzat megteremti annak a lehet8ségét, hogy az erre vonatkozd
igényeket kielégitse.

A telepilésen csaldadi napkozi nem mdkodik.

Az iskola napkozit mind az alsé, mind a felsé tagozatos gyermekek szdmara biztosit, a gyermekek itt, vegyes
csoportban tanulnak, illetve toltik szabadidejiket a tanéran kiviil, a menzai étkezés szintén megoldott.

7 sre 1

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

69



IIBeToItott vedo’nm 0-3 év kiszbthi Atlagos ]

allashelyek szama ermekek szdma gyermekszam

Ev (TS 109) = védénénkeént
db F6 F6
2016 1 126 200
2017 1 129 227
2018 1 123 207
2019 1 122 216
2020 1 123 213
2021 1 122 218

Forras: Onkorményzati adatok

A teleplilésen a 0-3 évkozotti gyermekek szdma a vizsgdlt idészakban hasonld, ezeknek a gyermekeknek egy
része bekeril a bolcsédei ellatasba, ahol a fér6helyek szdma 26, igy azok az édesanyak, akik munkat szeretnének
vallalni, a gyermek elhelyezése megoldott.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bélcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
M(ikodd, 6nkormanyzati | Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
£ bolcs6dei fér6helyek szama szama
v
db Fo
2016 26 24
2017 26 24
2018 26 24
2019 26 23
2020 26 21
2021 26 23

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

Telepiilésinkdn munkahelyi, csaladi, mini bélcs6éde nem mikddik, az 6nkormanyzati fenntartasi bolcséde
viszont szinte teljes kapacitassal mikodik évrél évre.
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5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
M(ikod6é | Munkahelyi| M(ik6dé Csaladi Miikodé Mini Miikod6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (0sszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
4 féréhelyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férchelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 24 24
2017 0 0 0 0 0 0 26 24
2018 0 0 0 0 0 0 26 24
2019 0 0 0 0 0 0 26 23
2020 0 0 0 0 0 0 26 21
2021 0 0 0 0 0 0 26 23

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6nkormanyzati intézmények a lehet6ségekhez mérten probaljak megkdnnyiteni a n6k munkavallalasat, amely
akar a rugalmas munkaid6 beosztasban, a helyettesitések megoldasaban is megnyilvdnulhat.

A telepllésen miikdéddé munkaltatékra vonatkozéan az ©nkormanyzatnak ilyen irdanyd adat nem all
rendelkezésre.

5.3 Csaladdtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaldd- és ndévédelmi gondozdst az Elutv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalas korilményeinek elGsegitését a tanacsadas és gondozas eszkodzeivel, a csalddtervezéssel
Osszefliggl ismeretek atadasat és a n6k egészségvédelmét szolgdld intézkedéseket.

A telelilésen a véd6néi haldzat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja.

A telepilésen védéndi szolgalat miikédik, a 1 f6 féallasi védbnbvel. A szolgdltatdshoz valé hozzaférés
megoldott, a védénd a VédéndGi Szolgadlat helyiségében, illetve csaladlatogatdsok alkalmaval segiti a
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal 6sszefligg6 ismereteket.

Munkaja soran kapcsolatban van a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat szakembereivel, illetve a helyi
haziorvosokkal, akik heti egy alkalommal gyermek és csecsemd tanacsadast tartanak kérzetiikben.

A haziorvosok prevencios jelleggel rendszeresen felhivjak a nék figyelmét a sz(irGvizsgalatokon vald részvétel
fontossagara, illetve tajékoztatjak ket a megel6z6 lehetEségekrdl.

Ennek keretében, az Onkormdanyzat a védénével és a haziorvosokkal kdzdsen részt vett a HPV-oltds
népszer(sitésében, felmérések elvégzésében.

5.4 A n6ket érd er6szak, csaladon beliili er6szak

A csaladon bellli erészak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti erdszak
miatt alkalmazhaté tavoltartasrél szolé 2009. évi LXXII. és a Blintet6 térvénykonyv tartalmazza.

Fenti szabdlyozds 6nmagdban keveset ér, mivel az esetek dont6 tobbségében, a csalddon belili erészak
jelenlétére nem deriil fény, a probléma feltarasa egylittm(ikddés hianyaban nagyon nehéz.
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A zaklatas, szexuadlis vagy csaldadon belili er6szak miatt tértént renddérségi bejelentések, feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Kozséglinkben a csaladsegité és gyermekjoléti szolgdlat altal koordinaltan a telepiilési jelzGrendszer tagjai a
jogszabaly daltal elGirt telepiilési tandcskozason rendszeresen megvitatjak a felmerilt problémakat, eseteket.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tdjékoztatasa szerint az elmult két évben feltart, csalddon beliili er6szak egy
esetben fordult els, mely feljelentéssel, biintet6 eljardssal zarult.

Fenti esetet kovetéen mind az édesanya, mind e gyermekek folyamatos gondozds alatt allnak, mind a
csalddsegité munkatarsaktél, mind az Onkorméanyzattél minden életvezetési illetve anyagi segitséget
megkapnak.

Telepliilésiinkdn, a prevencié teriiletén elsGsorban a csaladgondozék, illetve a véddnd, aki hatékony segitséget
tud nydjtani, hiszen 6k azok, akik a csalddokkal akar napi kapcsolatban vannak. A csaldd- és gyermekjoléti
szolgalat munkatarsai altal az iskolaban tartott prevencids érak témai kozott, foglalkoznak a csaladon beliili
erdszak kérdésével, illetve a Kolyok klub elnevezésl programon is személyes kapcsolatba keriilnek az
édesanyakkal, n6kkel, a védéné pedig a tanacsado tevékenysége sordn fejti ki tevékenységét.

Az onkormdnyzatnak abban van fontos szerepe a kérdésben, hogy tdmogassa a telepiilési jelz6rendszer
hatékony mikoddését, aminek ezen a teriileten kiemelt a Iétjogosultsaga, hiszen azokban az esetekben, amik
nem derilnek ki, beavatkozni sem lehet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A kialakult krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok a nék szamara az anyaotthonok, illetve a csaladok
atmeneti otthona, melyek a teleptilést6l 10 km-re taldlhaté megyeszékhelyen taldlhatok.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A nGk részvételére a kozligyekrél vald dontési mechanizmusban sziikség van, hiszen csak igy jelenhet meg a n6k
érdeke is a dontésekben, ami a koz6s érdekeket szolgalja.

A telepiilésen a n6k kozéleti részvétele tobb teriileten is megnyilvanul. A helyi dontéshozatal szintjén, a
képvisel6 testlletben, illetve a civil szervezetek vezet6i, tagjai kozott is szerepelnek nék, aki tevékenyen részt
vesznek a kozség életében, képviselve a nék érdekeit.

5.7 A ndbket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A rendelkezésre allé adatok szerint helyi szinten néket fokozottan érinté tarsadalmi problémadk, emiatt a n6k
hatranyos megkilonboztetése miatti kezdeményezések nincsenek.

Az 6nkormanyzat a jov6ben is kiemelt figyelmet fordit arra, hogy fenti problémak ne alakuljanak ki, és a n6kkel
vald egylttm(ikodés a kozélet minden terlletén megvaldsuljon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
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A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A n6k- kilonosen az egyediildliék — gazdasagi
kiszolgaltatottsaga.

Informacidgydjtés, intézményi hattér
biztositasa.

A n6k esélyegyenléségével kapcsolatos
adatok hidnya.

Adatgydjtés relevans helyi partnerek
bevonasaval.

A rejtett csaladon belili erészak.

Felvildgositas, jelz6rendszer fejlesztése,
kapcsolati erészak aldozatainak segitséget
nyujtd szolgdltatasok.

Hatranyos megkilonboztetés a munka
vilagaban, egyes szakterileteken, illetve
vezetdi szinteken a nemi eloszlas, bérezés
egyenlétlen.

Munkabér-munkakoér-elemzés.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzdgi

Az id6skoru népesség a nemzetkozi gyakorlatnak megfelel6en a 65 év feletti népesség. A fejlett orszdgok
tobbségében jellemzd a korstruktura atalakulasa, a népesség oregedése.
Ha az orszdgos tendenciat nézziik, ennek a korcsoportnak a szdmat, aranyat viszonyitva a 14 év alattiak
szamadval, ardnyaval, az id6skoruak szamanak emelkedését lathatjuk asz 6ssznépességben.
A dontéshozodkra, az egész tarsadalomra egyre nagyobb feladatot rd, ennek a jelenségnek a kezelése, ami nem
kezelhetd azokkal az eszkdzokkel, melyekkel kordbban.
Abdai viszonylatban vizsgalva elmondhatd, hogy az Oregségi index 100 folé emelkedett, telepuilésiinkén
megvaltozott ez elmult évek tendencidja, hiszen a régebben jellemzd fiatalos népességszerkezetl helyett
telepulésiink 6regedd népességszerkezetd lett.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandoé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 519 493 105,27%
2017 539 500 107,80%
2018 565 493 114,60%
2019 603 489 123,31%
2020 624 516 120,93%
2021 625 511 122,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az id6skoru népességen beliil a nemenkénti arany az orszdgos tendencidanak megfeleld, évrél évre tobb mint
10%-kal magasabb a n6k aranya ebben a korosztalyban. Ez azért fontos adat, mert varhatdan az egyediilallé id6s
nGi népesség korében egyre jobban megnd az igény a kozosségi szolgaltatasokra, a szocialis ellatérendszerben
rejlé lehet6ségek igénybevételére.

részesiil6k szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiil6é | jdranddsagban részesiilé SR COUVTELE
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 336 448 784
2017 335 450 785
2018 331 452 783
2019 349 463 812
2020 341 442 783
2021 336 439 775
Forras: TelR, KSH Tstar
A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolé  1997. évi LXXXI. torvény

értelmében a

kotelezé

tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu, és hozzatartozéi nyugelldtdsokat biztosit. A sajat jogu
nyugellatasok korébe tartozik azéregségi nyugdij, és a rehabilitacids jaradék. Az id6skoriak részére biztositott
ellatds még a szocidlis torvény alapjan nyujthatd id6skoruak jaradéka, amely azon id6s személyek részére nyujt
ellatast, akik szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk bet6ltése utan sajat jogu nyugelldtdsara nem
jogosultak, illetve alacsony 6sszegli ellatassal rendelkeznek.
Hozzatartozdi ellatasok a kovetkezdk: Ozvegyi nyugdij, arvaellatas, szil6i nyugdij, baleseti hozzatartozdi
nyugellatasok, valamint az 6zvegyi jaradék.
A TeiR adatbdzisban szerepl6 adatok szemléltetik a nyugdijszer( ellatdsban részesiil6k szamat.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletk Eletk i L. (o} iés | .. L. L
€ OI"(."m € °“3" Oregségi . L. zve"gY’l. es Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulo alapulo . Oregségi sziilGi s B A
ey L nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | ', ... | nyugdijban | nyugdijban . ] )
. ; v , ..., | részesiild , et , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé6 | részesulo Y g részesiilé | részesulo , ol g
Y e e férfiak o Y o részesiilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak Ve , , o
szama szima szama (TS 070) s73ma nék szama | szama (f6)
TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) (TS 068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2016 19 2 272 379 1 11 n.a.
2017 18 2 274 379 1 12 0
2018 15 0 271 386 1 13 0
2019 14 0 282 397 1 11 0
2020 12 0 280 382 1 10 0
2021 13 0 273 376 2 11 0
Forras:
TelR, KSH
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Telepiilésinkon a nyugdijak, nyugdijszer(i ellatdsok atlagos 0Osszegére vonatkozé adatok nem allnak a
rendelkezésre.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

A telepllésen él6 idGsebb korosztaly munkaer6-piaci mutatdi ravilagitanak arra, hogy milyen aranyd a
foglalkoztatottsaguk, milyen szektorokban dolgoznak, vagy ha mar nyugdijas személyek vallalnak-e munkat
kereset kiegészitésként.

A TelR utolsé rendelkezésre allé adatai szerint a regisztralt munkanélkiliek kézott az 55 év felettiek aranya, a
2019-es évben megugrott, azonban az utolsé két évben teljesen lecsokkent. Ez a tendencia annak is kdszonhetd,
hogy béviilt azon kedvezmények, tdmogatdsok kore, melyeket a munkaltatok igénybe vehetnek, amennyiben
ezt a korosztalyt foglalkoztatjak.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresd6k szama
O6sszesen
F6
" 36 26 22 22 37 17
Osszesen
. F6 4 0 4 1 8 2
41-45 év (T5 042) % 11,11% 0,00% 18,18% 4,55% 21,62% 11,76%
, F6 9 4 4 2 8 2
46-50 év (TS 043) % 25,00% 15,38% 18,18% 9,09% 21,62% 11,76%
, F6 2 3 0 2 3 1
51-55 év (TS 044) % 5,56% 11,54% 0,00% 9,09% 8,11% 5,88%
. F6 3 2 1 3 2 0
56-60 év (T5 045) % 8,33% 7,69% 4,55% 13,64% 5,41% 0,00%
61 éves, vagy afeletti F6 3 5 7 4 3 2
(TS 046) % 8,33% 19,23% 31,82% 18,18% 8,11% 11,76%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdanak
lehetéségei a kézintézményekben, foglalkoztatdsukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen

A tevékeny id6skor magaban foglalja az élethosszig tarté tanuldst, a munkavallaldst, foglakoztatdst segit6
programokon valo részvétel melyek megvalésulhatnak helyi szinten is.

Telepiilési szinten elmondhatd, hogy az id6sebb korosztdly foglalkoztatottsaga megoldott, bar énkormanyzati
intézményekben az 55 év feletti munkavallalok ardnya az utébbi években csokkent, a néket érint6 kedvezd

nyugdijazasi feltételek miatt.
A telepilésen mikodé nyugdijas klubokat az 6nkormanyzat tamogatja, akik gazdag és szines programokkal

tartjak 6ssze az id6s embereket. Programjaik sokrétliek, az egész évet lefedd talalkozasi alkalmakat teremtenek.
Fontos feladat az érintett korcsoport aktivizalasa, lehet6ség nyljtasa a tarsas kapcsolatok kiépitésére, apolasara
és kiemelt jelentGsége van a kiilonboz6 tarsadalmi csoportba tartozé id6s emberek kézotti kapcsolatok
kialakulasanak, a generaciok kozotti kapcsolatok Ujjaépitésének, valamint a szolidaritas er6sodésének.
Figyelmet kell forditani az aktiv kikapcsolddasi lehetGségek nyujtasara a varos 60 év feletti lakosai szamara,
el@segitve ezzel a kiilonb6z6 prevencids és egészségnevelési célok megvaldsulasat, testi-lelki egészségi allapot
romlasanak megakadalyozdasat, illetve a folyamat lassulasat.
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Az Onkormdnyzati intézmények kozil az iskoldban, az orvosi rendel6ben is megvaldsul a nyugdijasok
foglalkoztatasa.

c) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A diszkriminacid felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombdl is tudhaté, hogy az
id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerG-piaci diszkriminaciénak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el ket.

Nem 3&ll rendelkezésre adat arra vonatkozdan, hogy a foglalkoztatds teriiletén a telepilésen barkit hatranyos
megkiilonboztetés ért volna.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz valé
hozzaférés

a) azidbsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzdférése

Az idGsek altal igénybe vehetd szocialis alapszolgdltatdsok megszervezésével az allam és a telepllési
Onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben 6nallé
életvitellik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentdlis allapotukbdl, vagy mas okbdl szarmazé
problémaik megoldasaban.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szama
wora | i i
65 év feletti ellatasban o s L. Szocialis
o cconciiz | S€Bitségnyujtasba | ]
lakossag szama | részesiilo étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | id6skoruak részesiilrc;k sz3ma részesiilék szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 f6 f6
2016 519 0 7 9
2017 539 0 8 7
2018 565 0 7 9
2019 603 11 9 11
2020 624 11 8 7
2021 625 12 8 6
Forras: TelR, KSH
Tstar

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés a kozségben megoldott, az
Onkormanyzat a raszoruléknak biztositja a nappali ellatast, az étkezés, hazi segitségnyujtas ellatdsokat, valamint
a csaladjoléti szolgaltatast. A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas is jelen van a telepiilésen, melyet zleti alapon
mikoéds cégek, valamint kiilén megallapodés alapjan GySr Megyei Jogu Varos Onkorményzata lat el.
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Palyazati forrasbdl valdsult meg a az idések nappali ellatdsdnak helyet ado szocidlis szolgdltaté haz, amely 25
féréhellyel varja a telepiilésen é16 id6s korosztdlyt.

A szolgaltatasi elemek uUgy lettek kivalasztva, hogy a telepiilés id6s lakossaga napkozben segitséget kapjon
mindennapi életvitelének megfelel6 fenntartdsaban, valamint lehetdséget nyujt a célcsoport szamara a hasznos
idétoltésre, kozosségi élménykere.

A raszorultaknak étkeztetés szintén a Szocialis Szolgdltaté Hazban megoldott, helyben fogyasztassal, elvitellel,
vagy kiszallitdssal. Az étkeztetésben résztvev6k szdma jelenleg 14 f6, de a tapasztalat azt mutatja, hogy,
amennyiben a - korabbi szabdlyozasnak megfelel6en —a jovedelmi helyzet is raszorultsagot megalapozd tényez6
lenne, tobben is igénybe vennék az ellatast.

A csaladok életvitelének atalakuldsa miatt gyakori probléma, hogy a munkavdllaldas mellett a csaladok nem
tudjak a napi szintd felligyeletet biztositani idés hozzatartozoi részére.

A hdzi segitségnyujtdst az 6nkormanyzat 1 f6 szocidlis gondozd Utjan biztositja, akinek a jogszabaly altal
maximalis kapacitdsa 9 f6 ellatott. Az ellatotti kor vegyes képet mutat, de jellemzéen az id6s korosztaly szorul
gondozasra. A szocidlis gondozé f6 tevékenységei a bévebb ellatast biztositd személyi gondozas, és a szocialis
segités, melyben apolasi feladatok nincsenek, inkabb a napi életvitel segitését szolgalod tevékenységek.

A jelzérendszeres hdzi segitségnyujtdst aranyaiban nem sokan veszik igénybe, a kezdeti 50-60 f6s ellatotti
létszdm mara lecsokkent, annak ellenére, hogy az Onkormanyzat anyagilag is tdmogatja az igénybevevéket.

A csalddsegités az Szt. szerint a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megelGzése, a krizishelyzet
megszlintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nyujtott szolgaltatas.

Fenti tevékenységet a telepllésen, a 3 kozségre (Abda, Borcs, lkrény) szervez6dott Rdbca Menti kozségek
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegité munkatarsai latjak el.

A szervezet jogszabaly 4dltal eldirt feladatain tulmenGen programok, rendezvények, segélyezési akcidok
megszervezésében is részt vesz.

FG tevékenységilik a csaladdgondozas, melyre vonatkozéan megallapithatd, hogy az csaladok életviszonyai, a
megszaporodott problémak miatt egyre n6 az esetszam. Mig kordbban az esetek donts tobbsége a szegényebb,
alacsonyabba iskoldzottsaggal rendelkez6, és ismétl6déen ugyanazon csalddok koziil kerilt ki, napjainkra a
csaladgondozéi ellatasra szorultak kore kibovilt. Az érintett csalddok sok és Osszetett problémaval kiizdenek,
melynek megoldasa sokszor csak a csaladsegité segitségével sikerlilhet, azonban gyakori gond, hogy ez, az
egyuttmlkodés hidnyaban nem valésul meg.

A telepiilésen é16 idGsek az egészségiigyi alapelldtdst helyben, akar otthonukban is, illetve a szakellatdst
altaldban a megyeszékhelyen tudjak igénybe venni. Indokolt esetben a haziorvos, a csaladsegit6 szolgalat, illetve
a szociadlis gondozd segitséget nyujt a szakrendelGkbe vald eljutdas megszervezésében. A csalddsegité
munkatdrsai szervezett mdédon, nyugdijasok részére tartott el6addson tdjékoztatjak az id6seket, az igénybe
vehetd szolgdltatasokrol, kedvezményekrdl.

A kilonboz6 szocidlis elldtasokrdl (pl.: bentlakdsos intézményekrél) vald tajékoztatds megoldott, az
Onkormanyzat szocidlis Ggyekkel foglalkozd Ugyintéz6je, a csalddgondozd, a szocialis gondozd rendelkezik
azokkal az ismeretekkel, informacidkkal, mely a célcsoportot érinti.

A telepiilésen él6 idések kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése biztositott, mind
helyben, mind a megyeszékhelyen.

A koOzségben Nyugdijas Klub mdkodik, ami a telepiilésen él6 id6s emberek széles rétegét bevonja
tevékenységébe, kiranduldsok, kulturdlis rendezvények l|atogatdsdval, szervezésével. A klub ,Daldrda”
elnevezéssel énekkart mikodtet, ami szintén lehetGséget nyujt az idéseknek a szabadid6 hasznos eltoltésére. Az
Onkormanyzat a programok szervezésénél figyelembe veszi az idGsek igényeit, azok megszervezésében
képviselGik tevékenyen részt vesznek.

Az onkormdnyzat a Kulturhdzban biztosit helyiséget az id6sek foglakozdsai szamdra, de a Kozséghdza
rendezvénytermét is igénybe tudjak venni programjaik megszervezéséhez, illetve a helyi kdnyvtar szolgaltatdsai
is igénybe tudjak venni.
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o . o i Muzealis Kézmiivel6dési
A nyilvanos/telepiilési A nyilvanos/telepiilési s, e ..
3 .. A , .. , . . intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama konyvtarak egységeinek ; ,
: A . szama szama
szama (leltari allomany)

2013 1 6 078 0 1
2014 1 6 077 0 1
2015 1 6 077 0 1
2016 1 3836 0 1
2017 1 adathiany 0 1

Forras: TEIR

b) kulturdlis, k6zmiivelédési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

A telepllésen kivili programok latogatasa tomegkozlekedési eszkdzokkel megoldhatd, a telepilés idGs
korosztalya nagy szamban vesz részt a Gy6rben megrendezésre kertil6 Nyugdijas Egyetem elGaddsain is.

c) idosek informatikai jartassdga

A szamitdgép hasznalat, az internet haszndlatdban vald jartassag fejlesztése, bdvités az idések korében fontos
feladat, hiszen ezaltal is csokkenthet6 a korosztalyt érint6, elszigetel6dés veszélye, illetve az elektronikus
Ugyintézések lehet&ségével kényelmesebbé tehetd életiik.

Az id6sek informatikai jartassaga a felmérések szerint alacsony, az 6nkormanyzat azzal jarult hozza az idGsek
informatikai ismereteinek a bGvitéséhez, hogy az e-Magyarorszag pont kialakitdasahoz kot6déen az idéseknek
tanfolyamot szervezett, illetve biztositotta a szamitdgépek ingyenes hasznalatat.

d) agenerdciék k6zétti programok

A generacidk kozotti szolidaritas erdsitésének érdekében, olyan alkalmak megteremtése is sziikségessé valik,
ahol a gyermekek és az id6sek kozos tevékenységére, idGtoltésére is lehet6ség adodik. Ezen alkalmak
szervezése- melyek altaldban egyes Gnnepkdrdkhoz kapcsolddnak — mind a gyermekek, mind pedig az id6s
emberek szadmara hasznosak, hozzajarulnak a gyermekek személyiségfejlédéséhez és az idés emberek
aktivitasanak megd6rzéséhez egyarant.

6.4 Az idGsek, az életkorral jaro sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A szocidlis tamogatdst nyujtd személyes szolgdltatasok kozil az id6sek a nappali ellatds, az étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, és jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas szolgdltatast vehetik igénybe, mindennapi életviteliik
fenntartasahoz, 2019-ben pedig a szolgdltatasok kore kibdviil az id6sek nappali ellatasaval.

A telepilésen a fentebb mar emlitett kulturdlis, szabadid6s programok célozzdk meg az id6sebb korosztalyt.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
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beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Id&sek informatikai jartassaga alacsony. K6zosségi tér létrehozasa, még tobb informatikai
oktatasi program szervezése, informatikai eszk6zok
hozzaférésének biztositasa.

A csalddi strukturdk, a mindennapi élet A szocialis alapszolgdltatas ellatotti Iétszamanak
atalakulasanak problémaja miatt az id6sgondozas emelése, plusz human - eréforras bevonasaval.
problémdja
Az egyediilallé idGsek problémaja Onkéntesek beszervezése az iddsek ellatasaba, civil

szervezetek bevondsa, intézményhaldzat fejlesztése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Az 6ndllé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok kéziil az Onkormanyzat a hazi segitségnyujtas
keretében tud segitséget nyujtani, melynek igénybevételi feltételei a fogyatékkal él6k szamara ugyanazok, mint
mas, nem fogyatékos embernek.

Az 6nkormanyzat minden évben pénzbeli tdmogatdst nydjt a Mozgaskorlatozottak Megyei Szovetségének,
melynek segitéségével programokat, nyari taborokat szerveznek a fogyatékos gyermekeknek.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kilondsen latas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelent6s mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott,
és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szél6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ Jegyzékonyv
kihirdetésérél szélé 2007. évi XCll. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tarto fizikai, értelmi, mentadlis vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyutt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl tarsadalmi szerepvallalasat. (Forras:
Képzési segédlet a helyi esélyegyenlGségi program elkészitéséhez)

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6k foglalkoztatottsdgi helyzetérdl kevés adat all az 6nkormanyzat rendelkezésére, de az fenti
adatokbdl latszik, hogy az aktiv koru korcsoportban a fogyatékosok szama alacsony, a 60 év felettiekhez képest.
Az 6nkormanyzat intézményeiben fogyatékos személyt nem foglalkoztat. Kozfoglalkoztatas, illetve onkéntes
kézérdekd munka keretein beliil az Onkormdnyzat 1 f6 mozgasszervi fogyatékos személyt alkalmaz jelenleg is,
adminisztraciés munkakorben.

Hatranyos megkilonboztetésr6l a foglalkoztatds teriletén az o©nkormanyzatnak tudomdsa nincsen, a
tapasztalatok azt mutatjak, hogy az igénybe vehet6 munkaltatéi kedvezmények miatt elterjedében van a
fogyatékosok foglakoztatasa.

A kovetkezd tablazat a megvaltozott munkaképességl személyekre vonatkozik, azonban a fogyatékkal él6k
kore joval kisebb. Telepilésiinkon a fogyatékkal él6k szama az Gssznépesség szdmhoz képet kb. 1,5 %,
kiemelked6en magas a mozgasszervi fogyatékosok szama, amit a fizikai akaddlymentesités soran figyelembe
kell venni.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 32 46 78
2017 29 45 74
2018 28 43 71
2019 30 40 70
2020 28 38 66
2021 27 38 65

Forras: TEIR

a) fogyatékossdggal é€l6 személyek foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsdga, védett
foglalkoztatds, kdzfoglalkoztatas

A védett foglalkoztatds egy olyan specidlis, allamilag dotalt foglalkoztatasi forma, ahol mind a

munkakorilmények, mind a munkafeltételek igazodnak a hatranyos helyzetli munkavallalok
egészségkarosodasabdl fakadd foglalkoztatasi sziikségleteihez, és a munkatdrsak nagyobb hanyada is fogyatékos
és megvaltozott munkaképességli személy.
Az elsGdleges cél a munkaerGpiacon hatranyos helyzetben |év6 megvaltozott munkaképességl, illetve
fogyatékos személyek egészségi allapotanak, illetve fogyatékossaganak megfelel6 munkahelyi kornyezetben
torténd foglalkoztatasa. Legfontosabb feladat olyan munkahely létrehozdsa és fenntartdsa, amelyek megfelel6
munkavégzési lehetfséget nyujt a megvaltozott munkaképességl emberek szdmara, akiknek az elhelyezkedési
esélyeik jelent6sen korlatozottak. A rehabilitacids szakmai programban megvaldsulé feladatokkal komplex
szolgaltatdst biztositanak, amelyek ennek a specialis munkavallaldsi csoportnak a szlikségleteihez igazodnak.

Abda Kozség Onkormanyzata a koézfoglalkoztatdsi program keretében az elmult id&szakban alkalmazott
fogyatékkal él6 munkavallalét.

b) munkavdllaldst segité lehetéségek

Fogyatékkal él6k munkavdllaldsaval kapcsolatban egyrészrél elmondhatd, hogy igen jelentés az alapvetGen
ismerethianyon alapuld elGitéletesség, félelem a foglalkoztatok részérdl, masrészt a munkavallalok részérdl
jellemz6 a foglalkoztatassal kapcsolatos félelem, Onbizalomhiany, gatlasossag, és az ezekbdl eredé
alulmotivaltsag, valamint esetenként tulzott féltés a hozzatartozdk részérél.

Problémat okoz az alacsony képzési, atképzési lehetGségek szama, valasztéka és szinvonala a foglalkoztatas
el6segitése érdekében, kiilonosen a felnGttképzés teriiletén.

¢) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nem 3ll adat a rendelkezésre arra vonatkozdan, hogy a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkilonboztetés
tortént.

d) o©nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
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Az Onkormanyzat kapcsolatban van a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal, jelenleg telepiilésiinkrél 2 f6 veszi
igénybe a fogyatékkal él6k nappali ellatdsat, valamit 1 f6 a tdmogatd szolgaltatast.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek ellatasai, kedvezményei a kovetkez6k lehetnek:
e Fogyatékossagi tdmogatas
e Rokkantsagi jaradék
e Rehabilitacios ellatas
o Kozlekedési kedvezmény
e Parkolasi igazolvany
o Vakok személyi jaradéka
e Akadalymentesitési tamogatas
e Személy gépkocsi szerzési tdmogatas
e Személygépkocsi atalakitasi tAmogatas

A fogyatékossdgi tdmogatds havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds, mely nem flgg a jovedelmi
viszonyoktél. Pontos szamadatok nem dllnak rendelkezésre, de az érintettek korében végzett felmérés szerint, a
tdmogatas igénybevételének feltételeit ismerik, és igénybe is veszik az ellatast.

A rokkantsdgi jaradékra jogosult, aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80%-os,
vagy azt meghaladd mértékd egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg.

Az érintettek jellemz8en a tamogatds igénybevételének feltételeit ismerik, és igénybe is veszik az ellatast.

Az alabbi tablazat szemlélteti a kiilonbo6z6 elldtasokban részesilé megvaltozott munkaképességliek szamat

A fogyatékkal el személyek - az Onkormanyzat, jegyz8 hataskorébe tartozd - rendszeres pénzelldtasra vald
jogosultsaganak elbirdlasakor, ugyanazok a szabalyok érvényesiilnek, mint a nem fogyatékos személyeknél.

Az onkormanyzat részér6l adhatd elldtasok esetén jellemzébbek az eseti ellatasok, segélyek, mivel a
fogyatékosok kozott tobb a rokkantnyugdijas, ami mds rendszeres pénzellatdst nem tesz lehet6vé, illetve a
rokkantnyugdij 6sszege alacsony, ezért ennek kiegészitésére vehetnek igénybe eseti segélyeket.

A fogyatékos személyek csak kis szamban veszik igénybe a kozgydgyellatast, aminek a valdszin(sithetd oka, hogy
betegségiik nem minden esetben jar egylitt rendszeres gydgyszerkoltséggel.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz valé
hozzaférés lehetSségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcios ellatdsok elérhetdsége, egyiittmiikédése
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A rehabilitacidsellatdsokat jellemz6en Gyérben, Mosonmagyarévaron tudjak igénybe venni az abdai lakosok,
de ha az igénybevevd allapota indokolja, otthondban is meg tudja kapni ezen ellatasokat (pl.: gyégytorna).

b) telepiilési tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A teleplilési 6nkormdnyzati tulajdonban Iévé kézépliletek kozil a Kozséghaza, az orvosi rendel6, az évoda fizikai
akadalymentesitettsége megoldott. A Kdozséghdza 2009-ben épiilt, az évoda 2010-ben lett bbvitve, igy itt mar az
akkor hatdlyos szabalyozdsnak megfelel6en toértént az akaddlymentesités, az orvosi rendel6 bejarata mobil
rampaval van ellatva, melynek segitségével megoldott a mozgassériiltek akadalymente bejutdsa a rendelSbe.

c) kozszolgdltatdsokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valé
hozzdférés lehetdségei, fizikai, informdcios és kommunikdciés akaddlymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgdltato épiiletek akaddlymentesitettsége

Az egyenls esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években teljesen
Uj tartalmat nyert: ma madr valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember - azaz a mozgdssériilt, a
l[atassérilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specidlis
szlikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akaddlymentesités, azaz az egyenl6 esélyl hozzaférés
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-
egy szolgdltatast a mozgdssérilt embereken tul |atas- vagy halldssérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (hangostérkép, indukcios hurok, konnyen érthetd tajékoztato flizetek, stb.) A kulcs az, hogy
ma mar nem pusztan éplletek akadalymentesitésérdl, hanem a kdzszolgéltatasok egyenl6 esélyl hozzaférésérdl
beszélliink, amely tehat magdaban foglalja az épliletek komplex akaddlymentességét, de annal joval tobb.

Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre kerilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu palyazatokba
is, hogy a kiilonb6z6 kozszolgaltatdsokat nyujtd szervek vezetdi szembesiiljenek azzal, hogy az 6 tigyfélkoriikben
is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért,
hogy széles korben elterjedtté véljon az a felfogas, amely alapjan az esélyegyenlGségi feladatok megolddsa nem
egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy az ehhez kapcsolddd kovetelményeknek valé megfelelés a
sajat tertiletén mindenkinek a maga feladata és felelGssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkdvetelménnyé valjon az egyetemes tervezés médszere. Ennek Iényege,
hogy a hasznalati targyaktdl az éplileteken at egészen a kozszolgaltatasokig mindent ugy kell megtervezni, hogy
az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenls esély(i hozzaférés kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen
— jelent@s id6, energia és pénz raforditasaval — utdlag akadalymentesiteni.

Fontos feladat a célpalyazatok felkutatasa, illetve az akaddlymentesités komplex, révid- és hosszutavu terveinek
elkészitése.

A kozségben az egészséglgyi ellatast biztositd kozpont magaban foglalja a haziorvosi rendel6t, a gydgyszertarat
és a véddndi szolgalatot. Ezek koziil csak a haziorvosi rendel6 mobil rampdaval akadalymentesitett, ami a
mozgaskorlatozott személyek szamara az rendelS konnyebb megkozelitését teszi lehetévé.

Nappali ellatast a fogyatékkal élSk jelenleg GyGrben tudnak igénybe venni, az abdai igénybevevék szamarol
informacidval nem rendelkeziink.

A szakellatdsok altalaban Gydrben elérheték, az ide torténé eljutds feltételezhetGen a fogyatékos személyek
szamara problémat jelent.

Az 6nkormanyzati intézmények koziil a Kozséghaza és ovoda akadalymentesitett, ami magdban foglalja a
parkolasi lehetGségeket is.

A telepiilésen szamos kulturalis és kozosségi program helyszine a Kdzséghdza, mely a mozgdssériiltek részére
megkozelithetd.

A lakéépiiletek akaddlymentesitésére vonatkozé adatok nem allnak az dnkormanyzat rendelkezésére.
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d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A nem Onkormanyzati fenntartdsi munkahelyek akaddlymentesitésére vonatkozé adatok nem allnak az
onkormdnyzat rendelkezésére.
Az 6nkormanyzati intézmények — mint munkahelyek — mindegyike akadalymentesitett.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A jardak felujitdsa kiemelten fontos feladat a kisgyermekes anyukak, éregek, vagy fogyatékkal él6k biztonsagos
mozgasanak megteremtése érdekében.

Az 6nkormanyzati intézmények parkoldiban mozgassériilt parkold keriilt kialakitasra.
Telepilésiinkdn helyi szintl kozosségi kozlekedés nincs, a tavolsagi kozosségi kozlekedés a vonat, valamint a
buszjaratok igénybevételével torténik, melyek nagyobb része napjainkra mar akadadlymentesitett.

f) fogyatékkal élé személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok

A telepilésen a kozintézményekben a fizikai akaddlymentesitettség biztositjia a helyi kozszolgaltatdsok
igénybevételét.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminacionak tekinthet6 a fokozott odafigyelés, személyre szabott segitségnyujtas hivatali
Ugyintézéskor, valamint a kérelmek, beadvanyok megirdsdban valé segités.

7. 4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ezen programokat a fogyatékossaggal él6k jellemzéen Gy6rben tudjik igénybe venni.

7.5 A fogyatékossaggal élGket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Hidnyzik a fogyatékkal él6k szdmara biztositott szolgdltatdsok szervezésekor a csecsemdékortdl az

id&skorig tartd életszakaszt lefedé komplex szolgdltatasok szemlélete. Cél a nevelési, oktatasi intézmények
bevondasaval, meghatarozott rendszerességgel, a fogyatékkal él6 gyermekek és csalddjaik részére rendezvények,
tanacsadasok szervezése, valamint a fogyatékkal él6 és egészséges gyermekek részére egyltt csaladi napok
szervezése. Fontos az egészséges emberek érzékenyitése, mely olyan programok szervezésével valésulhat meg,
ahol a fogyatékkal él6k életiiket bemutathatjdk, a tarsadalom tobbi tagjai pedig szitudcidés feladatok soran
ismerkedhetnek azokkal a problémakkal, nehézségekkel, amelyekkel a fogyatékkal él6knek naponta meg kell
megkizdenilik.

7.6 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

| A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkon
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beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Hidanyzo, nem megfelel6 akadalymentesitettség. Az akaddlymentesités helyi tervezése, pénzforrdsok
felkutatdsa, palyazatok beadasa
Elszigetel6dés K6z0sségi tér biztositdsa, szakemberek
igénybevétele,
Adathiany Kapcsolattartas kialakitasa a fogyatékosok civil

szervezGdéseivel, adatgy(jtés,

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) Civil, egyhdz, karitativ, érdekvédelmi szervezetek feltérképezése

A telepiilésen szamos civil szervezet mikodik, amelyek tevékenységilikkel nagymértékben hozzajarulnak a
kozosség Osszetartozasanak erdsitéséhez, a hagyomanyok, a mult értékeinek megbrzéséhez, a szabadidd
hasznos eltoltéséhez.

Az aldbbi teleplilésen m(ikodé civil szervezetekkel az 6nkormanyzatnak folyamatos az egylttm(ikodése:
Abdai Bardti Kér ,,Gyongyvirdg” Nyugdijas Egyesiilet:

Az egyesiilet — korabban klub - 2006-ban kerilt bejegyzésre, a jelenlegi nyilvantartott tagok |étszama 46 fG.

A telepilésen él6 id6s emberek részére biztositanak lehet&séget a szabadidé eltoltésére, kulturalis programok,
kirdandulasok szervezésével, illetve a helyi kulturdlis és egyéb rendezvények allandd, és aktiv résztvevai.
Fontosnak tartjdk a kapcsolattartast mds id&sek dltal alkotott szervezédésekkel, ennek jegyében kistérségi
taldlkozé szervezésére is sor keriilt Abdan.

A tagok a kozség kozosségi életébdl nagy részt vallalnak, a kozterek takaritasaban, virdgositdsdban, innepi
diszitésében is részt vesznek.

A sporttevékenység keretében heti rendszerességgel szerveznek elfoglaltsdgot, az asztaliteniszez6k a pinnyédi
nyugdijasokkal tartjdk a kapcsolatot, az 6ttevényi nyugdijasokkal pedig tekézésben vetélkednek.

Kirdanduldsaik sok embert mozgatnak meg, az egyesilet tagjai a tavalyi évben Karpataljan jartak.

Kézmlves foglakozdsaikon a falu részére készitenek kézmdlves targyakat, kardcsonyra rendszeresen az
O6vodasokat lepik meg sajat készités( jatékokkal.

Az 6nkormanyzat - anyagi lehet6ségei fliggvényében —minden évben tamogatast nyujt az egyesiiletnek, mivel a
teleplilés id6s lakosainak hasznos id6toltési lehetGséget biztositva jarulnak hozza életmindségiik javitasahoz.

Abdai Polgdrér Egyesiilet:
Az egyesiilet 1997-ben alakult, jelenleg a nyilvantartott tagok szama 35 f6.

Az egyesiilet azzal a céllal alakult, hogy hozzdjaruljon, a kozbiztonsdg megdvasahoz, de napjainkra, a
tevékenységiik kozott szerepel a karitativ tevékenység is, mely egyre jobban beépiil a falu mindennapi életébe.
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Feladataik kdzott szerepel a jarér, és figyel6 szolgalat, illetve jelz66ri feladatokat is ellatnak, valamint a karitativ
tevékenység keretében f6leg az id8s lakossag, illetve a betegek ellatdsdaban nyldjtanak hatékony segitséget.

Az Onkormanyzat anyagilag tamogatja az egyesiletet, akik munkajukkal a faluban élék nyugalmahoz,
biztonsagahoz jarulnak hozza.

Abda kézség Onkéntes Tiizolto Egyesiilete:

Az OTE 1989-ben alakult, a nyilvantartott tagok szama 38 f6.

Az egyesiilet sokrétl munkat folytat a telepiilés érdekében, mindezt a telepiilés fiataljainak a bevonasaval.

A kozosségi életben tevékenyen részt vesznek, illetve fontos feladatuknak tartjak a hagyomanyé6rzést is.
2012-ben az iskolai KEK NAP rendezvény megszervezésében és lebonyolitdsaban vettek részt, illetve bemutatét
tartottak.

Fontos feladatanak tartja az egyesiilet a fiatalok bevondsat, mivel igy szervezett keretek kdzott tanulhatjdk meg
az 6nkéntes munka és a tdrsadalmi szerepvallalas fontossagat.

Céljaik megvalésitdsdhoz az 6nkormanyzat koltségvetésének terhére pénziigyileg tamogatja a szervezetet, de
kil6nb6z6 palyazati forrasok felkutatasaval, igénybevételével is probaljak tevékenységiik szinvonalat javitani.

Il. Rakdczi Ferenc Kulturdlis Alapitvany

Az alapitvany 1992-ben alakult, jelenleg 29 taggal mUkodik.

Tevékenységiik a kdzség kulturalis életének megszervezéséhez kotddik, melyben kiemelt szerepet kap az iskola
kulturdlis élete. Az iskolai Ki Mit Tud megszervezése hagyomany, illetve az Adventi Kérushangverseny is
megrendezésre kerilt 2012-ben. Az egyesiilet nevéhez fliz6dik az Abdai Hirlapok szerkesztése, terjesztése is,
melynek segitségével a telepilésen él6k havi rendszerességgel érteslilhetnek a kdzségben toértént legfontosabb
dolgokrdél.

Holt Rabcdért Egyesiilet

Az egyeslilet bejegyzése 2005-ben tortént, a nyilvantartott tagok szama 51 {6, de 20-25 {6 helyi és kérnyékbeli
onkéntes is segiti mkodésiket.

Tevékenységiik a telepllés lakdinak széles kort érinti, legfébb eleme a kornyezetvédelemhez kothetd, erre
épitve szervezik programjaikat, melynek soran a kozosségépités fontos szerepet kap. Rendszeresen
megrendezésre keriil6 programjuk a Rdbca Menti Kulturdlis Orokségiink Fesztival, illetve a Gyermek
lovasverseny, valamint minden évben fotdpalyazatot irnak ki, melynek témaja a természetvédelemhez kotédé.
Az egyesiilet keretein bellil miikddik a Rdbca Dalkér, mely a helyi és a kérnyékbeli telepiilések rendezvényein is
szerepel, jelenleg 20 taggal.

Mozgdskorlatozottak Gy-M-S megyei Egyesiiletének helyi szervezete

Az egyesiilet 1989-ben alakult, jelenleg tagjai kozil 25 f6 abdai.
Tevékenységiik:
- a mUkodési teriletén él6 mozgaskorlatozottak helyzetének felmérése és folyamatos figyelemmel kisérése,
- lakds akadalymentesitési allami tdmogatas lgyintézése,
- szocialpolitikai feladatokhoz kapcsolddo tevékenység jogszabaly, vagy MEOSZ felhatalmazas alapjan,
- tagjai aktivitasanak felkeltése, nevelése, munkaképességiik fejlesztésének, elhelyezésének és
munkaba allitasanak elGsegitése,
-m(ivel6désiik 0sztonzése, tagjai pihenésének, Udilésének, szabadidejik kulturalt eltoltésének el6segitése,
-segitségnyujtas tagjai egyéni helyzetének javitdsdhoz, jogos érdekeinek érvényre juttatasahoz.

Zrinyi llona Abdai Ifjusdgi Kézhasznu Alapitvany
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Az alapitvany 2008-ban jott létre, tevékenységiik a telepilés kulturdlis életének, illetve az Egészségnap
szervezésében nyilvanul meg.

Az egészségnap inkdbb a felnétt korosztalyt megmozgatd rendezvény, mig a kulturalis programokat — vers- és
prozamondad verseny - az iskolas gyerekek szdmadra rendezik.

F10 Postagalamb Civil Tarsasdag

Az egyesiilet 1989-ben alakult, jelenleg 22 taggal mukodik, céljuk, a szakszer( postagalamb-tenyésztésnek és
versenyzésnek tomegsporttd vald fejlesztése, melybe a fiatal korosztalyt is szeretnék egyre nagyobb szamban
bevonni.

A tagok rendszeresen vesznek részt versenyeken, az Onkorményzat anyagi tdmogatéssal segiti mikddésiiket.

Vdndorbot Egyesiilet

Az egyesiilet 2006-ban jott Iétre, nyilvantartott tagjainak a szama 217, a telepiilés minden korosztalya szamara
lehet&séget kinal hazank, és a kornyez6 orszagok megismerésére, turak, kiranduldsok megszervezésével.

A kozség kozosségi életének szervezésében is részt vesznek, az egyesiilet nevéhez kotédik pl. a fotdpalyazat,
illetve a karacsonyi innepkor kapcsdn a Betlehemkészit6 verseny kiirasa.

Abda SC

A telepiilés sportéletének meghatdrozéja jelenleg 134 fével mikodik, az egyesiilet keretein belldl a foci
szakosztdly m(ikodik, mely - mar az dvodds korosztalytdl kezd6d6en - a gyermekek részére is lehetSséget biztosit
a szabadid6 hasznos, és egészséges eltoltésére. A kilonb6z6 korosztalyd csapatok focitorndkon, illetve
bajnoksagban vesznek részt.

A hazai focimérkézésekre kijar6 embereknek is hasznos szabadid6s tevékenység, illetve a kozosségépitésre és
formalasra is j6 alaklom nyilik ezeken a rendezvényeken.

Abdai Horgdsz Egyesiilet

Az egyesiilet 2014-ben jott létre, a 2017. évi adatok szerint 77 taggal mUkddik. Az egyesilet azon kivil, hogy
lehet&séget teremt a szabadid6 hasznos eltoltésére a tarsadalmi szerepvallaldsban is jeleskedik. Jétékonysagi
bal szervezésével, tdrsadalmi munkdval, dévodasoknak program lehet6ség biztositasaval, rendezvények
tdmogatasaval, illetve a horgdszsport népszerdsitésével van jelen a teleplilés életében.

Abdai Alkoto Kezek Egyesiilet

Az egyesiilet 2017-ben jott létre, azzal a céllal, hogy az ifjusagot megismertesse a népi hagyomadanyos és
kézmlives technikakkal. Jelenleg 10 nyilvantartott taggal m(ikodik, a telepilés életébdl kiveszik a résziket azzal,
hogy a kiilonb6z6 rendezvényeken a gyerekek szamara kreativ foglalkozasokat szerveznek.

Abdai Tehetséges Fiatalokért Alapitvany

Az alapitvédny a kozségben é16 tehetsége fiatalokat tdmogatja anyagilag.

Abdai Mézeskaldcs Alapitvany

Az alapitvany f6 célja a Mézeskalacs Kérzeti Napkdzi Otthonos Ovoda és Bolcséde tdmogatasa. Ennek keretében:
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e az dvodai és bolcs6dei eszkozok és felszerelések beszerzésének anyagi tdmogatasa,

e az 6vodai kiranduldsokon, kulturdlis és sportrendezvényeken a részvételi és utazdsi koltségekhez
hozzajarulas,

e az 6voda és bolcséde udvardanak mozgdsfejleszté jatékainak bdvitése, cseréje, biztonsagossa tétele az
Eurdpai Unid szabvanyanak megfelelSen,

e akilonleges banasmddot igényl6 gyermekek fejlesztéséhez sziikséges specidlis eszk6zok beszerzéséhez
anyagi tdmogatds nyujtasa

e azintézmény dolgozéinak szakmai megujuldsdhoz segitségnyujtds, rendezvényekhez, el6adasokhoz
anyagi tamogatas biztositasa

e szocidlisan raszoruld gyermekek tdmogatdsa

b) helyi 6nkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és a gazdasdgi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatdsa

Teleplilésiinkdn az 6nkormanyzat a civil szektorral folyamatosan egylttm(ikédik az el6z6 pontban leirtka szerint.

c) énkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdarsuldsokkal valé partnerség, tdrsadalmi
felzarkoztatdst segité k6z6s programok bemutatdsa

A telepllések szempontjabdl, mindenképpen kovetend6 ut, a tdrsulasi formdban vald 6sszefogds, mely az
esélyegyenl&ség kérdését érint6 szamtalan terileten is kamatoztathato.

Abda jelenleg a csalddsegité és gyermekjoléti szolgaltatdst egyitt nyujtja Borcs és lkrény telepilésekkel, a
harom kozség kozosen miikodteti a Rabca Menti Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatot, 3 munkatarssal.

A 2019. évben indult id6sek nappali ellatdsa szintén ezen intézmény keretein belll fog m(ikédik, a harom
teleplilés ellatasdaval.

Az 6voda miikddtetése szintén tarsuldsos formaban megoldott, a Rabca Menti Kdzségek Onkormanyzatainak
Koznevelési Intézményfenntartd Tarsuldsa keretei kdzott abdai, borcsi, ikrényi telephellyel miikodik.

A f6bb teriiletei a tarsulasi egylttm{kodésnek a foglalkoztatds, az oktatas, a szocidlis és gyermekvédelmi
teriletek:

e Fiatalkoru lakossag problémainak felkaroldsa és kezelése
e Szocialis gondoskodas — a raszoruld rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatasa)

o Kozbiztonsag, blinmegel6zés
o Kobzosségek miikodése, azok szerepe, részvétele a kiilonb6z6 programokban.

Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepl6 altal megvaldsitandd fejlesztési tevékenységek
szamadra is hosszu tavon irdnyt mutatnak.

Abda Kdzség Onkormanyzata tagja a Leader Vidékfejlesztési Egyesiiletnek, amelynek elsédleges célja a Rabakdz
tdjegység és a nyugat-dunantuli régid felzarkdztatasdnak elGsegitése az eurdpai unids fejlettséghez, kiemelten az
egyesiiletet létrehozé helyi kozosséget alkoto térség 6nkormanyzatainak, vallalkozasainak és civil szervezeteinek
fejlesztése. Kiemelt feladat a hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztatdsanak elGsegitése, szakember-képzés,
az unids palyazati lehetGségek széles kor(i megismertetése és kihasznalasanak tamogatdsa, pdlyazatkészités
segitése, az egyesilet tagjainak érdekképviselete.

d) a nemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
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Telepiléslinkdn nemzetiségi dnkormanyzat nem m(ikodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A telepiilés mikodé civil szervezetek tobbsége kapcsolddik, illetve részt vesz a kozfeladatok ellatasaban, az
érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenl&ség elérésére torekszenek.

A szervezetek alapszabdlyukban meghatarozott mddon képviselik tagsdgukat, tarsadalmi pdarbeszédet
kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjak lehetGségiikh6z mérten a latdkorikben é16 rdszoruld célcsoport
tagjait.

A civil szervez6dések mindennapi mikodésiik, programjaik szervezése folyaman kapcsolatban vannak a
célcsoportok tagjaival, ezen keresztil segitik, hogy a célcsoport tagjainak az esélyegyenlésége megvaldsuljon.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok elldétdasaban

For-profit szerepld telepiilésiinkdn 2 nagyobb volumen( méretl cég, illetve 4-5 kisebb vdllalkozas, akik
rendszeresen hozzajarulnak az esélyegyenl&ségi tervvel érintett célcsoportok szdmara rendezett események,
programok lebonyolitdsdhoz. Ezek a hozzdjarulasok anyagi vagy targyi jellegliek, de kilonb6z6 eszkdzok az
Onkormanyzat rendelkezésére bocsajtasaval is tobb esetben segitettek fenti for-profit szerepl6k.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

Abda kozség 6nkormanyzata a Telepulési EsélyegyenlGségi Program elfogaddsat megel&zG6en a konzultacio és a
véleményformalas lehetGségét minden, a megvaldsitdsba bevont szakmai és tarsadalmi partner szamara
biztositja.

Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozdsa, a megvaldsitandd
tevékenységek tervezése az adott szakterilet képviselGinek aktiv részvételével valdsul meg.

A Teleplilési Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak megvaldsulasanak nyomon kovetését az évente elvégzett
felllvizsgalat biztositja.

A Telepilési Esélyegyenl6ségi Program szamdra minél szélesebb nyilvdnossdg biztositdsa sziikséges. Az
esélyegyenl@ségi intézkedések hatékony megvaldsuldasa, a tdmogatd szakmai és tdrsadalmi kornyezet
kialakitdsanak érdekében Abda Koézség Onkormdnyzata a Programot a telepiilés honlapjan kodzzéteszi,
hirdetStablajara kifliggeszti, az egyes intézkedések varhato és elért eredményeirdl a lakossagot tajékoztatja. A
polgdroknak lehet&ségiik van a tervvel kapcsolatban véleményt nyilvanitani, hozzaszélni és kérdezni.

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsdn érintett partnerek
bevondsdnak eszkézei és eljdardsai a HEP elkészitésének folyamatdba

Abda kozség 6nkormanyzata a Telepulési EsélyegyenlGségi Program elfogaddsat megel&zG6en a konzultacio és a
véleményformalds lehetfségét minden, a megvaldsitasba bevont szakmai és tarsadalmi partner szamara
biztositja.

Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozdsa, a megvaldsitandd
tevékenységek tervezése az adott szakterilet képviselGinek aktiv részvételével valdsul meg.

A dokumentumok elkészitését megel6zte az adatgydijtés, amely kiterjedt az 6nkormadnyzat intézményei, vezetbi
felé, melynek sordan megfogalmazddtak a telepiilésen él6k problémai, esélyegyenl6ség biztositasa kapcsan
felszinre keriil6 akadalyok. A helyzetelemzés soran feltdrt problémak megoldasahoz sziikséges partnerek
bevondsa személyes kapcsolatfelvétel utjan tortént. A jogszabalyi el6irds szerint véleményezésre megkuildtik a
Humadn Bizottsag részére, tovabba a résztvevSknek is és észrevételeik beépitésre keriiltek a dokumentumba.
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b) a bevont szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgadlo eszkéz6k bemutatdsa, HEP forum miikddtetése

A Helyi EsélyegyenlGségi Program KépviselG-testiilet elé terjesztését megel6zi egy HEP férum szervezése,
melynek keretében a telepiilési jelz6rendszer tagjai, intézmények és civil szervezetek képvisel6i megismerik és
véleményezik annak tartalmat.

A képvisel6-testileti dontést kdvetGen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles hatarozatot a

teleplilési 6nkormanyzat a helyben szokdasos mddon kozzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenlGségi
mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit k6zzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romadk
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Alacsony iskolai végzettség, végzettség hidanya a
munkanélkiiliek korében. Tartés munkanélkiliek
tartés  kozfoglalkoztatasi  jogviszonya, lakhatasi
problémak.

Kozfoglalkoztatottak  visszaintegraldsa a rendes
munka vilagaba, életvezetési tanacsadoi szolgaltatas
megszervezése, bérlakas program.

Szabadid6 hasznos elt6ltésének hianya, a hhh-statusz

Ko6zosségi tér létrehozdsa, szabadidGs programok
szervezése, hhh-s csaldadok pontos beazonositasa,

beazonositasanak problémaja, hh-s tanuldk korében | intézményi  pontos  adatszolgdltatdsi  rendszer
Gyermekek a tovabbtanuldsi mutatdk atlag alattiak, egészséges | kidolgozasa, palyaorientacid erbsitése, egyéni
étkezés, kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek tudatos | fejleszté programok, pedagdgusok szakmai
fejlesztése. tovabbképzése, egészséges taplalkozas
népszerdsitése.

. s , - . Ko6zosségi tér létrehozasa, informatikai oktatasi
Alacsony informatikai jartassag, a csaladi strukturak, o ramgok szervezése. szocialis alapszoledltatisok

IdGsek a mindennapi élet &talakuldsanak problémaja, az | P 083" . ’ pszolgal
cavediilallé idések magas szama fejlesztése, civil szervezetek bevonasa, figyelem

gy & ’ felhivas, dnkéntesek beszervezése.

Gazdasagi kiszolgaltatottsig Killdndsen az Informacidgy(ijtés, nevelési, oktatasi intézményi
e , P o hattér biztositasa, adatgy(jtés relevans helyi

egyedilallé nék esetén, a n6k esélyegyenlGségével . A
NGk kapcsolatos adatok hianya, rejtett csaladon belili partnerek bevonasaval, felvilagositds, jelz6rendszer
h A g . fejlesztése, kampanyok szervezése, atképzési
erdszak, munkavallalds sordn a nemek ardnyanak, , , B
bérezés eavenlétlensége programok szervezése, munkabér-munkakér

4 ge- elemzések elvégzése.

K6zOsségi tér biztositasa, kapcsolattartds kialakitasa a
Fogyatékkal Elszigetel6dés, kézépiiletek megkozelitése, | fogyatékosok civil szervezddéseivel, adatgydijtés,
él6k adathiany. akadalymentesités, szakemberek igénybevétele,

pénzforrasok felkutatasa, palyazatok figyelése.

A beavatkozdsok megvaldsitdi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Segitségnyujtds a munkakeresésben, életvezetési

problémak megoldasa.

Partnerek: Foglalkoztatasi Osztdly, privat felnGttképzési

szervek, Onkormanyzat, Csaladsegit8 Szolgalat.
FelelGs: polgarmester, jegyzd.

Szabadidds programok szervezése, hhh-s statusz
beazonositasa, hh-s tanuldk koérében tovabbtanuldsi

Partnerek: Iskola, 6voda, Gyermekjoléti Szolgdlat, civil
szervezetek, Onkormanyzat, szabadidd szervezék, védénd,

Gyermekek mutatok javitdsa, egyéni fejleszt6 programok L -
, , , ., . haziorvos, civil szervezetek.
szervezése, pedagdgus tovabbképzés, egészsége o . . «
R P o FelelGs: polgarmester, jegyz6.

taplalkozas biztositasa.

Az egyediildlld id&sek problémajanak kezelése, | Partnerek: Onkormanyzat, Csalddsegitd Szolgalat, szocialis
Id6sek informatikai jartassag emelése, szocidlis | gondozd, haziorvosok, civil szervezetek.

alapszolgaltatdsok bévitése. FelelBs: polgdrmester, jegyz8.
N6k Elhelyezkedés esélyének novelése, gazdasagi | Partnerek: Onkormanyzat, Csalddsegitd Szolgalat, védéné,




haziorvos, civil szervezetek, rend6rség, telepilési
jelz6rendszer tagjai.
FelelGs: polgarmester, jegyzd.

kiszolgdltatottsag  csokkentése, csalddon  beliili
er@szak rejtett eseteinek feltarasa, adatgydijtés.

Partnerek: Onkormanyzat, Csalddsegitd Szolgélat, szocialis

. Akadalymentesités, tdmogato személyek ) (. . o .
Fogyatékkal , y , . & e y’ gondozd, haziorvos, fogyatékosok civil szervezetei,
S feltérképezése, beszervezése, palyazatfigyelés, . . .
élék e . " . Foglalkoztatasi Osztaly.

adatgydjtéssel az adathiany megsziintetése. L . ) .
Felel8s: polgarmester, jegyz8
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk szdrmazasuk miatt hatranyos megkilonboztetést nem
szenvednek el, azonos esélyeket kapnak az élet minden tertletén.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne alkossanak egy, a tdrsadalom altal kirekesztett
csoportot, segitséggel ki tudjanak torni a mélyszegénységhbdl.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyermekek esélyegyenlGségét, ezdltal minden gyermeket szarmazdsatodl,
szocialis helyzetétél fliggetlendl, életkoranak, adottsagainak megfelel6 nevelésben, oktatdsban, ellatasban
részesitsink.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkorilményeire, a lehet6ségekhez mérten segitséget nyujtunk
mindennapi életvitelik fenntartasaban, ezzel éreztetjik, hogy a tarsadalmunk egyik fontos csoportjat
alkotjak.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az azonos bdanasmddot, a nem Ilathaté hatranyos
megkililonboztetések kiszlirését, megsziintetését.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenldségének érvényesiilésére, arra, hogy a
tdrsadalom hasznos tagjaiva valjanak, megakadalyozva elszigetel6désiiket.
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2. 6sszegzé' tdbldzat - A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés A Az intézkedéssel | A célkit(izés A cél Az Az Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama cime, helyzetelemzés] elérni kivant cél 6sszhangja kapcsolddasa [intézkedés|intézkedégmegvaldsitasanald eredményesség| megvalodsitasahoz | eredményeinek kozotti
megnevezése [kovetkeztetéseil egyéb orszagos tartalma | felelGse hatérideje ét méré szlikséges fenntarthatdsagalegyuttmikodésben
ben feltart stratégiai | szakmapolitikai indikator(ok) er6forrasok megvaldsuld
esélyegyenldsé dokumentu| stratégidkhoz (human, pénzigyi, intézkedés
gi probléma mokkal technikai) esetében az
megnevezése egyuttmikodés
bemutatdsa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 IAlacsony IAlacsony iskolaijAz alacsony iskolai  |Szocialis Uj Roma Stratégia 1. Tovabbk polgérmes|2028. 12.31. Az intézkedés  |Onkormanyzat, Fenntarthatd, hanem relevéns
égzettségl égzettség, végzettséggel Szolgéltatast|(2019-20230) épzési, ter, jegyz6|(vasarnap) eredményesség |csaladsegité a munkanélkiili
munkanélkiliek Jvégzettség rendelkezd ervezési [atképzési Fogl.Osztaly ét az alacsony |szolgdlat, részére sikeril a
képzése. hianya a munkanélkiliek Koncepcid lehet&ség Iszervezésében  |végzettségli zakemberei, tovabbképzéseke
munkanélkilie Jszamanak ek folyamatosan munkanélkiliek |kozfoglalkoztatas [t szervezni.
k kérében. csokkentése. feltérképe van. Iszamanak megvaldsit asdhoz
Rovidtavu cél: a zése. 2. valtozdsa lallami tdmogatas,
probléma Allaskeres mutatja, a lonkormanyzati
felismerése a 6 klub dokumentalasa |koltségvetési
munkanélkli Iszervezése laz
oldalardl. Kézéptavu Onkormanyzat
cél: és a
alapkompetencidk Foglalkoztatasi
megszerzése vagy Osztaly
szakma elsajatitasa. egyuttmUkodés
Hosszu tavu cél: éve | valdsul
Elhelyezkedési meg.
esélyek javulasa.
2 Tartds A tartos A foglakoztatd |Uj Roma Stratégia [Szakembe [polgarmes|2028. 12. 31. A tartds Human eréforras, |Folyamatos hem relevans
kozfoglalkoztatasjmunkanélkilie Jkozfoglalkoztatottak |si (2019-20230) rek ter, jegyz6|(vasarnap) kozfoglalkoztato fszakemberekkel, |nyomonkovetés,
i jogviszony k korében visszajuttatasa a nyilt Jorogramok bevondsavi Csokkend szam (2fttak szamdnak |onkormanyzati egylittmkodés
megsziintetése. fjellemzé a munkaerd piacra. Il f6), sikeral csokkenése koltségvet és |o Foglalkoztatasi
hosszu tavu Rovidtavua cél: életvezeté elhelyezkedni. forrasai Osztéllyal.
kozfoglalkoztat Jéletvezetési Si
3si jogviszony, |problémak tandcsada
mint cél megoldasa, a 1
valtoztatds igényéneld szervezése|
kialakitasa.




K6zéptavu cél: segitségny|
Alldspalyazatokra Ujtas
valo jelentkezés. polgarmes
Hosszu tavu cél: ter
Elhelyezkedés a nyilt munkahel
munkaerd piacon. ek
keresésbe
n
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
hhh-s hhh-s cél a teljes kord Szocialis Nemzeti Ifjusagi J1. A legyz6, J2028. 12.31. z iskolai Onkormanyzati A szUlSk hem relevans
yermekek yermekek eltérképezés, ennek |Szolgaltatast[Stratégia (2009- |gyermekv [iskolaigazg|(vasarnap) égzettségrél  [ugyintézék , folyamatos
zdmanak beazonositdsa Jeredményeképpen azlervezési 2024), "Legyen édelmi  fato, 52616 sziilGi csaladgondozdk, |tajékoztatasaval,
pontos a szulGi Osszes szocialis Koncepcid, [jobba kedvezmé Jévodaveze] nyilatkozat pedagdgus ok. megfeleld
meghatdrozésa Jegyuttm(ikodésfhatrannyal kiizd6 koznevelés- |Gyermekeknek" Inyben té. szama, jegyzGi kommunikacidva
hianydban nem|gyermek sikeres fejlesztési  |Nemzeti Stratégia [részesuld nyilvantartas |, fenntarthato.
elég sikeres fejlesztése. terv (2007-2032) zUl6k
Rovidtava cél: nyilatkoztal
ladatgydijtés, az tasa az
érintettek korének iskolai
teljes feltérképezése égzettség
Ko6zéptavu cél: a hhhs] ikrél. 2.
statusszal rendelkezd Pontos
yermekek sikeres jegyz6i
fejlesztése. Hosszu nyilvantart]
tava cél: az IBs
esélyegyenlGség ezetése.
elérése, a hhh-s 3.
Istatusz miatti [Adattovab
hatranyok bitds az
eltiintetése, szocialis iskola, és
hatrannyal nem lbvoda
rendelkezé felé. 4.A
lgyermekekhez hhh-s
képest. tanulok
fejlesztése
A kiemelt A hh-s, Minden Koznevelésf [Nemzeti Ifjusagi  |1. iskolaigazgl2028. 12. 31. A fejlesztésben, |Pedagdgus A folyamatos hem relevans
figyelmet igénylfvalamint a yermek/tanuld ejlesztési Stratégia (2009- |Beazonosi fatd, (vasarnap) tehetséggondoz Jok,6nkormanyzati [fejleszté
yermekek kiemelkedéen |megkapja az egyéni |terv 2024), "Legyen  |tds. 2. lbvodavez dsban résztvevé |ugyintézdk , tevékenység
udatos tehetséges szintjének, jobb a Egyéni €‘I Igyermekek/tanupsalédgondozé. biztositasaval,
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fejlesztés yermekek képességeinek Gyermekeknek"  ftervek té 16k szama Eénzﬂgyi forras:  |pedagdgusok
elzarkdztatasa,Jmegfeleld nevelést, Nemzeti Stratégia [készitése yogypedagdgus, Jszakmai
illetve oktatast. Rovidtavu (2007-2032) (fejlesztés, logopédus, stb. képzésével,
ehetséggondo |cél: a teljes korl tehetségg koltségei emelkedik a
asa fontos a  [feltérképezés. londozas). fejlesztés
yermek jovéje|Kozéptavu cél: az 3. A Iszinvonala,
zempontjabdl.|érintett célcsoport gyermeke melynek
tagjai k/tanuldk hatdsara az
eredményeinek zintjének érintett
javitasa a fejlesztések| [olyamato lsyermekek,
megvaldsitasaval, a mérése, tanuldk
tehetséges tanuldk nyomonko teljesitménye
Iszéméra etés. 4. javul.
kibontakoztatds. Az
Hosszu tavu cél: A intézmény
hatranyos helyzetl lekben a
leyermekek/tanuldk megfelel6
esélyeinek javitasa, zakember|
tovabbtanulasban, k
lilletve tovabbi lkalmaza
célkitlizéseik a.
megvaldsitasaban, a
tehetséges tanuldk
szamara
|!ehetséggondozés,
specialis iskolak
elérése.
A IA gyermekek |[Minden Koznevelés- [Nemzeti Ifjusagi  |1. Polgdarmes|2028. 12. 31. [Tandran kivili  JPedagdgus ok, A nem relevéns
yermekek/tanul|részére a leyermek/tanulé fejlesztési  |Stratégia (2009- |K6zo6sségi [ter, (vasarnap) foglakozdsok, [Jszabadidd leyermekek/tanul
Ek szabadidé talaljon az terv, 2024), "Legyen  [tér iskolaigazgfTornacsarnok szakkorok szervezd, Ok
zabadidejének [hasznos érdeklGdési korének, lgazdasagi  fjobb a létrehozas fato, Epitése szdma, az lonkormanyzati érdeklGdésének
hasznos eltoltésére korosztalyanak terv, IGyermekeknek" .2, lbvodaveze]megkezdSdott.  fazokon koltségvetési felkeltésével,
eltoltése kevés a megfeleld koltségvetés [Nemzeti Stratégia |Iskoldban [t6 résztvevd forras, motivacidval,
lehetbség. elfoglaltsagot. i koncepcié |(2007-2032) zakkorok, tanuldk szama, [Jtornacsarnok tartalmas
ziinidGbe Iszabadidds [épitéséhez programok
n taborok programokon  |palyazati forrasok [szervezésével, a
inditasa. valo részvétel. - |gyermekek
3. legaldbb 2 U] hasznosan toltik
ornacsar Iszakkor a el
nok kovetkezd Iszabadidejiiket,
épitése, tanévben, nem kallédnak
portolasi legaldbb 30
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lehet&ség tanulo el.
ek bevondsaval.
bévitése.
A IA gyermekek |[Minden Koznevelési [Nemzeti Ifjusagi  |1. Polgdarmes|2028. 12. 31. [Tandran kivili  Pedagdgusok, A nem relevéns
yermekek/tanul|részére a leyermek/tanulé fejlesztési  |Stratégia (2009- |K6zo6sségi [ter, (vasarnap) foglalkozasok, [Jszabadidd leyermekek/tanul
Ek szabiddé talaljon az terv, 2024), "Legyen  [tér iskolaigazg szakkorok szervezd, Ok
zabadidejének [hasznos érdeklGdési korének, lgazdasagi  fjobb a létrehozas fato, szdma, lonkormanyzati érdeklGdésének
hasznos eltoltésére korosztalyanak terv, IGyermekeknek" .2, [bvodaveze| koltségvetési felkeltésével,
eltoltése kevés a megfeleld koltségvetés [Nemzeti Stratégia |Iskoldban Jt6 forras, motivacidval,
lehetbség. elfoglaltsagot. i koncepcid. |(2007-2032) zakkorok, tornacsarnok tartalmas
ziinidGbe [épitéséhez programok
n taborok palyazati forrasok. [szervezésével a
inditasa. |gyermekek
3. hasznosan toltik
[Tornacsar el
nok Iszabadidejiiket,
[épitése, nem kallédnak
sportolasi el.
lehet&ség
k
|Z6V|'tése.
I1. A n6k esélyegyenl&sége
z n6k gazdasagilAz n6k IA n6k — klonos Szocialis NGk és Férfiak 1. Az polgérmes|2028. 12.31. IA rendelkezésre JAz intézmény munkavallalastjnem relevans
kiszolgaltatottsagimunkdaba figyelemmel a Szolgéltatasf[Tarsadalmi érintettek fter, (vasarnap) 4116 adatkor kben dolgozd segitd
anak és Gllasa, lsyermekiiket ejlesztési EgyenlGségét beazonosi fiskolaigazg]A jarvanyhelyzet [névekedése, az Jpedagdgusok, intézkedések
munkdba allast Jmunkavallalasujegyedilalldként Koncepcid, [ElGsegit6 Nemzeti ftasa. 2. A fato, miatt gyermekek [esetek 6nkormanyzat hosszu tavu
hehezitd k sokkal nevel&kre — Intézményi [Stratégia (2010- |gyerekek [ovodavezelotthoni Iszamanak zakemberei, fenntartdsaval
korilmények nehezebb, lsazdasagi SZMSZ 2021) nappali |t fellgyelete. csokkenése. csaladgondozd,
csokkentése. mivel, a kiszolgdltatottsagana ellatasat pénziigyi forrdsok
syermekek k enyhitése. célzo Ja hosszabb nyitva
elhelyezése, [Rovidtavu cél: az intézmény tartds miatt
elldtasa nem  Joktatdsi, nevelési ek nyitva keletkezé plusz
mindig, vagy |intézmények nyitva tartasanak koltségekre.
nehezen tartasanak kialakitdsa
megoldhaté  [feltérképezése, Ia
munkdba jards Jadatgy(ijtés a célcsoport
mellett. eleplilésen taldlhatd igényeinek
csaladbarat megfelel
munkahelyekrél. len. 3.
K6zéptavu cél: a [Tajékoztat
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célcsoport
megismertetése
lehetGségeikkel.

ks. a.

Atipikus

foglalkoztal

Hosszu tavu cél: A tasi
NSk formak
elhelyezkedésének [étrejottén
segitése, a megfelel6 ek
intézményi hattér elGsegités
biztositasaval. e
5.0nkorm
lanyzati
intézmény
lekben
rugalmas
munkaidé
beosztas
Hatranyos IAdatok IA n6k azonos Nincs ilyen NGk és Férfiak 1. Csaladsegif2028. 12. 31. NGi Csaladgondozd, Megfelel6 hem relevans
megkiilonboztet fhianydban nemljesélyekkel torténé  |dokumentu [Tarsadalmi Forumok Jté (vasarnap) munkavallaldk [el6addk propagandaval,
és a munka tudhato, de elhelyezkedése a m Egyenl&ségét IszervezéselSzolgélat szama, bérek csokken a
ildagaban. feltételezhetd, |munka vilagaban. ElGsegité Nemzeti|. 2. Iszakmai mértéke, munkahelyeken
hogy tobb Rovidtavua cél: Stratégia (2010- |Esélyegye JvezetGje aranya. la n6ket ért
Iszintéren, adathidny 2021) nlGségi hatranyos
tobbek kozott ajmegsziintetése, képzés. 3. megkilonboztet
munka 4tldthatdsag. Felvildgosi és, a n6k azonos
ilagaban is K6zéptavu, Hosszu to esélyekkel
jelen van a nGk Jtavu cél: A hatranyos tevékenys indulhatnak az
hatranyos megkulonboztetés ég elhelyezkedésnél
megkilonboztejmegsziintetésével a a munkahelyi
tése (bérezés, |ndk teljes el6menetelben
vezetGi esélyegyenlGsége, az
beosztas, elhelyezkedés, a
Iszakmai bérezés teriletén.
megkulonboztel
tés
Rejtett csaladon Az altaldban A csaladon beldli Szocidlis NGk és Férfiak 1. A Csaladsegi2028. 12. 31. Az erészakos Human eréforras: JA telepllési nem relevéns
belli er6szak  Jrejtve maradt Jer&szak rejtve Szolgéltatast|Tarsadalmi telepllési ft6 és (vasarnap) elkdvetések telepllési jelz6rendszer
esetek miatt  |maradt eseteinek ervezési EgyenlGségét jelz6rends JGyermekj Iszéma, jelz6rendszertagjai [fejlesztésével, a
kevés feltarasa, szamanak [Koncepcié [El&segité Nemzeti fzer 0l éti feljelentések, rejtett esetek
informdacio, csokkentése. Stratégia (2010- [hatékony [Szolgélat bejelentések felszinre
ennek Rovidtavu cél: a 2021) mikodtet szama, a keriilnek, ezaltal
hianydban a  |rejtve maradt esetek ése. 2. biincselekmény Ja segitségnyujtas|
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tanfolyamok
[szervezése,

célcsoport bevonasa,

tatékony feltarasa. Kozéptavu Informéci ek szama idGben érkezhet.
egitségnyujtas|cél: életvezetési Os novekedésének
elmaraddsa.  [tandcsadassal kampany elkeriilése.
problémakezelés. szervezése)
Hosszu tavu cél: a
jelz6rendszer rend&rség
mikodtetésével, az bevondsay|
lintézményi rendszer lal. 3.
kiépitésével a Iskolai
csalddon belul felvilagosit]
erGszakos o]
cselekmények tevékenys
megakaddlyozasa, ég
Iszéamanak Iszervezése
lecsokkentése.
A NGk Nem dll elég  JA n6k Nincs ilyen NGk és Férfiak 1. Csaladsegi2028. 12. 31. A rendelkezésre |Csaladgondozd Minél tobb nem relevéns
sélyegyenl&ség fadat esélyegyenlGségét  Jdokumentu [Tarsadalmi IAdatgy(ijt ft6 és (vasarnap) 13116 adatkor munkatars a, ladatot sikerdl
Evel kapcsolatos Jrendelkezésre ajérinté adatok m EgyenlGségét és 2. Gyermek;j novekedése, az [felmérések hez, [beszerezni, annal
datok hianya  |nék Igyﬁjtése, ElGsegité Nemzeti [Partnerek [oléti esetek kérdGives hatékonyabban
esélyegyenl@sé fhosszutavon, Stratégia (2010- |bevondsa [Szolgalat Iszamanak kérdezésh ez lehet kezelni a
gével felhaszndlasa az 2021) 3. szakmai csokkenése. szlikséges papir,  |problémat, ami
kapcsolatban. Jegyenl&tlenségek Felmérése jvezetGje technikai eszkdzok faltal csokkenhet
csokkentéséhez. k a nSket ért
készitése, hatranyos
kérdGives megkilonboztet
megkérde és.
2és
IV. Az idGsek esélyegyenl&sége
Id&sek Az idGsek 6bb id6s ember Id&stigyi Nemzeti |1. polgérmes|2028. 12.31. z id6sek Human er6forras, |Az idGsek hem relevans
informatikai informatikai  |bevonasa a Stratégia (2010- [Tanfolyam Jter (vasarnap) korében a leszkozigény,szamit ffolyamatos
jartassaganak  |jartassaga szamitogép és 2022), (2023- ok szamitogépet  |6gépek,helyiségek, [tajékoztatasaval,
bivitése. lalacsony. internet hasznaldok 2028) Iszervezése| hasznaldk [Onkormanyzat bevonasaval,
korébe. Rovidtavu [ 2. szama, koltségvetési jartasabbak
cél: igényfelmérés Szamitogé anfolyamok forrasai, palyazati |lesznek az
jaltal az érintetek o] szama. forrasok linformatikdban.
korének felmérése. hasznalat
K6zéptavu cél: a biztositasa
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tudja ellatni a
hdz korali
teenddket, pl.:

megszervezése
Hosszu tavon: az

egyedulallé idGsek

sigtséget, ezaltal
jelentésen javul
az

beinditasa.
Hosszutavu cél: az
informatikai jartassag|
megszerzésével
kényelmesebb
életvitel az
elektronikus
ligyintézésekkel, az
elszigetelGdés
megakadalyozasa,
munkavallalas
megkonnyitése.
Igénybe vehet6 [Napjainkra nétMinden idGs ember [Szocialis IdGstigyi Nemzeti |1. polgarmes|2028. 12. 31. A szocialis Szocidlis Szocialis nem relevans
zocialis az olyan kapja meg a Szolgdltatast|Stratégia (2010- |Kozfoglalk fter (vasarnap) alapszolgaltatasrigondozo,targyi lgondozéi
Iapszolga’ltatésolzsalédok megfeleld, kordnak Jervezési 2022), (2023- oztatds 2019-ben Uj a vardk szama, [feltételek |étszam
k ellatotti zama, ahol a  |és egészségi Koncepcid, [2028) tamogatas elemmel, az szocidlis (pl.:kerékpar) bévitéssel, tobb
létszama megélhetés  [Jallapotanak koltségvetés i kérelmek idGsek nappali  Jgondozdk lonkormanyzat rdszoruldt lehezt
bévitése miatt a fiatalok jmegfelel i koncepcid, beadasa. ellatasaval |étszama. koltségvetési bevonni a
napkdzben fellgyeletet, otthoni |gazdasagi 2. béviilt. forrasai, szocidlis
nem tudjak ellatast. Rovidtavd [program IGondozoi kozfoglalkoztatas [alapszolgaltatasa
megoldani az |cél: kozfoglalkoztatas létszam allami rendszerébe.
id6s szul6k, keretein belil az lemelése, tamogatasanak
hozzétartozok Jebédhordas forrasok pénziigyi forrasai.
feligyeletét, |megoldasa. keresése
ellatasat. K6zéptavu-
hosszutavu cél: a
szakképzett szocialis
Igondozéi létszam
emelésével a
varolista
megszlintetése.
Az egyeduldllé A falusi Rovid tdvon: igények IdGsugyi Nemzeti |1.1gény [Csaladsegi|2028. 12. 31. A csalad hianya [Csaladgondozd,  JAz 6nkéntes nem relevéns
id6s emberek  Jlakokornyezetb ffelmérése Kozép Stratégia (2010-  [felmérés, [t6 és (vasarnap) miatt segitség  |onkéntesek haldzat
problémdja en, kertes tavon: onkéntesek, 2022), (2023- 8lGyermekj |Plusz feladata  |nélkil egy id6s megszervezésév
hazban él6 civik szervezetek 2028) Ol éti ICOVID19 jarvény lember sem el az idGs
egyedilalld tagjainak a Szolgélat [alatti maradhat a emberek
id6s emberek [bevondsaval az szakmai  [segitségnyujtas! [telepllésen. megkapjak a
egy része nem [onkéntes haldzat vezetGje szikséges
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(inyiras, életmindségének idGsek életmindségiik.
holapatolas, javitasa mindenna
tb., de van pi
hogy a életében,
patikaba, bevasarlas
boltba jaras is Isal, haz
nehézséget korali
okoz. teendbk
elldtasaval
. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Elszigetel6dés A fogyatékkal [Rovid tdvon: Orszagos 1. Polgérmes|2028. 12.31. A fogyatékosok [Csalddgondozd, JAz intézkedés  |nem relevans
él6 emberek Jadatgydijtés a Fogyatékossagligyilkérdgivek fter (vasarnap) és csaladjaik pénziigyi forrasok [eredményeképp
nehezebben |telepllésen él6 Program (2015-  |kit6ltetése megfelel programok en a
jutnak fogyatékosokkal 2025), Orszagos tajékoztatasaval Jszervezéséhez. fogyatékosok is
informdcidhoz, [kapcsolatban. K6zép Fejlesztési és datgydijté| nG azon teljes értékd
nehezebben  |Jtavon: a célcsoport Terlletfejlesztési |s. 2. A fogyatékosok Eletet élhetnek,
kozlekednek, [megismerje Koncepcid ogyatékkl Iszama, akik hsznos tagjai
emiatt lehetGségeit a él6k és részt vezsnek a lehetnek a
kialakulhat az [telepiilésen. Hosszu csaladjaik kozosségi tarsadalomnak.
elszigetelGdés. ftavon: a fogyatékkal tajékoztat életben.
él6k beintegralasa a lésa. 3.
telplilés életébe. Segitségny)|
Ujtas a
telepulési
programo
kon valé
részvételb
en.
A Nagyon kevés Az adatgy(ijtés Orszagos 1. A Polgarmes|2028. 12. 31. IA megfeleld Csaladgondozd, A megfeleld hem relevans
fogyatékosokkal fadat all Isegitségével a Fogyatékossagligyilcélcsoportftre (vasarnap) mennyiségl kérdGivek mennyiség(i adat]
kapcsolatos rendelkezésre [fogyatékosokat Program (2015- |Jtagjainak adat készitéséhez targyisegitségével be
ladathiany mind helyi érint6 problémak 2025), Orszdgos [oeazonosi segitségével be [technikai eszkdzok |Jlehet azonositani
szinten, mind a|beazonosatdsa, majd Fejlesztési és tasa 2. lehet (pl. papir, a fogyatékosokat
kozponti hosszutavon Tertletfejlesztési  JAdatgydijt azonositania  [fénymasold) érinté
adtabazisokbanjmegoldasok Koncepcid és, ogyatékosokat problémakat,
a fogyatékkal [keresése. felmérése érinté majd a
él6k szamardl, (3 problémakat. problamak
problémairdl. kérdGivekK ismeretében
el. 3. A megoldasokat
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:

probléma lehet keresni.
K,
élemény
ek
elemzése
IAkaddlymentesit JA telepllés Az Koltségvetés|Orszagos 1. Helyzet |polgarmes|2028. 12. 31. Az Szakértdk, IA megfelel nem relevans
és kozintézményeifakadalymentesitéssel|i koncepcio, [Fogyatékossagligyiffelmérés. fter (vasarnap) akadalymentesitjonkormanyzati pénziigyi
nek egy a fogyatékkal élék |gazdaségi Program (2015- |2. ett intézmények Jkoltségvetési forrasok,
részénél nem, JéletminGségének program,  |2025), Orszagos |[Szakérték, szama. forrasok, palyazati Jpélyazatok
agy csak javitasa. Szocialis Fejlesztési és tanacsadd forrasok felkutatasaval,
részben Szolgdltatast[Tertletfejlesztési |k kihasznalasaval,
megoldott a ervezési Koncepcio bevondasa. néhet az
fizikai Koncepcid 3.Forrasok akaddlymentes
lekaddlymentes felkutatas intézmények
ség la. szama, amely
4.Palyazat dltal javul a
ok ‘ogyatékkal él6k
figyelése, életmindsége.
palydzatok|
benyujtas
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3. A megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen miikddd nem Onkormanyzati
fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogadasat kdvetden biztositsdk, hogy az
intézményiik miikddését érintd, és az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba
¢s iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az
onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az Sket érintd
konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok
visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre és

mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptilésiinkon maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a hatékonyabb egyliittmiikodés alakulhat ki. a
célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
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Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasa,
0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz
sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéaléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélésa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus
munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak
munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.
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omak/ mély>
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- o
o s egyenl6ségével
egyenldségével ,
i foglalkozd
foglalkozé
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadéasara, vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti
modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseloi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatarozod helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

e helyi jelzOrendszeri felelds,

e atelepiilésen miikddo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s egyhdzak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények, szervezetek képviseldi,
o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban €rintett személy, vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).
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Allando meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terliletekhez €s célcsoportokhoz kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseloi, térségi
felzark6zési programok képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosuldsat, végrehajtasit a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti
aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felel0seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zOen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat
koordindlé6 HEP Férum elsd iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvalositdsaban elért eredményekrél, a monitoring
eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket €s az egyiittmiikddo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.
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A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A
nyilvanossag biztositdsara az dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetlieck tamogatidsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérol a polgarmester felel.

Az O feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu tdmogatisa, az dnkorméanyzat és a HEP
Forum kozotti kapesolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.
Felelsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai €s tdrsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi
Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €és intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s
segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra ¢&s esélyegyenloségre vonatkozd jogi eldirdsokat, biztositsak a
diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek annak megvalositdsaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.
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- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az
intézménytiikben torténd maradéktalan érvényesiilésérdl.
Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal
kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozds kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kitizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez,
¢s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.
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Abda Kozség Onkormanyzata
Kivonat

Késziilt: Abda Kézség Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete 2023. november 29. napj4n tartott
rendes {ilésén felvett jegyz6konyvbol

Targy: Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadasa

Szabo Zsolt polgarmester kérésére a képviseld-testiilet egyhangi 7 igen szavazattal az
alabbi hatdrozatot hozza:

114/2023. (X1.29.) képviselé-testiileti hatarozat

Abda Kozség Onkorményzata Képvisels-testiilete

Abda Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjit a
mellékelt formaban elfogadja és

megalkotja

Abda Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjat a
2023-2028. évekre vonatkozdan.

Felelés: Szabé Zsolt polgarmester
dr. Dukkon Eszter jegyz6
Hataridé: 2023. december 31.

Szabo Zsolt sk. dr. Dukkon Eszter sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteles:

Abda, 2023. december 05.
i o——

dr. Dukkon Eszter
jegyzb
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